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Artykut jest poswiecony aktualnemu problemowi wojskowo-patriotycznej edukacji
miodziezy studenckiej i jej przygotowania do obrony QOjczyzny. Autorzy analizujg
teoretyczne | praktyczne aspekty problematyki ksztaftowania patriotyzmu miodego
pokolenia klas wojskowych w trakcie studiowania przedmiotu "Wychowanie wojskowe".
Zwraca sie uwage na niedostateczng skuteczno$¢ tradycyjnych form | Srodkéw
wychowania wojskowo-patriotycznego oraz szereg wiasnych propozycji podniesienia
poziomu wyksztafcenia wojskowo-patriotycznego studentow wojskowych w procesie
studiowania przedmiotu "Wychowanie wojskowe”",

Tre$¢ i znaczenie projektu Certified Military Classes, ktory poszerza oferte edukacyjng dla
miodziezy zainteresowanej roznymi Sciezkami kariery zwigzanej z wojskiem i ma na celu
przygotowanie mtodych mezczyzn i kobiet do stuzby wojskowej.

Przedstawiono analize i wyniki badan eksperymentalnych nad ksztafftowaniem sie
miodziezy studenckiej do stuzby w wojsku, opisano wystepujgce sprzecznosci oraz
poszukuje sie nowych podejs¢ naukowych i metodycznych. W szczegdlno$ci badano
wojskowe tradycje rodzinne, motywy wyboru klasy wojskowej, cele zyciowe miodziezy,
plany zawodowe na przyszto$c¢ uczniow klasy wojskowey itp.

Stowa kluczowe: ksztattowanie patriotyzmu, uczniowie klas wojskowych, motywy wyboru,
cele zyciowe, gotowos¢ mtodziezy studenckiej do stuzby w wojsku.

Wstep. Dostrzezone zagrozenia, wynikajgce ze zmieniajgcej sie sytuacji geopolitycznej
Polski, w ostatnich latach spowodowaty koniecznos¢ ksztattowania $wiadomosci spoteczne;
ukierunkowanej na przygotowanie do udziatu w szeroko pojetym bezpieczenstwie narodowym,
zaréwno w aspekcie bezpieczenstwa zewnetrznego, jak i wewnetrznego panstwa.

W zwigzku z powyzszym, z inicjatywy Ministerstwa Obrony Narodowej, z udziatlem
Ministerstwa Edukacji Narodowej, czes¢ szkdt ponadpodstawowych na terenie catego
kraju przyjeto na siebie dodatkowe zadania zwigzane z wychowaniem i przygotowaniem
mitodziezy do Swiadomego i efektywnego udziatu w przedsiewzigciach obronnych kraju.
Zadania te sg realizowane poprzez ujecie wybranych kierunkéw ksztatcenia w tych
szkotach w formute tzw. "klas mundurowych”, w ktérych zasadnicze programy nauczania
Sg rozszerzone o program nauczania przedmiotu "edukacja wojskowa".Jednoczesnie
resort obrony narodowej jest zainteresowanywykorzystaniem potencjatu tkwigcego
w miodziezy uczeszczajgcej do tych klas. Armia potrzebuje ludzi $wiadomych stusznosci
drogi, ktérg obrali, wyksztatconych i ambitnych, a wszystkie te cechy z zatoZzenia spetnia
absolwent klasy o profilu mundurowym.

Jedng ze szkdt realizujgcych wymienione powyzej zadania jest Zespot Szkoét
Ekonomicznych i Mundurowych w Chetmie. Na podstawie badan przeprowadzonych
w tejze placéwce, dokonano analizy procesu wychowania ucznidbw wojskowych klas
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mundurowych, ktéry ma wptyw na osiggniecie zatozonych celéw wynikajacych z nauczania
przedmiotu "edukacja wojskowa".

Niniejszy artykut prezentuje wyniki badan wtasnych na temat warto$ci uczniéw klas
wojskowych. W badaniach przyjeto na stepujgcy problem badawczy: Czy dziatania
podejmowane przez szkote w celu uksztattowania wychowanka, patrioty, obywatela
ucznia wojskowych klas mundurowych przynoszg wymierne efekty wychowawcze?
Przypuszczalng odpowiedZz na postawiony problem gtéwny i problemy szczegdtowe
stanowi hipoteza, ktéra brzmi: Uczniom znane jest pojecie "patriotyzm, honor, ojczyzna",
nie potrafig oni jednak do konca powigza¢ go z konkretnymi zachowaniami i wskazac na
czynniki, ktére postawy te mogag ksztattowac. W szkole realizowane sg dziatania
ukierunkowane na ksztattowanie obywatelskich postaw, funkcjonujg klasy wojskowe, lecz
w wielu przypadkach ich skuteczno$¢ (w opinii uczniéw) powinna byé jeszcze wieksza.
Wymagane sg dodatkowe dziatania podejmowane przy wsparciu ze strony lokalnych
instytucji, ktore sie w Srodowisku szkoty znajduja.

Funkcje szkét mundurowych. Pierwsze klasy mundurowe powstaty w 1999 roku z
inicjatywy Ministerstwa Obrony Narodowej. Wéwczas w catej Polsce otwarto ich 62.
Popularnos¢ tych klas z roku na rok rosta i w 2015 roku byto ich juz 1350.Znaczna cze$¢
klas mundurowych miata charakter wojskowy. Ich nauczyciele i opiekunowie przekazywali
wiedze miodziezy nie tylko z podstaw Zotnierskiego rzemiosta takich, jak dyscyplina,
musztra czy strzelanie, ale tez, we wspdipracy z jednostkami wojskowymi, organizowali
szkolenia specjalistyczne.

Resort obrony narodowej analizowat dynamiczny rozwéj klas wojskowych. Biorgc pod
uwage to, ze struktury Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej sg sukcesywnie
zwiekszane, wojsko zainteresowatosiepotencjatem tkwigcym w miodziezy uczeszczajgcej
do tych klas. Armia potrzebuje ludzi Swiadomych stusznosci drogi, ktorg obrali,
wyksztatconych i ambitnych, a wszystkie te cechy z zatozenia spetnia absolwent klasy o
profilu mundurowym.

Wykorzystujgc potencjat tkwigcy w mtodziezy klas mundurowych i zaangazowanie
kadry pedagogicznej, we wrzesniu 2017 roku wdrozono "Pilotazowy program wspierania
szkot ponadgimnazjalnych prowadzgcych Piony Certyfikowanych Wojskowych Klas
Mundurowych", do ktérego poczatkowo przystgpito 58 szkdt. Od nastepnego roku
szkolnego (2018/2019) do programu dotgczyto kolejnych 50 szkét w drugiej edyciji. Kolejna
edycja programu data mozliwos¢ nauki okoto 6800 uczniom w mundurach wojskowych,
tacznie w 123 szkotach rozmieszczonych na terytorium catego kraju.

W kazdej edycji nauka w ramach programu odbywa sie przez dwa lata (dwa péirocza
szkolne w przedostatniej klasie i pierwsze pétrocze szkolne w klasie programowo najwyzszej
w zaleznosci od typu szkoty. Program ma forme zaje¢ teoretycznych i praktycznych, w tym
takze w postaci szkolenia poligonowego podczas obozéw szkoleniowych.

Zakwalifikowane do programu placowki edukacyjne uczestniczg w realizacji
jednolitego i kompleksowego programu nauczania, ktérego efektem sg realne korzysci
ptyngce zaréwno dla spoteczenstwa, ucznidéw jak réwniez szkoty. Zgodnie z zatozeniami
programu szkoty uczestniczgce w pilotazu otrzymujg od MON takze wsparcie finansowe
w postaci dotacji celowej na zakup sprzetu i wyposazenia indywidualnego niezbednego
do realizacji przedmiotu "Edukacja Wojskowa".

Projekt, ktory aktualnie przyjat nazwe programu "Certyfikowane Wojskowe Klasy
Mundurowe" (CWKM) poszerza oferte edukacyjng dla ucznidw, zainteresowanych
réznymi sSciezkami rozwoju zawodowego zwigzanego z armig i ma w stopniu
podstawowym przygotowaé ucznia do petienia stuzby wojskowej. Klasy zakwalifikowane
przez Ministerstwo Obrony Narodowej do programu "Certyfikowane Wojskowe Klasy
Mundurowe" korzystajg z "Pilotazowego programu wspierania szkét ponadpodstawowych
prowadzgcych Piony Certyfikowanych Wojskowych Klas Mundurowych".

Obecnie Ministerstwo Obrony Narodowej w porozumieniu z Ministerstwem Edukacji
Narodowej przeprowadzito szeroko zakrojone prace zmierzajgce do przygotowania
nowelizacji ustawy — Prawo o$wiatowe, ktore pozwoli na jasne okreslenie funkcjonowania
wojskowych klas mundurowych w nowej formule nazwanej "oddziatami przygotowania
wojskowego".
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Twoércy nowych rozwigzan zakladajg, ze klasy wojskowe umozliwig zwiekszenie
rezerw dla Sit Zbrojnych, bowiem kazdy absolwent klasy wojskowej, ktéry ochotniczo
odbedzie stuzbe przygotowawczg oraz ztozy przysiege wojskowg, stanie sie zotnierzem
rezerwy. Po odbyciu takiej stuzby bedzie mdgt wstgpi¢ do Wojsk Obrony Terytorialnej.

Jedng z placéwek realizujgcych szkolenie zgodnie z programem wojskowych klas
mundurowych jest Zespdt Szkét Ekonomicznych i Mundurowych w Chetmie, ktory jeszcze
pod wczesniejszg nazwg (Zespdt Szkét Ekonomicznych i Il LO w Chetmie) rozpoczat
organizacje klas mundurowych juz w 2015 roku. Pierwotnym =zatozeniem dziatan
pomystodawcéw tego projektu byty potencjalne perspektywy rozwoju absolwentow szkoty.

Dla zaznaczenia specyfiki, z dniem 1 wrzesnia 2017 roku,szkota przyjeta
obecngnazwe. Szkofa, bez zmiany profilu, uwypuklita w ten sposdb swoje tradycje i
ksztattowanie wartosci zwigzanych z poszanowaniem postaw patriotycznych. Dyrektor
Szkoty Pani mgr Edyta Chudoba podkreslita w mediach, ze klasy mundurowe: To nie tylko
noszenie munduru i zajecia teoretyczne, ale rowniez uczestniczenie w réznego rodzaju
Swietach panstwowych, uroczystosciach patriotycznych [24]. Nowa nazwa oddata w petni
specyfike ksztalcenia i jej kierunki rozwoju, wyréznita placowke sposrdd innych zespotow
szkot zawodowych w regionie, zwiekszajgc tym samym jej atrakcyjnosé, jednoczesnie
podkreslita posta¢ patrona szkoty Generata Broni Wiadystawa Andersa.

Bardzo waznym czynnikiem formujgcym postawy proobronne i patriotyczne uczniéw
wojskowych klas mundurowych jest udziat w uroczystosciach o charakterze wojskowym i
patriotyczno-religijnym, ktdéry wywiera duzy wptyw na uczucia, stwarza okazje do
przezycia podniostych chwil, ksztattujgc tym okreslone wartosci wychowawcze.

Uczniowie dostosowali sie do regut i zasad panujgcych w klasach mundurowych
0 specjalnosci wojskowej. Poznali inny wymiar pojecia patriota, obrorica ojczyzny, Polak.
Nauczyli sie takze wspoipracy w zespole, co jest czynnikiem, ktéry ich teraz tgczy. Potrafig
wydawac i wykonywac rozkazy. Znajq i przestrzegajg zasady zotnierskiego zachowania
na terenie szkoly oraz podczas udzialu w uroczystosciach patriotyczno-religijnych.
Podkresleniem przynaleznosci do okreslonej spotecznosci mundurowej jest to, ze uczniowie
noszg umundurowanie w dniach zaje¢ teoretycznych ze szkolenia wojskowego
realizowanych na terenie szkoly oraz podczas zaje¢ praktycznych realizowanych na
wojskowych obiektach szkoleniowych, jak rowniez podczas uroczystosci szkolnych
i uroczystosci o charakterze patriotycznym, w ktorych biorg udziat w szkole i poza nig.

Powyzsze dziatania Zespotu Szkét Ekonomicznych i Mundurowych wpisaty sie
w zatozenia resortu obrony narodowej dotyczace postaw proobronnych miodziezy
owczesnych szkot ponadgimnazjalnych. Dato to mozliwosé ubiegania sie szkoty o objecie
"Pilotazowym programem wspierania szk6t ponadgimnazjalnych prowadzgcych piony
certyfikowanych wojskowych klas mundurowych". Placéwka zostata ujeta w drugiej edycji
przedmiotowego programu od 1 wrzesnia 2018 roku.

Zakwalifikowanie szkoty do udziatlu w pilotazowym programie w znacznym stopniu
utatwito nauczanie ucznibw w zakresie szkolenia wojskowego, jak réwniez pomogto
w nalezytym przygotowaniu przysztych kandydatéw do wojskowych szkét oficerskich, oraz
zwiekszyto szeregi kandydatow do stuzby w Wojskach Obrony Terytorialnej posiadajgcych
podstawowe przeszkolenie zaréwno teoretyczne jak i praktyczne. Ponadto absolwenci
szkoty niewigzacy przysztosci z zawodowg stuzbg wojskowg po kilkudniowym
przeszkoleniu iztozeniu przysiegi wojskowej, zasilajg szeregi Zotnierzy rezerwy, co w
znacznym stopniu przyczynia sie¢ do odbudowy przeszkolonych zasobow rezerw
osobowych.

Metodologia badan wilasnych. Gtéwnym celem badan naukowych bylo opisanie,
zdiagnozowanie i wyjasnienie systemu warto$ci uczniéw klas wojskowych — ich zainteresowan,
kierunkéw rozwoju cech osobowosciowych oraz celdéw. Celem teoretycznym byto
wzbogacenie systemu teoretycznej wiedzy zwigzanej ze Swiatem wartosci ucznidow klas
wojskowych.

Gtéwnym problemem badawczym byto ustalenie: Jaka jest rola wojskowych klas
mundurowych w ksztattowaniu wzoréw patriotycznych, obywatelskich u mitodziezy
podejmujgcej nauke w ZSE i M w Chetmie? Ponadto, w odniesieniu do zasadniczego
problemu wyfoniono nastepujgce szczegdtowe problemy badawcze:

1. Czym interesujg sie respondenci?
2. Jakie sg kierunki rozwoju cech osobowosciowych badanych?
3. Jakie sg zyciowe cele ankietowanych?
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4. Jakg przyszto$¢ zawodowa planujg uczniowie (ze szczegdlnym uwzglednieniem
kariery wojskowej)?

W odniesieniu do sformutowanych powyzej probleméw badawczych przyjatem
nastepujgcy hipoteze:

W ZSE i M w Chetmie uczniowie charakteryzujg sie szerokim wachlarzem wartosci
patriotycznych, obronnych. Interesuje ich strategia rozwoju szkoty w kierunku
doskonalenia wartosci proobronnych. Rozwdj cech osobowosciowych zmierza w kierunku
wartosci umitowania ojczyzny, pomocy innym, poszanowania tradycji i $wigt narodowych.
Ankietowani planujg wtasny rozwdj kariery w obszarze wojskowos$ci i stuzby mundurowe;
ojczyznie, funkcjonowania w réznych obszarach rozwoju zawodowego.

W niniejszej pracy warto oprze¢ sie na definicji T. Pilcha, ktéry rozumie metode, jako
"zespdt teoretycznie uzasadnionych zabiegéw koncepcyjnych i instrumentalnych,
obejmujgcych catosé postepowania badacza, zmierzajgcych do rozwazenia okreslonego
problemu naukowego; okreslony, powtarzalny sposéb rozwigzania problemu" [17, s. 51].

Przeprowadzajgc wiasne badania postuzono sie w pracy metodg sondazu
diagnostycznego oraz badaniem dokumentow.

W pracy zastosowano technike badania ankietowego, natomiast narzedziem
badawczym stat sie kwestionariusz ankietowy. Wedlug T. Pilcha ankieta to "technika
gromadzenia informacji, polegajaca na wypeieniu najczesciej samodzielnie przez
badanego specjalnych kwestionariuszy na wysokim stopniu standaryzacji" [17, s. 31].

Inng metodg badawczg wykorzystang w pracy bylo badanie dokumentow i
materiatéw. Metoda ta stuzy przede wszystkim do gromadzenia wstepnych, ilosciowych
i opisowych informacji o badanym zjawisku wychowawczym badz instytuciji.

Kolejnym etapem w procesie badawczym jest wiasciwe wykorzystanie narzedzi
badawczych, ktére sg "przedmiotem stuzgcym do realizacji wybranej techniki badan" [25,
s.31]. Kwestionariusz ankiety, jako narzedzie badawcze zawierat pytania otwarte lub
zamkniete, na ktore ankietowani zobowigzani byli udziela¢ petnych i jasnych odpowiedzi,
w oparciu o posiadang wiedze, jak i wkasne doswiadczenie.

Terenem, na ktérym przeprowadzono badania byt Zespdt Szkdét Ekonomicznych
i Mundurowych im. Generata Wtadystawa Andersaw Chetmie.

Badaniami objeto grupe 53 ucznidw czwartej klasy technikum ekonomicznego
z omawianej placowki. Uczniowie ci w 2020 roku zamykajg drugg edycje programu
Certyfikowanych Wojskowych Klas Mundurowych, ktéry zostat wprowadzony przez
Ministerstwo Obrony Narodowej.Uczniami badanych klas sg zaréwno kobiety, jak
i mezczyzni (tabela 1).

Tabela 1
Struktura badanych ze wzgledu na pfe¢
Ple¢ Kobieta Mezczyzna Razem
n 32 21 53
% 60,38 39,62 100,00

Zrodio: badania wiasne.

Wsrdd badanych byly 32 kobiety (co stanowi 60,38 %) oraz 21 mezczyzn, co stanowi
39,62%. Strukture badanych ze wzgledu na pte¢ przedstawia diagram 1.

Diagram 1

Struktura badanych ze wzgledu na ple¢
m Pleé

Meiczyzna

39,62% |

Kobieta 60,38%

0,00% 10,00%  20,00%  30,00%  40,00% 50,00%  €0,00%  70,00%

Zrodio: badania wiasne
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Podczas analizy okreslone zostato miejsce zamieszkania badanej mtodziezy (tabela 2).

Tabela 2
Struktura badanych ze wzgledu na miejsce zamieszkania
Miejsce Wies Miejscowos¢ Miejscowosé od 20 tys. Raze
zamieszkania do 20 tys. do 70 tys. m
n 39 2 12 53
% 73,58 3,77 22,64 100

Zrédio: badania wiasne

Prawie trzy czwarte badanych mieszka na state na wsi (73,58 %). Kolejne
wskazywane miejsce zamieszkania to miejscowos¢ od 20 tys.do 70 tys.mieszkancow.
Miejsce to wskazato 22,64 % miodziezy. Pozostali (3,77 %) to mieszkancy miejscowosci
do 20 tys. (diagram 2).

Diagram 2
Struktura badanych ze wzgledu na miejsce zamieszkania

m Miejsce zamieszkania

Miejscowosc od 20 tys....
Miejscowosc do 20 tys.

Wieé 73,58%

T T T ‘J T T

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

Zrodio: badania wiasne.

Badania pozwolity takze scharakteryzowac respondentéw pod wzgledem tradycji
wojskowych w ich rodzinach (tabela 3)

Tabela 3
Struktura badanych ze wzgledu na rodzinne tradycje wojskowe

Nikt w
, moje] Tak, Tak, Tak, Tak,
Czy ktos z .. .| wojskowym | wojskowym .
Lo najblizszej | . . : wojskowym | czionek
bliskich jest lub .| jest/byt mgj jest/ byt : . | Razem
byt wojskowym? rodzinie nie tata méj jest/ byt dalszej
’ byt . moj wujek | rodziny
wojskowym (mama) dziadek
n 14 9 4 10 16 53
% 26 17 8 19 30 100

Zrédto: badania whasne.

Analiza wynikow badah wskazuje, ze tradycje wojskowe byly podtrzymywane w
rodzinach blisko trzech czwartychbadanych (73,58 %). W pozostatych (26,42 %) nikt
w najblizszej rodzinie ucznia nie byt wojskowym. Najczesciej mundur wojskowy nosit
wujek (18,87 %), ojciec (mama) (16,98 %), dziadek (7,55 %) lub cztonkowie dalszej
rodziny (30,19 %), co przedstawia diagram 3.
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Diagram 3
Struktura badanych ze wzgledu na rodzinne tradycje wojskowe
m Czy ktos z bliskich jest lub byt wojskowym?

Tak, czlonek dalszej rodziny 30,19

©

Tak, wojskowym jest/ byt méj wujek 18,87%
Tak, wojskowym jest/ byt méj dziadek

Tak, wojskowym jest/byt moj tata (mama)

Nikt w mojej najblizszej rodzinie nie byt
wojskowym

[ 26,4‘12%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00%

Zrédio: badania whasne

Strukturami wojskowymi, w ktérych czynnie angazujg sie petnoletni uczniowie
wojskowych klas mundurowych sg Wojska Obrony Terytorialnej (WOT). Forma
Terytorialnej Stuzby Wojskowej (TSW) daje mozliwo$C potaczenia nauki ze stuzbg
wojskowg (tabela 4).

Tabela 4
Petnienie Terytorialnej Stuzby Wojskowej

Czy jest Pani / Pan Zzotnierzem Wojsk Obrony
Terytorialnej (WOT) w ramach terytorialnej stuzby TAK NIE Razem
wojskowej (TSW)

n 15 38 53

% 28,3 7,7 100

Zrédto: badania whasne.

Tego typu stuzbe petni 15 ankietowanych (to jest 28,30 %), Pozostali uczniowie
(71,7 %) nie byli zainteresowani terytorialng stuzbg wojskowa (diagram 4).

Diagram 4
Petnienie Terytorialnej Stuzby Wojskowej

m Czy jest Pani / Pan zotnierzem Wojsk Obrony Terytorialnej (WOT) w ramach terytorialnej stuzby
wojskowej (TSW)?

71,70%

T T T T T T 1

0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%  70,00%  80,00%
Zrédto: badania wtasne.
Motywy wyboru wojskowych klas mundurowych. W trakcie analizy okreslone

zostaly zewnetrzne wplywy na podjecie decyzji o wyborze szkoty oraz motywy wyboru
wojskowej klasy mundurowej przez uczniéw (tabela 5 i tabela 6).
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Tabela 5
Wplyw na podjecie decyzji o wyborze szkoty
Co spowodowato podjecie | Namo Podpowie | Przemyslen
decyzji o wyborze przez wy dz ia wiasna Tradycjarodz | Raze
Pani / Pana wojskowej rodzico koleqow éec zia inna m
klasy mundurowe;j? w 9 y4
n 1 5 47 0 53
% 1,89 9,43 88,68 0,00 100,00
Zrédto: badania wtasne.
Tabela 6
Motywy wyboru wojskowej klasy mundurowej przez uczniéw
o 2
jo) > =}
2 8 2 ©
. [ n s S 2
Jaka byta motywacja ‘= - g 3 P g 8
wyboru przez Panig / ,'%'f = & D ° o @
. . Qo = [SaNe) [ (]
Pana wojskowej klasy S 136 % 2 ) Q <
mundurowej? > |23 N 3 IS 2 3
.-s‘ T x = 5 () c >
2 |8% | §8| B © 5
® |9 N e a5 ) - a S
3 E o . Q QO S ® v (0]
2 1gag N % B8 © N
O a2 =256 N S m 14
n 11 6 21 8 0 7 53
% 20,75 | 11,32 | 39,62 | 15,09 | 0,00 | 13,21 | 100

Zrodio: badania wiasne.

Badani uczniowie klas mundurowych podejmowali decyzje o wyborze tej formy nauki
samodzielnie (88,68 %) — diagram 5. Kierowali sie w przede wszystkim wizjg przysztosci,
checig pracy w wojsku (39,63 %) oraz checig stuzby ojczyznie (20,75 %). Dla sporej
czesci badanych duze znaczenie miato tatwiejsze zdobycie pracy (15,09 %), a takze
potrzebadyscypliny i uporzadkowania swojego zycia (11,32 %). Na tle wszystkich
motywow wyboru szkoty ponadgimazjalnej, najmniej wazne okazaty sie namowy rodzicéw
(1,89 %) i podpowiedzi kolegdw (9,43 %) oraz tradycje rodzinne, na ktdére w ogdle nie
zwrocono uwagi (diagram 5). Uwage nalezy réwniez zwrdcic€ na to, ze 13,21 % badanych
podjefa decyzje o wyborze tego typu nauki z powodu braku innych pomystéw (diagram 6).
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Diagram 5
Wplyw na podjecie decyzji o wyborze szkofy

= Co spowodowato podjecie decyzji o wyborze przez Pani / Pana w_ojskowej klasy mundurowe;j?

Tradycjarodzinna | 0,00%

Przemyslenia,
wlasna decyzja

88,68%

Podpowiedi kolegow 9,43%

Namowy rodzicéw 1,89%

t

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%
Zrodio: badania wiasne.

Diagram 6
Motywy wyboru wojskowej klasy mundurowej przez uczniow

m Jakie byta motywacja wyboru przez Panig / Pana wojskowej klasy mundurowe;j?

Brak pomystu na siebie
Moda na noszenie munduru

tatwiejsze zdobycie pracy

Wizja przysztosci,

q
cheé pracy w wojsku 39,62%

Potrzeba dyscypliny
i uporzadkowania wiasnego zycia

Ched stuzby ojczyinie

y 0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00%
Zrédio: badania whasne.

Zainteresowania badanych uczniéw wojskowych klas mundurowych. Uczniowie klas
mundurowych okreslili zakres i stopien swoich zainteresowan (tabela 7).

Tabela 7
Zainteresowania badanych uczniéw
w W W Brak
stopniu stopniu stopniu | zainteresow | Razem
wysokim | $rednim matym an

n 29 20 4 0 53

Zdrowie
% 54,72 37,74 7,55 0,00 100
Sprawnosé n 22 23 5 3 53
fizyczna % | 41,51 43,40 9,43 5,66 100
n 10 37 6 0 53

Nauka, wiedza

% 18,87 69,81 11,32 0,00 100

155



Mcuxonoro-nenarorivni Haykn. 2020. Ne 2

W W W Brak
stopniu stopniu stopniu | zainteresow | Razem
wysokim | $rednim matym an
_ n 31 15 6 1 53
Zycie rodzinne

% 58,49 28,30 11,32 1,89 100

Zycie n 26 22 4 1 53
towarzyskie | o 49,06 41,51 7,55 1,89 100
Internet media | N 7 30 16 0 53
spotecznosciowe)| o, 13,21 56,60 30,19 0,00 100
Ojczyzna, n 19 29 5 0 53
patriotyzm % 35,85 54,72 9,43 0,00 100
Bezpieczenst | N 22 22 8 1 o3
wo, obronno$¢ | o 41,51 41,51 15,09 1,89 100

Zrodio: badania wiasne.

Mtodzi ludzie najczesciej interesowali sie zyciem rodzinnym i towarzyskim, zdrowiem,
sprawnoscig fizyczng, ojczyzng i patriotyzmem, bezpieczehstwem iobronnoscig. W

wymienionych zakresach udziat badanych, ktérzy wskazali na "brak zainteresowania", byt

nizszy niz 10 %, ale jednoczesnie najczestszg odpowiedzig bylo "zainteresowanie w
stopniu srednim" — 40-70 % grupy (tabela 7).

B W stopniu wysokim  BW stopniu srednim

Bezpieczenstwo,

obronnosé

Ojczyzna, patriotyzm

Internet

{media spotecznosciowe)

Zycie towarzyskie

Zycierodzinne

Nauka, wiedza

Sprawnosc fizyczna

Zdrowie

Zainteresowania badanych uczniéw

0% 10% 20%

30% 40%

50% 60%

70% 80%

Diagram 7

Wstopniu malym @ Brak zainteresowan

90% 100%

Zrédto: badania wiasne.

Lepiej stan zainteresowan ankietowanych ucznidw oddajg okre$lenia w stopniu
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(49,06 %), bezpieczenstwo, obronnos¢ oraz sprawnosé¢ fizyczna 41,51 %. W stopniu
Srednim natomiast: nauka i wiedza (69,81%), Internet — media spotecznosciowe
(56,60 %), ojczyzna, patriotyzm (54,72 %), sprawnos¢ fizyczna (43,40 %). Zsumowanie
tych odpowiedzi daje rzeczywisty obraz zainteresowar badanych. Na pierwsze miejsce
wysuwa sie zdrowie (92,45 %), pdzniej jest ojczyzna, patriotyzm (90,57%) oraz zycie
towarzyskie (réwniez 90,57 %). Kolejnymi zainteresowaniami wskazanymi przez uczniow
sg: nauka, wiedza (88,68 %), zycie rodzinne (86,79 %), sprawnos¢ fizyczna (84,91 %),
bezpieczenstwo, obronnos¢ (83,02%). Najmniejsze zainteresowanie badani wykazali
Internetem — mediami spotecznosciowymi (69,81 %).

Przeprowadzona synteza zebranych wynikbw pozwala na stworzenie profilu
zainteresowan ucznia klasy wojskowej (diagram 8).

Diagram 8
Profil zainteresowan ucznia klasy wojskowej

y zdrowie
;/ 92% \

zycie ‘

4 \ towarzyskie
\ 91%
/ ojczyzna, '\ ‘nauka,
/  patriotyzm \  wiedza

- 91% A - 89%

bezpiecz., /
\_ obronnosc8
N 3%

Internet70
%

Kierunki rozwoju cech osobowosciowych badanych uczniéw wojskowych klas
mundurowych.

Tabela 8
Cechy osobowe odzwierciedlajgce charakter badanych
W stopniu | W stopniu | W stopniu . Brak Raze
. . . zainteresowa m
wysokim Srednim matym A
, n 33 19 1 0 53
Kultura osobista
% 62,26 35,85 1,89 0,00 100
o .. n 31 21 1 0 53
Odpowiedzialnosc¢
% 58,49 39,62 1,89 0,00 100
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W stopniu | W stopniu | W stopniu . Brak Raze
. . . zainteresowa m
wysokim Srednim matym f
Zdyscyplinowanie n 28 21 4 0 53
— obowigzkowos¢ % 52,83 39,62 7,55 0,00 100
n 18 27 6 2 53
Silna wola
% 33,96 50,94 11,32 3,77 100
. n 20 23 9 1 53
Cierpliwos¢
% 37,74 43,40 16,98 1,89 100
o n 29 21 3 0 53
Pracowitosé
% 54,72 39,62 5,66 0,00 100
L n 22 25 5 1 53
Odwaga zyciowa
% 41,51 4717 9,43 1,89 100
. n 1 32 9 1 53
Oszczednosc¢
% 20,75 60,38 16,98 1,89 100
Wiedza — n 12 31 10 0 53
kompetencje % 22,64 58,49 18,87 0,00 100
) L n 18 17 15 3 53
Bezinteresownosé
% 33,96 32,08 28,30 5,66 100
Przeciwdziatanie n 28 18 7 0 53
ludzkiej krzywdzie % 52,83 33,96 13,21 0,00 100
Uczciwosé n 42 1 0 0 53
% 79,25 20,75 0,00 0,00 100
Zyczliwoéé, n 29 21 1 2 53
dobro¢ dla drugich % 54,72 39,62 1,89 3,77 100
. n 34 17 1 1 53
Uprzejmosc¢
% 64,15 32,08 1,89 1,89 100
. L n 27 25 1 0 53
Niezaleznosé
% 50,94 47,17 1,89 0,00 100
Mitos¢ do n 23 25 4 1 53
ojczyzny, o
patriotyzm %o 43,40 4717 7,55 1,89 100

Zrédio: badania whasne.

Analiza wynikéw badan pozwala stwierdzi¢, Zze w ankietowanej grupie uczniéw klas
wojskowych w najwyzszym stopniu preferowana jest uczciwosc (79,25 %), ponad dwie
trzecie ankietowanych w wysokim stopniu wskazuje: uprzejmos¢ (64,15 %) oraz kulture
osobistg (62,26 %), powyzej potowy respondentéw wysoko stawia: odpowiedzialno$¢
(58,49 %), pracowitos¢ (54,72 %), zyczliwos¢, dobro¢ dla drugich (54,72 %), zdyscyplinowanie,
obowigzkowos¢ (52,83%), przeciwdziatanie ludzkiej krzywdzie (52,83 %), niezaleznosé
(50,94 %). W badanej grupie miodych Iludzi najczesciej wskazywane cechy
odzwierciedlajgce charakter w stopniu matym to: bezinteresownos¢ (28,30 %), wiedza —
kompetencje (18,87 %), cierpliwos¢ (16,98 %), oszczednos¢ (16,98 %). Kierunki rozwoju
cech osobowosciowych badanych uczniéw przedstawia tabela 8 i diagram 9.
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Diagram 9
Cechy osobowe odzwierciedlajgce charakter badanych
BTak BRaczejtak ETrudnopowiedziec WM Raczejnie B Nie
90% 100%

0% 10% 20% 30%  40% 50% 60% 70% 80%

Kariera polityczna

Pelninie roli spolecznej
lub obywatelskiej

Obronaojezyzny

Zycie pelne przygod

Uzyskanie szacunku
iuznania spolecznego

Liczne grono
przyjaciol

Kariera wojskowa

Karieranaukowa

Kierownicze
stanowisko

Ciekawapraca

Wysokie zarobki
i spokojne Zycie

Uzyskanie wartosci
materialnych

Uzyskanie dyplomu
szkoly wyiszej

Odwzajemniona
milodé

Udane Zycie
rodzinne

Zrédio: badania whasne.

Cele zyciowe uczniow wojskowych klas mundurowych

Uczniowie wojskowych klas mundurowych wskazywali takze swoje cele zyciowe

(tabela 9 i diagram 10).

Tabela 9
Cele zyciowe badanych uczniéw

Raczei Trudno Raczei Raze

Tak J powiedzie €] Nie m

tak ¢ nie
n 35 11 7 0 0 53
Udane zycie rodzinne
% | 66,04 | 20,75 13,21 0,00 0,00 100
Odwzajemniona mito$¢ | n 41 8 4 0 0 53
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Raczei Trudno Raczei Raze
Tak J powiedzie °2€) Nie m
tak ¢ nie
% | 77,36 15,09 7,55 0,00 0,00 100
Uzyskanie dyplomu n 21 17 ° 4 2 53
szkoly wyzszej % | 39,62 | 32,08 16,98 755 | 377 | 100
Uzyskanie wartosci n 20 22 10 1 0 53
materialnych %| 37,74 | 4151 | 1887 189 | 000 | 100
Wysokie zarobkii | " | 3 16 3 2 1 53
spokojne zycie % | 58,49 | 30,19 5,66 377 | 189 | 100
n 38 14 1 0 0 53
Ciekawa praca
% | 71,70 26,42 1,89 0,00 0,00 100
Kierownicze n 7 19 19 7 ! 53
stanowisko %| 1321 | 35,85 35,85 1321 | 1,89 | 100
n 5 4 16 22 6 53
Kariera naukowa
% | 9,43 7,55 30,19 41,51 11,32 100
n 13 12 13 11 4 53
Kariera wojskowa
% | 24,53 22,64 24,53 20,75 7,55 100
n 19 20 7 5 2 53
Liczne grono przyjacitt
% | 35,85 37,74 13,21 9,43 3,77 100
Uzyskanie szacunku i n 24 18 8 3 0 53
uznania spolecznego | o, | 458 | 33,96 15,09 566 | 000 | 100
_ n 30 12 9 2 0 53
Zycie petne przygod
% | 56,60 22,64 16,98 3,77 0,00 100
n 25 13 13 2 0 53
Obrona ojczyzny
% | 47,17 24,53 24,53 3,77 0,00 100
Petnienie roli n 19 16 15 3 0 53
spofecznej lub
obywatelskiej % | 35,85 30,19 28,30 5,66 0,00 100
n 1 0 6 8 38 53
Kariera polityczna
% | 1,89 0,00 11,32 15,09 71,70 100
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Analiza wynikéw badan wskazuje, ze najwyzszym zainteresowaniem wsrod
respondentow cieszyly sie: ciekawa praca (98,11 %) i odwzajemniona mito$¢ (92,45 %).
Przedziat 7090 % uzyskano dla wartosci: wysokie zarobki i spokojne zycie (88,68 %),
udane zycie rodzinne (86,79 %), uzyskanie szacunku i uznania spotecznego (79,25 %),
uzyskanie wartosci materialnych (79,25 %), zycie petne przygdd (79,25 %), liczne grono
przyjaciot (73,58 %) uzyskanie dyplomu szkoty wyzszej (71,70 %), obrona ojczyzny
(71,70 %). 66,04% respondentdw jest zainteresowanych petnieniem roli spotecznej lub
obywatelskiej. Zainteresowanych karierg wojskowg bylo okoto potowy badanych (tak —
24,53 %, raczej tak — 22,64 %), natomiast o stuzbie wojskowej nie marzyto 28,30 %
ankietowanych. Na stanowisku kierowniczym widziato sie 49,06 % badanych uczniéw (tak —
13,21 %, raczej tak — 35,85 %). Mate zainteresowanie wzbudzata kariera naukowa,
o ktorej myslato 16,98% grupy (tak — 9,43 %, raczej tak — 7,55 %), Natomiast najmniejsze
powodzenie miata kariera polityczna, tylko 1,89% miodych ludzi postawito na takg role
W swoim zyciu, a odrzucato jg 86,79 % ankietowanych (raczej nie — 15,09 %, nie — 71,70 %).

Diagram 10
Cele zyciowe badanych uczniéw

BTak MRaczejtak ETrudnopowiedzie¢c M Raczejnie B Nie

0% 10%  20% 30%  40%  50%  60% 70%  80%  90% 100%

Karierapolityczna

Pelninie roli spolecznej
lub obywatelskiej

Obrona ojczyzny

Zyciepelne przygéd

Uzyskanie szacunku
iuznania spolecznego

Liczne grono
przyjacict

Kariera wojskowa

Karieranaukowa

Kierownicze
stanowisko

Ciekawa praca

Wysokie zarobki
i spokojne Zycie

Uzyskanie wartosci
materialnych

Uzyskanie dyplomu
szkoly wyiszej

Odwzajemniona
milosé

Udane iycie
rodzinne

Zrodio: badania wiasne.

Plany zawodowe uczniéw wojskowych klas mundurowych, ze szczegélnym
uwzglednieniem stuzby wojskowej

Plany zawodowe uczniéw wojskowych klas mundurowych pokazuije tabela 10.
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Tabela 10
Wybory dotyczgce przyszto$ci badanych
Pierwszy wybor Drugi wybor
n % n %
Inna opcja 1 1,89 1 1,89
Planuje prowad2|’c dom .| utr;ymywac sie 0 0,00 2 3,77
z zarobkoéw meza / zony
Pozostane bez pracy, bede bezrobotna (y) 0 0,00 0 0,00
Planuje pracowa¢ w gospodarstwie rolnym 0 0,00 0 0,00
Planuje pracowac¢ w firmie panstwowej 1 1,89 2 3,77
Planuje nauke w.szkole.pomaturalnej, 1 189 0 0,00
policealnej
Planuje pracowa¢ w zaktadzie, firmie prywatnej 3 5,66 1 1,89
Planuje zatozy¢ wtasng firme 1 1,89 4 7,55
Planuje wstgpienie do siluzby przygotowawczej 3 5,66 3 5,66
W wojsku
Planuje odbywac¢ stuzbe w innej formagiji
mundurowej (np.: PP, SW, SG, itp.) 3 5,66 5 9.43
Planuje wyjazd za_ granice na state lub na 5 9,43 16 30,1
dtuzszy czas 9
Planuje studllclawac na wybranym kierunku 1 189 5 9,43
studiéw (niewojskowych)
Planuje studiowa¢ na wybranym kierunku 10 18,8 8 15,0
studiéw oficerskich (wojskowych) 7 9
Planuje studiowac na wybranym kierunku 45,2 11,3
T ; 24 6
studiow i pracowac 8 2
Razem 53 100 53 100

Zrodio: badania wiasne.

Prognozujgc wlasng przysztos¢ wiekszos¢ ucznidw wojskowych klas mundurowych
w pierwszej kolejnosci wskazuje na plany zwigzane z kontynuacjg nauki w ramach
studidw wyzszych. Najliczniejsza grupa (45,28 %) zamierza tgczy¢ studia z pracg. Blisko
jedna pigta (18,87 %) chce kontynuowac nauke w akademiach wojskowych na kierunku
oficerskim. Wytgcznie studiom na uczelni cywilnej (bez podejmowania réwnolegle pracy)
chce poswieci¢ sie tylko 1,89 % respondentéw. O wyjezdzie zagranicznym mysli 9,43 %
badanych. Odsetek 5,66 % ucznidow rozwaza wstgpienie bezposrednio po ukonczeniu
szkoty w szeregi stuzb mundurowych lub do stuzby przygotowawczej (kandydackiej) w
wojsku. W drugiej kolejnosci (plany alternatywne), badani najczesciej wskazujg na
emigracje (30,19 %), rozpoczecie stuzby w formacjach mundurowych (9,43 %), tgczenie
pracy ze studiami (11,32 %) oraz zatozenie wiasnej firmy (7,55 %). Szczegoty przestawia
diagram 11.
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Diagram 11
Wybory dotyczgce przysztosci badanych
B Drugiwybor B Pierwszy wybér
Planujg studiowaé na wybranym 11 %2%
kierunku studidw i pracowac 45,28%
Planuje studiowad na wybranym %
kierunku studiéw oficerskich (wojskowych) 18,87%

Planuje studiowaé na wybranym
kierunku studiéw (niewojskowych)

Planuje wyjazd za granicg na stale
lub na dluzszy czas

30,19%

Planuje odbywat sluzbe w innej formacji
mundurowej{np.: PP, SW, 5G, itp.)

Planuje wstapienie do stuby
przygotowawczej w wojsku

Planuje zaloiyé wlasng firme

Planuje pracowac w zakladzie,
firmie prywatnej

Planujenauke w szkole pomaturalnej,
policealnej

Planuje pracowaé w firmie paristwowej

Planuje pracowat w gospodarstwie
rolnym

Pozostanebez pracy, bede bezrobotna(y)

Planuje prowadzi¢ dom i utrzymywac sie
2 zarobkéw meia/ jony

1,89%
1,89%

Innaopcja

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00% 50,00%

Zrédio: badania whasne.

Niezaleznie od planéw na przyszto$¢ badani uczniowie zostali zapytani o szczegdtowe
plany dotyczgce wstgpienia do Wojsk Obrony Terytorialnej (tabela 11).

Tabela 11
Plany ucznioéw zwigzane z petnieniem terytorialnej stuzby wojskowej

Czy, niezaleznie od decyzji dotyczgcej planéw po
ukonczeniu szkoty ponadgimnazjalnej, zamierza Pani / Raze
Pan w przyszio$ci wstapic (lub kontynuowac rozpoczetg TAK NIE m
stuzbe) do WOT w ramach terytorialnej stuzby
wojskowej?
n 13 40 53
% 24,53 75,47 100

Zrodio: badania whasne.

Terytorialng Stuzbe Wojskowg zamierza kontynuowac lub podjg¢ 13 badanych
uczniow (24,53 %). Natomiast 40 mtodych ludzi nie bierze takiej mozliwosci pod uwage
(75,47 %). Szczegdty przedstawia diagram 12.
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Diagram 12
Plany ucznioéw zwigzane z petnieniem terytorialnej stuzby wojskowej

m Czy, niezaleinie od decyzji dotyczacej plandw po ukoriczeniu szkoty
ponadgimnazjalnej, zamierza Pani / Pan w przysztosci wstapic (lub kontynuowac rozpoczeta
stuzbe) do WOT w ramach terytorialnej stuzby wojskowej?

0,00% 10,00%  20,00%  30,00%  40,00% 50,00% 60,00% 70,00%  80,00%

Zrédto: badania wiasne.

Ocena ogodinych wrazen uczniow w zakresie nauki w wojskowych klasach

mundurowych. Ogding ocene wrazeh ucznidw w zakresie nauki w wojskowych klasach
mundurowych przedstawia tabela 12.

Tabela 12
Ocena ogdlnych wrazen uczniow w zakresie nauki
w wojskowych klasach mundurowych
Jak, na obecnym etapie swojego Raze
zycia, ocenia Pani / Pan nauke w POZYTYWNIE NEGATYWNIE m
wojskowej klasie mundurowej?
n 42 11 53
% 79,25 20,75 100

Zrédto: badania whasne.

Dla 79,25 % badanych uczniéw rzeczywisto$¢ nauki i szkolenia w wojskowej klasie
mundurowej okazata sie zgodna w wczedniejszymi oczekiwaniami. 20,75 % doznato
rozczarowania. Szczegoty przedstawia diagram 13.

Diagram 13
Ocena ogdlnych wrazen uczniow w zakresie nauki w wojskowych klasach

mundurowych

m Jak, na obecnym etapie swojego zycia, ocenia Pani / Pan nauke w wojskowej klasie
mundurowej?

1 | | J

e
oo R 7
| | | | | I | |

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00%

Zrédto: badania wasne.

Szczegoty dotyczace korzysci i strat wigzacych sie z nauka w wojskowych klasach
mundurowych badanej miodziezy przedstawione zostaty w tabeli 13 (Wypowiedzi
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respondentow zostaly pogrupowane w szersze kategorie tematyczne. Dane nie sumujg

sie do 100 %, respondent miat mozliwo$¢ wymienienia kilku czynnikow).

Pozytywne i negatywne aspekty nauki w wojskowej klasie munduro:;?ela "

Jakie "plusy" (korzysci) wigzg sie z naukg w wojskowej klasie mundurowej?
Poznanie wojska, kontakt z Zotnierzami 90,57
Zdobywanie nowej wiedzy, umiejetnosci (nauka strzelania/obstugi broni, 90 57
samoobrona) ’
Zajecia w jednostce wojskowe;j 79,25
Przygoda, nowe doswiadczenia, wspomnienia 75,47
Udziat w obozach szkoleniowych, wyjazdy 69,81
Latwiejszy dostep do szkdt wojskowych, kariery w wojsku 67,92
Przygotowanie do stuzby wojskowej 60,38
Poprawa sprawnosci fizycznej 58,49
Ksztattowanie dyscypliny, charakteru, rozwéj osobisty 58,49
Udziat w patriotycznych uroczystosciach panstwowych i wojskowych 56,60
Musztra 49,06
Nowe znajomosci, przyjaznie, integracja, wyréznienie na tle innych klas 4717
Mozliwos¢ noszenia munduru 39,62
Inne 5,66
Nie ma pluséw 0,00

Jakie "minusy" (straty) wigzg sie z naukg w wojskowej klasie mundurowe;j?
Wysokie koszty umundurowania i inne koszty (np.: koszty wyjazdéw) 64,15
Rozczarowanie, brak dotrzymania obietnic 50,94
Za mato zajec¢ praktycznych (zajecia poligonowe, strzelnice itp.) 45,28
Brak czasu, obowigzki, udziat w uroczystosciach, duze zaangazowanie 45,28
Krytyka nauczycieli, dyrektoréw 33,96
Brak / mato czasu na nauke, duze wymagania, duzo nauki z zakresu
edukacji wojskowej 24,53
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Za mato zajec o tematyce wojskowej, niska ich jakos¢ 18,87
Umundurowanie — zbyt duzy rygor mundurowy 13,21
Relacje spoteczne w klasie i w szkole (konflikty, brak dyscypliny, niski 1132
prestiz w otoczeniu) '
Za duzy wysitek fizyczny, zmeczenie fizyczne, kontuzje, okaleczenia 11,32
Stres, zmeczenie psychiczne, zbyt duzy rygor, dyscyplina 11,32
Zle zorganizowane zajecia (zly program nauczania, nieprzygotowani 1132
nauczyciele), niski poziom nauczania ’
Klasa nie przygotowuje do stuzby wojskowej, brak praktycznego 943
przygotowania ’
Brak perspektyw zawodowych poza wojskiem 9,43
Krytyka wspotpracy z wojskiem, Zzotnierzami 7,55
Inne 5,66
Nie ma minusow 0,00

Zrédto: badania whasne.

Najczesciej, jako "plusy" nauki w klasie mundurowej, wskazywano mozliwosci
zdobycia praktycznych umiejetno$ci wojskowych (strzelanie, obstuga broni i sprzetu,
samoobrona, poznanie wojska itp. — ksztaltuje sie na poziomie od 90,57 % do 75,47 %
0og6tu badanych), udziatu w szkoleniach, obozach i wyjazdach (69,81 % ogdétu badanych),
tatwiejszy dostep do szkét wojskowych (kariery wojskowej) oraz realne przygotowanie do
stuzby wojskowej (pomiedzy 67,92 % a 60,38 % ogotu badanych). Poprawe sprawnosci
fizycznej oraz ksztattowanie dyscypliny, charakteru i rozwdj osobisty wskazato 58,49 %
0go6tu badanych. 56,60 % uczniéw jako pozytywny aspekt wymienito udziat w patriotycznych
uroczystosciach panstwowych i wojskowych.

Katalog "minuséw" jest bardziej rozbudowany. Najczesciej wymieniane negatywne
czynniki nauki w klasie mundurowej to: obcigzenia finansowe dodatkowymi kosztami
zwigzanymi z profilem klasy (64,15 % ogdtu badanych), rozczarowanie, brak dotrzymania
obietnic (50,94 % ogotu badanych), brak czasu wolnego i nadmierne obcigzenie
obowigzkami (45,28 % ogotu badanych), za mato zaje¢ praktycznych, ¢wiczen, wyjazdow
(45,28 % ogoétu badanych), obcigzenie naukg — lub zbyt duze wymagania (24,53 %).
Respondenci swoimi wypowiedziami (13,21 %) zwrdcili rowniez uwage na zbyt duzy rygor
zwigzany z wojskowymi przepisami mundurowymi. Pojawita sie takze krytyka nauczycieli i
dyrekgji (33,96 %) oraz programow i organizacji zaje¢ (11,32 %). Wedtug 9,43 % ogotu
respondentéw klasa nie przygotowuje do stuzby wojskowej, jak réwniez nie daje
perspektyw zawodowych poza wojskiem.

Whioski. W oparciu o uzyskane wyniki badan mozna wysnué nastepujgce wnioski:

1. Wsrdd badanych ucznidéw przewage stanowig kobiety w procentowym stosunku
60 do 40. Wskazuije to na fakt, iz wzrasta liczba uczennic interesujgcych sie problematykg
wojskowg, co pozniej przekiada sie na liczbe kobiet podejmujgcych stuzbe w Wojsku
Polskim.

2. Okolo 50 % badanych ma wsréd swojej bliskiej rodziny zawodowych wojskowych
(petnigcych stuzbe, bedgcych w rezerwie lub na emeryturze). Jednak posiadanie wsrod
czlonkdw najblizszej rodziny Zotnierzy zawodowych nie byto determinantem rozpoczecia
nauki w klasie mundurowej. Rozpoczecie takiej drogi zyciowej podyktowane byto w niemal
90% wilasnymi przemysleniami badanych. Natomiast mozna wyciggng¢ wniosek, ze
opinia srodowiska wojskowych z rodziny miata do$¢ duzy wptyw na pozytywny stosunek
do nauki w tego typu szkole oraz na wybor kariery zawodowej zwigzanej z wojskiem.
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3. Dane pokazujg, ze w zakresie planéw na przysztos¢ w pierwszej kolejnosci
miodzi ludzie czesciej wybierajg opcje zwigzane z podjeciem studiow w jakiejkolwiek
formie. W drugim wyborze, bedgcym jaka$ wersjg "akceptowalnej alternatywy”, o wiele
czesciej pojawiajg sie opcje obejmujgce rézne formy pracy zawodowej. W tym kontekscie,
wida¢ wyraznie, ze studia wojskowe sg wyborem pierwszoplanowym, arozpoczecie
wojskowej stuzby przygotowawczej (kandydackiej), czy zacigg do formacji mundurowych
sg czesto traktowane w kategoriach alternatywy (przewaga wskazan w drugim wyborze).

4. Bazujgc na informacjach zawartych w tabeli 4 mozna powiedzie¢, ze procentowa
liczba chetnych do petienia terytorialnej stuzby wojskowej pokrywa sie z iloscig ucznidw
obecnie petnigcych tego typu stuzbe (tabela 11).

5. Uczeszczanie do wojskowej klasy mundurowej wigze sie z szeregiem
dodatkowych obowigzkow, ktore wymagajg wysitku, poswiecenia wolnego czasu, a
czasem tez dokonywania znacznych optat (za umundurowanie, wyjazdy, obozy itp.) ale
jednoczesnie jest wyjgtkowym doswiadczeniem ksztattujgcym charakter, daje mozliwosc
zdobywania nowych umiejetnodci i wrazen. Powyzsze twierdzenie stanowi swoiste
podsumowanie opinii badanych dotyczacych pozytywnych i negatywnych aspektéw nauki
w klasie mundurowej profilowanej wojskowo.

6. Zte dodwiadczenia — brak realizacji planowanych dziatan, niski poziom zaje¢ nie
ksztattujg odpowiednio charakteru ucznia jako przysziego zotnierza zawodowego.

7. Duzg role w procesie ksztatlcenia i wychowania uczniow wojskowych klas
mundurowych odgrywa $cista wspdtpraca z jednostkami wojskowymi. Zotnierze zawodowi
w kontaktach z mtodziezg petnig funkcje tzw. "wzorcéw" w duzym stopniu kreujgc postawy
w zakresie wyboru kariery zawodowej w wojsku.

8. Uczniowie chcieliby, aby program szkolenia w klasach mundurowych byt w
wiekszym stopniu zintegrowany z modelem stuzby przygotowawczej kandydatéw do
stuzby wojskowej w korpusie szeregowych.

9. Z przeprowadzonych badan wynika, ze jednym z najbardziej atrakcyjnych
elementéw szkolenia sg obozy i wyjazdy do jednostek wojskowych.

10. Kontrowersje badanych uczniéw wzbudzato réwniez rygorystyczne podejscie do
umundurowaniakadetéw wojskowych klas mundurowych. Opinie ankietowanych wskazujg
na ucigzliwo$¢ umundurowania niedopasowanego do warunkéw klimatycznych. Waznym
aspektem jest takze odpowiednia jakos¢ munduréw oraz cena ich zakupu.

11. Stosunkowo wielu uczniéw deklaruje rozczarowanie naukg w klasie mundurowe;.
Po czesci zwigzane jest to z brakiem realizacji planowanych tresci edukacyjnych
i szkoleniowych, badz ich niska jakoscig. Osoby sfrustrowane i niezadowolone nie
angazuija sie i wptywajg na negatywng atmosfere w klasie.

12. Uczniowie uznali edukacje w klasie mundurowej jako wazne doswiadczenie
egzystencjalne, zwigzane ze "sprawdzeniem siebie", "pokonywaniem stabosci", rozwojem
i budowaniem wtasnej tozsamosci.

Zakonczenie. Powszechne zainteresowanie edukacjg wojskowg mtodziezy szkolnej,
a takze fakt, iz system wartosci odgrywa istotng rolew zyciu cztowieka — stanowigc albo
zbiér obiektéw cenionych, albo kryterium postepowania, dzieki czemu ukierunkowuje
proces wychowania uczniow klas wojskowych.

Jedng z dwdch placowek w powiecie chetmskim realizujgcych program
Certyfikowanych Wojskowych Klas Mundurowych (CWKM) jest opisany w niniejszej pracy
Zespdt Szkdt Ekonomicznych i Mundurowych im. gen Wiadystawa Andersa w Chetmie.
Badania grupy uczniéw klas maturalnych, zamykajgcych w 2020 r. drugg edycje programu
CWKM w wymienionej szkole postuzyty do dokonania préby analizy procesu wychowania
uczniéw wojskowych klas mundurowych.

Przeprowadzone badania pozwolity na realizacje postawionego celu poznawczego,
ktéorym byto opisanie, zdiagnozowanie i wyjasnienie systemu ksztatcenia uczniow klas
wojskowych — ich zainteresowan, kierunkéw rozwoju cech osobowosciowych oraz celéw.
Osiggniety zostat réwniez cel teoretyczny — wzbogacenie systemu teoretycznej wiedzy
zwigzanej ze swiatem wartosci ucznidow klas wojskowych, a takze cel praktyczny —
doskonalenie, na podstawie uzyskanych wynikdw badan, narzedzia badawczego w
postaci kwestionariusza ankiety do badania wartosci i postaw uczniéw wojskowych klas
mundurowych.
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Warto podkresli¢, ze wychowanie w Sitach Zbrojnych RP ma obecnie charakter
wielokierunkowy i wieloptaszczyznowy, ksztattuje mito$¢ do kraju, przywigzanie do
tradycji, dorobku kulturowego i materialnego, ale ksztattuje rowniez postawy wobec innych
ludzi i wobec ogdinospotecznego bezpieczehstwa.

Okres dojrzewania to czas, kiedy miodzi ludzie przypisujg danym rzeczom,
czynnosciom, celom, cechom, zainteresowaniom istotng role i wyrazajg wole ich
osiggniecia w zyciu dorostym. W zwigzku z tym celem procesu ksztalcenia i wychowania
organizowanego przez placéwki takie jak ZSEiIM w Chetmie jest zapewnienie, z jednej
strony opanowania wiedzy ogolnej i wojskowej, z drugiej zas rozwoju intelektualnego oraz
wartosciowych postaw w zyciu spotecznym izawodowym. Uczniom klas wojskowych
w jednym z gtéwnych Srodowisk socjalizacyjnych, czyli w szkole, w procesie dydaktyczno-
wychowawczym przekazywane sg wartosci patriotyczne i prospoteczne oraz postawy
proobywatelskie i propanstwowe. Tym samym placowka dazy do przygotowania swoich
absolwentéw do wyzwan wspoéiczesnego sSwiata, wskazujgc jednoczesnie mozliwosc
wyboru dalszej drogi zyciowej, jakg moze by¢ stuzba Ojczyznie w Wojsku Polskim.
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TypuvH T. M.

[OOKTOp NegaroriyHnx Hayk, npodecop, 3asigysay kadepu negaroriku,

NnoYaTKOBOI OCBITM Ta OCBITHLOrO MeHeXKMEHTY HiXKMHCLKOro AepxaBHOroO yHiBepcuteTy
imeHi Muikonu Morons, YkpaiHa

Beurep I'.
[OOKTOp nefarorikv, CTapLumin BUKnagad kadeapu negaroriku
[epxaBHoi BMLLOI NpodbecinHoi Wwkonu y M. Xenm, MonbLua

Ny6koBcbkum P.
acnipaHT negarorivyHoi nigrotosku, epxxasHe BuLe npodecinHe yumnuie y M. Xenwm, MNonbLua

NMPOLEC BUXOBAHHSA Y4YHIB BINCbKOBUX KITACIB
HA NPUKNAAI KOMMNEKCY EKOHOMIYHUX TA €AUHUX LLIKIN
IM. TEHEPATJA BINTAOUCITABA AHOEPCA 'Y M. XEJNMIM

Cmamms npucesideHa akmyarsbHiti npobnemi 8ilicbKo8O-Mampiomu4yHO20 BUXOB8aHHS
Y4Hiecbkoi Moriodi ma ii nideomoeku 0o 3axucmy bambkiswuHu. Aemopu aHani3yome
meopemuko-rpakmuyHi acrekmu npobnemu ¢hopmyeaHHsI nampiomu3my nidpocmaro-
4020 MOKOMIHHS 8IlICLKOBUX Krlacig y npoueci aus4eHHs1 npedmema "Bilicbkoga ocgima”.
3sepmaembcsi yeaza Ha HedocmamHio Oiegicmb mpaduuitiHux ¢opm | 3acobie
8ilicbKOBO-MampiomuUYHO20 BUXO8aHHSI ma HagoOUMbLCSl HU3Ka enacHUX nporo3uuyit
w000 Mid8UUEHHS PiBHsT 8IlICLKOBO-MaMpIOMUYHOI 8UX08aHOCMI y4HI8 8iliCbKOBUX Krlacie
y nipoueci sus4yeHHs1 npedmema "Bilicbkosa oceima”.

Poskpusaembcsi 3micm ma 3HaveHHs1 npoekmy "CepmucbikogaHi eilicbKosi Kracu", wo
PO3WUPIOE OCBIMHIO NPOono3uuiio Ons Mosodi, 3ayikasneHoi y Pi3HUX Kap'epHUX wWirisixax,
rog’sa3aHuUx 3 apmiero | MokmukaHul nidzomyeamu toHakie ma die4am 0o eilicbKogoi
cryxoéu.

lpedcmaeneHo aHania ma pesyrbmamu ekcriepuMeHmarbHUX 0ocnioxeHb Wodo gop-
My8aHHS1 20moeHOCMIi y4HIBCHKOI MO00i 0 criy6u 6 apmii, orucaHi HasieHi MPOMUPIYYs
ma 30ilicHeHUl MOoWyK HOBUX HayKoe0-MemoOudYHUX midxodie. 30kpema, eus4dasnucsi
gilicbKosi cimeliHi mpaduuji, Momusu 8ubopy 8ilicbkogoao Kracy, Xummesi Uini mMosnodi,
npogpeciliHi nnaHu Ha malbymHe y4Hig 8ilicbKOBUX Kriacie moujo.

Knroyosi crioga: chopmyeaHHs1 nampiomu3smy, y4Hi 8ilICbKOBUX Kracie, momueu eubopy,
Xummesi Uiri, 20moeHIiCmb y4HIBCLKOI MOs100i G0 Criy»6u 8 apmil.
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THE PROCESS OF EDUCATION OF STUDENTS OF MILITARY CLASSES
ON THE EXAMPLE OF A COMPLEX OF ECONOMIC AND UNIFORM SCHOOLS
NAMED AFTER GENERAL WLADISLAV ANDERS IN M. HELM

The article is devoted to the topical problem of military-patriotic education of student
youth and its preparation for the defense of the Motherland. The authors analyze the
theoretical and practical aspects of the problem of forming the patriotism of the
younger generation of military classes in the process of studying the subject "Military
Education”.

Attention is drawn to the lack of effectiveness of traditional forms and means of
military-patriotic education and a number of their own proposals to increase the level
of military-patriotic education of military students in the study of the subject "Military
Education”.

The content and significance of the Certified Military Classes project, which expands
the educational offer for young people interested in various career paths related to
the army and is designed to prepare young men and women for military service.

The analysis and results of experimental researches on formation of readiness of
student’s youth for service in army are presented, the existing contradictions are
described and search of new scientific and methodical approaches is carried out. In
particular, military family traditions, motives for choosing a military class, life goals of
young people and professional plans for the future of military class students, etc.
were studied.

Key words: formation of patriotism, students of military classes, motives of choice, life
goals and readiness of student youth for service in the army.
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