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АНОТАЦІЯ
У магістерській роботі уточнено сутність поняття «гендерна культура»;визначено та обґрунтовано раціональні методи і прийоми, які сприяють формуванню в учнів гендерної культури. 
Автором виявлено та охарактеризовано показники та рівні сформованості гендерної культури молодших школярів; обґрунтовано організаційно-педагогічні умови формування гендерної культури учнів: забезпечення гендерно-комфортного середовища освітнього закладу; використання особистісно орієнтованих педагогічних технологій, які сприяють організації гендерної освіти учнів; педагогічна підтримка індивідуальності дітей різних статей. Окрім того розроблено та експериментально апробовано організаційно-методичну модель формування гендерної культури молодших школярів у освітній діяльності початкової школи.
Ключові слова: учні початкової школи, гендерне виховання, гендерна культура, стать, гендер. 
SUMMARY
The master's thesis clarifies the essence of the concept of "gender culture"; identified and substantiated rational methods and techniques that contribute to the formation of gender culture in students.

The author identifies and characterizes the indicators and levels of gender culture of junior high school students; the organizational and pedagogical conditions for the formation of gender culture of students are substantiated: providing a gender-comfortable environment for the educational institution; use of personality-oriented pedagogical technologies that promote the organization of gender education of students; pedagogical support of individuality of children of different sexes. In addition, an organizational and methodological model of forming the gender culture of primary school students in the educational activities of primary school has been developed and experimentally tested.

Key words: primary school students, gender education, gender culture, gender, gender.
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ВСТУП

Постановка проблеми. У сучасних умовах реформування НУШ надзвичайно актуалізується проблема виховання свідомої особистості, яка здатна вибудовувати гармонійні міжособистісні стосунки, зокрема ґендерні. Пошук дієвих механізмів ґендерної соціалізації учнів задекларовані у Законі України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків» (2005), Декларації тисячоліття ООН (2000), Концепції виховання дітей та молоді у національній системі освіти (1996) тощо. Тому освітній простір, а також початкова школа, де закладаються підвалини стосунків між особами протилежної статі, має врахувати потреби, ціннісні орієнтації дітей та молоді, подолати опозиційне сприйняття статей у процесі виховання, створивши атмосферу толерантності, відкритості, діалогу. Результатом цілеспрямованого, систематичного й послідовного процесу ґендерного виховання є сформованість певного рівня ґендерної культури учнів початкової школи.
Система шкільної освіти безпосередньо впливає на формування того чи іншого типу тендера школярів. Важливим фактором в даному процесі стає досвід, отриманий уосвітньому навчальному закладі, починаючи з молодшого шкільного віку. Аналіз вітчизняної педагогічної практики свідчить, що сучасна школа орієнтована на формування жорсткої гендерної ідентичності, яка ґрунтується на стереотипах щодо жінок і чоловіків. Найбільш стійкими уявленнями є: здатність хлопчиків до точних наук, а дівчаток – до гуманітарних; орієнтація на виконання сімейних і професійних ролей за ознакою статі; приписування школярам і школяркам альтернативних соціально-психологічних якостей і т.д. Стереотипізація за статевою ознакою обмежує можливості самореалізації статей, прояви активності, самопізнання і самоствердження. Крім того, в школі продовжує діяти принцип «безстатевої педагогіки» і практично відсутній досвід професійно організованої діяльності, спрямованої на формування гендерної ідентичності.

Як приклад конструктивної соціалізації у сучасному суспільстві все частіше визнається андрогінна особистість, що володіє гнучкою тендерною ідентичністю і вбирає в себе все найкраще з обох статевих ролей. Добре пристосований чоловік може бути дбайливим, чутливим і експресивним – і одночасно відповідальним, честолюбним і сміливим. А добре пристосована жінка – поєднувати в собі незалежність, компетентність, честолюбство з добротою, працьовитістю і ніжністю. Формування андрогінної особистості передбачає взаємодію педагогів і учнів, спрямовану на розвиток у дітей усвідомленого ставлення до гендерних стереотипів, ціннісних установок на принципах егалітаризму, готовність хлопчиків і дівчаток приймати різні типи гендерної ідентичності, здатність бачити і поважати в «іншому» людину з іншим світоглядом, логікою мислення, культурою, почуттями. Різноманіття проявів андрогінної особистості залежно від зміни умов сприяє більш повному розвитку соціально-психологічного потенціалу людини, дозволяє оптимально адаптуватися і змінювати навколишнє середовище. Отже, гнучкість гендерної ідентичності сприяє пластичності поведінки, а жорстке, суворе дотримання стереотипів веде до можливості виникнення внутрішньо-особистісного конфлікту. Пізнання і прийняття двоєдинства чоловічого і жіночого начал забезпечує цілісний розвиток особистості дитини, що є однією з провідних цілей освітнього процесу.

Аналіз останніх досліджень з теми. Дефініцію «гендерна культура» досліджують науковці у різних площинах. Так, різні підходи до визначення поняття здійснені в роботах філософів (О. Вороніна, Н. Маслюк), правознавців (Л. Кобелянська, Т. Мельник), соціологів (М. Пірен). Ґендерний аспект проблеми становлення та виховання особистості висвітлено в дослідженнях із ґендерної педагогіки (А.Абакумова [1], А.Бондарчук [6], Л.Вовк [10], Т. Булатова [7], Т. Дороніна [14], О. Ільїна [19], Л. Єлісєєва [15], В. Кравець [25], С. Захарова [18], О. Квас [22], А. Мудрик [32], Н.Клименко [24], Н. Павлущенко [33], П. Терзі [41], А. Сембрат [36], Н. Шинкарьова [47], Л. Яценко [50], Л. Юда [49]) та ґендерної психології (Т. Говорун [49], О. Камінська [21], О. Кікінежді [23], І. Кльоцина [11] та інші).

Дисертаційні дослідження ґендерної тематики спрямовані на пошук шляхів формування особистості з високим рівнем ґендерної культури. Так, А. Бондарчук дослідила особливості виховання в студентської молоді культури сімейних взаємин [6]; Т.Бутурлим висвітила проблему формування ґендерної культури старшокласників у процесі вивчення української літератури [9]; А.Абакумова розкрила особливості формування гендерної культури молодших школярів засобами хореографії [1]; С.Матюшкова обґрунтувала педагогічні умови формування гендерної культури [31]; П. Терзі [41] схарактеризував процес формування гендерної культури студентів вищих технічних навчальних закладів тощо.
Узагальнюючи теоретичний і практичний доробок у галузі формування гендерної педагогіки, слід зазначити, що недостатньорозробленими залишаються питання гендерної культури молодших школярів.Недостатньо виявлено потенціал початкової школи у формуванні гендерної ідентичності як компонента «Я-концепції». У педагогічній теорії і практиці виявляється мала кількість технологічних і методичних засобів, що забезпечують конструктивну соціалізацію підростаючого покоління. Це диктує необхідність пошуку нових гендерно-орієнтованих педагогічних технологій і методик. 
Актуальність дослідження проблеми зумовлена низкою суперечностей між:

– суспільною затребуваністю гендерної культури учнів початкової школи та розробленням цієї проблеми у педагогічній теорії і практиці;

–наявністю реальних потреб суспільства в андрогінній особистості з необмеженими можливостями індивідуального вибору і самореалізації і збереженням в педагогічній практиці патріархатних стереотипів щодо статі учня;
· значущістю формування гендерної культури для повноцінного розвитку особистості, включаючи молодший шкільний вік, і відсутністю готовності педагогів до цілеспрямованої організації освітнього процесу на основі гендерного підходу;

· потенціалом у формуванні різних аспектів гендерної культури та недостатнім методичним забезпеченням цього процесу в освітній роботі з молодшими школярами;

· доцільністю застосування в навчально-виховному процесі засобів та методик, які відповідають інтересам сучасних учнів, і певною інертністю їх використання у педагогічній практиці.

Отже, об’єктивна необхідність розв’язання проблеми формування гендерної культури молодших школярів, з одного боку, і відсутність дослідження, де б цілісно розглядалась ця проблема, з другого, зумовили вибір теми «Організаційно-педагогічні умови формування гендерної культури молодших школярів».  
Об’єкт дослідження – процес формування гендерної культури молодших школярів.
Предмет дослідження – організаційно-педагогічні умови формування гендерної культури молодших школярів. 
Мета – обґрунтувати та експериментально перевірити організаційно-педагогічні умови формування гендерної культури молодших школярів. 
Відповідно до об’єкта, предмета, мети визначено такі завдання:

1. Розглянути підходи науковців до визначення понять «гендерна культура». 
3.
Схарактеризувати структуру гендерної культури молодших школярів. 

4.
Визначити критерії, показники та рівні сформованості гендерної культури учнів. 

5.
Діагностувати рівні розвитку гендерної культури молодших школярів. 

6.
Науково обґрунтувати й експериментально перевірити організаційно-педагогічні умови формування гендерної культури молодших школярів. 

7. Розробити організаційно-методичну модель формування гендерної культури молодших школярів в освітній діяльності початкової школи. 

Гіпотеза дослідження:

Формування гендерної культури молодших школярів буде ефективним, якщо:

• забезпечуватиметься гендерно-комфортне середовище школи;

• надаватиметься педагогічна підтримка індивідуальності дітей різних гендерів;

• здійснюватиметься організація тендерної освіти учнів шляхом використання різних методів та технологій. 
Для вирішення зазначених завдань і перевірки гіпотези в роботі застосовуються такі методи дослідження:

-
теоретичні методи: описово-аналітичний (аналіз психолого-педагогічної, філософської, лінгвістичної літератури вітчизняних і зарубіжних авторів); соціально-педагогічний (аналіз програми та підручників з читання в контекстіформування соціальної компетенції учнів початкових класів, спостереження за сприйняттям матеріалу);

-
емпіричні методи: експериментальний (проведення констату​вального та формувального експерименту); статистичний (аналіз отриманих результатів експерименту).

Наукова новизна і теоретична значущість дослідження:

- уточнено сутність понять «гендерна культура»;

- визначено та обґрунтовано раціональні методи і прийоми, які сприяють формуванню у молодших школярів гендерної культури;

- виявлено та охарактеризовано показники та рівні сформованості гендерної культури молодших школярів;

- розроблено організаційно-методичну модель формування гендерної культури молодших школярів в освітній діяльності початкової школи. 
Достовірність наукових результатів дослідження, правильність та адекватність конкретних висновків підтверджені вихідними методологічними положеннями, сукупністю взаємодоповнюючих методів дослідження, дослідно-експериментальною перевіркою, використанням математичних методів обробки статистичних даних педагогічного експерименту, проведенням комплексного аналізу отриманих результатів експериментальної перевірки.

Теоретико-методологічну основу дослідження склали філософські наукові ідеї, що розкривають діалектичний зв’язок явищ об’єктивної і суб’єктивної дійсності, положення теорії наукового пізнання про взаємозумовленість розвитку гендерної культури особистості та суспільства; сучасні філософські теорії особистісно зорієнтованої освіти та виховання (Н. Андрєєва [2], В.Кравець [25], В. Пащук та ін.); теоретико-методологічні положення щодо обґрунтування педагогічного інструментарію гендерного виховання молодших школярів (М. Марусинець, Н. Гапон, О. Кікінежді [23], Л. Мандрик [29], О. Марущенко, А. Сембрат [36], Л. Столярчук [40] та ін.).

Практичне значення магістерської роботи визначається тим, що теоретичний матеріал і результати дослідно-експериментального дослідження можуть бути використані в масовій педагогічній практиці та сприяти підвищенню рівня організації підготовки вчителів початкової школи у гендерному вихованні молодших школярів. 
Етапи дослідження:

I теоретико-пошуковий етап (2020 р.) полягав в аналізі літератури, формулюванні об'єкта, предмета, мети, завдань, методів дослідження;

•
аналіз теоретичного матеріалу;

II експериментально-дослідний етап (2021 р.) включав:

•
продовження аналізу теоретичного матеріалу;

•
визначення початкового стану рівня сформованості гендерної культури (констатувальний етап експерименту);

ІІІ експериментально-дослідний етап (2021 р.) включав:

-
обґрунтування педагогічних умов формуваннягендерної культури та розробка організаційно-методичної моделі формування гендерної культури молодших школярів в освітній діяльності початкової школи;

•
здійснення підсумкового контрольного зрізу в групах експери​ментальної та контрольної вибірки, статистична обробка отриманих даних.

Апробація результатів дослідження здійснювалася під час дослід​ницької роботи, результати якої були оприлюднені на ІІІ Всеукраїнській науково-практичній інтернет-конференції «Початкова освіта: історія, проблеми, перспективи» в Ніжинському державному університеті імені Миколи Гоголя (21 жовтня, 2021 р. м. Ніжин); І Міжнародній студентській науково-практичній інтернет-конференції «Сучасні проблеми та виклики в освіті дитини» (19 травня 2021 р., м. Хелм-м. Ніжин, Польща-Україна); конференції молодих науковців в Ніжинському державному університеті імені Миколи Гоголя (13–22 травня 2021 р., м. Ніжин); V Міжнародній науково-практичній конференції «SCIENCE, INNOVATIONS AND EDUCATION: PROBLEMS AND PROSPECTS» (8-10 грудня 2021 р., м. Токио, Япония).

Публікації Основні результати дослідження відображено в публікаціях автора: «Аналіз підходів до поняття «гендерна культура» (Вісник наукового студентського товариства, Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя, Випуск № 24, с. 429–232); «Феноменологія поняття «гендерна культура»» (Збірник матеріалів ІІІ Всеукраїнської науково-практичної інтернет-конференції «Початкова освіта: історія, проблеми, перспективи», Ніжинський державний університет імені Миколи Гоголя (Ніжин, 21 жовтня, 2021, с.187–189); «Організаційно-методична модель формування гендерної культури молодших школярів у освітній діяльності початкової школи» (Збірник матеріалів V Міжнародної науково-практичної конференції «SCIENCE, INNOVATIONS AND EDUCATION: PROBLEMS AND PROSPECTS» (8-10 грудня 2021 р., м. Токио, Япония, с. 598-607).
Структура та обсяг магістерської роботи складається із вступу, 3 розділів, загальних висновків, списку використаної літератури – 50 джерел, додатків – 10. Основний зміст викладено на 99 сторінках тексту, що включає 9 таблиць та 2 рисунки. 
РОЗДІЛ 1. ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ ФОРМУВАННЯ ГЕНДЕРНОЇ КУЛЬТУРИ МОЛОШИХ ШКОЛЯРІВ

1.1. Феноменологія поняття «гендерна культура»

Основи гендерної культури закладаються задовго до початку шкільного навчання, оскільки батьки в сім'ї виховують дітей з урахуванням статі. Довгий час у педагогіці говорили про статеве виховання лише як комплекс виховних та освітницьких впливів на дитину, спрямованих на залучення її до прийняття в суспільстві статевих ролей. Предметна галузь статевого виховання не була чітко окреслена, знаходилась на межі біологічних та соціальних сфер (Д.Ісаєв, А.Макаренко, В.Каган, В.Сухомлинський та ін.) [31, с. 33].

У педагогічній літературі використовують сексуальне, статево-рольове та морально-статеве виховання. Якщо в центрі сексуального виховання знаходиться статева освіта та статева гігієна підростаючого покоління, то в статево-рольовому вихованні головне взаємозв’язок з моральним. Статево-рольове виховання відрізняється від сексуального, оскільки ґрунтується на закономірностях розвитку соціальної статі (Т.Рєпіна), яку зараз називають гендером. Завданням статево-рольового виховання є формування у підростаючого покоління мужності та жіночності та підготовка до виконання в майбутньому відповідних до статі соціальних ролей [Там само].

Морально-статеве виховання – це освітній процес, спрямований на формування моральних і рівноправних стосунків між статями (Н.Овсієнко), створення в суспільстві умов, які сприяють укріпленню здоров’я людини в широкому значенні, врахування і поваги специфічних інтересів чоловіків та жінок, утворенню повноцінної та здорової сім'ї, прийняття подружжям репродуктивної установки, яка відповідає інтересам суспільства. Сприяння рівноправним стосункам між чоловіком та жінкою поєднує морально-статеве виховання з поняттям гендера. Проте значна увага, яка приділяється укріпленню репродуктивного здоров’я та орієнтація на створення сім’ї в інтересах суспільства, яка закладена на рубежі минулого століття, яка має велике значення, проте не відповідає нинішнім реаліям соціального життя, диктує необхідність виникнення нового терміна – гендерне виховання. Окремі науковці не вважають доцільним розглядати гендерне виховання як новий напрям, оскільки воно пов’язане з традиціями статевого виховання. Проте науковці (С.Матюшкова) визначають гендерне виховання як цілеспрямоване створення умов, які сприяють ідентифікації особистості як представника певної статі, закріпленню гендерних ролей, відтворенню певного соціального досвіду, формуванню гендерної культури особистості [Там само].

Гендерна соціалізації здійснюється за допомогою таких механізмів як наслідування, переконання, комформність, ідентифікація. Гендерна ідентичність – це ототожнення особистості з певною статтю, ставлення до себе, як до представника певної статі, освоєння відповідних йому форм поведінки та формування особистісних характеристик (Т. Говорун, Д. Колесов, Т. Титаренко, В. Романова).

Перед дефінітивним аналізом поняття «гендерна культура» ми маємо розглянути дотичні також інші поняття – «гендер» і «культура», серед яких гендер є ключовим. 

У науково-довідкових джерелах уміщено низку дефініцій терміна «гендер». Так, у Словнику гендерних термінів він постає як сукупність соціальних і культурних норм, які суспільство змушує виконувати особистість залежно від її біологічної статі [37, с.46]. 

У найширшому сенсі культура – це те, що створене не природою, а людьми в процесі осягнення та впорядкування.

Культура включає мову, звичаї, спосіб життя, норми поведінки, переконання, знання, цінності і символічне сприйняття (відображення) світу в міфах і мистецтві. Культура допомагає надати сенс світу і організувати його елементи.

Вважається класичним визначення, запропоноване в 1871 р. видатним англійським етнографом Е. Тейлором: «Культура – це комплекс, що включає знання, вірування, мистецтво, мораль, закони, звичаї, а також інші способи і навички, засвоєні людиною як членом суспільства» [24, с. 23]. Крім наведеного класичного трактування поняття культури, налічується ще близько 500 визначень, а також різні підходи до розкриття сутності культури. Відповідно до антропологічного підходу поняття культури, культивування тлумачать як протилежне до поняття природи, природності. Тому до культури, на думку вчених, відноситься те, що привнесено в природу людиною (А. Дістервег); метою культури є людина (Ф. Шиллер); культура являє собою сукупність особливостей, властивих людині (Е. Тейлор); вона відрізняє людину від тварини (В. Освальд); є універсальним способом людського буття (Т.Кузнєцова) та ін. [Там само].

З точки зору ціннісного підходу завдяки культурі створюються істинно людські цінності, головними з яких є добро, краса (М.Реріх); здобутки культури – не в матеріальних досягненнях, а в осягненні індивідуумами ідеалів вдосконалення людини (А. Швейцер); ціннісна природа культури – реалізація ідеально-ціннісних цілей, здійснення ідеалу (Н.Чавчавадзе, Г.Францев).

На основі соціологічного підходу культура визначається як поняття колективне, яке має комунікативну природу (Ю.Лотман) і як сукупність суспільних відносин (Ю.Афанасьєв). Культура об'єднує людей в спільноти і одночасно є багато в чому провідним елементом, що пояснює своєрідність історичних постатей того або іншого суспільства (Е.Дюркгейм, М. Вебер, Т.Парсонс, Р.Мертон, А.Щюц, П. Бурдьє, Е. Гідденс) [Там само, с.24].

З урахуванням особистісно-діяльного підходу, сутність культури виявляється в процесі саморозвитку людини, реалізації її творчого потенціалу (Е.Баллер, Н.Злобін та ін.). Культуру розуміють також як спосіб людської діяльності в процесі освоєння світу (В.Давидович, Ю.Жданов, Е.Маркарян та ін.), включаючи творчу діяльність (Ю.Вишневський, Л.Коган та ін.), як сукупність матеріальних і духовних предметів людської діяльності (Є.Соколов) [24, с.24].

Отже, аналіз підходів до визначення поняття «культура» дає підстави дійти висновку: у всіх дефініціях цього феномена простежуються дві змістові домінанти: 1) безпосередня життєва взаємодія людини з дійсністю, яка суспільно й історично детермінована відбиття форм і способів цієї взаємодії у внутрішньому світі людини, її відносинах, переконаннях, звичках і поведінці; 2) узагальнені відображення дійсності у вигляді знань про неї, методи її пізнання, наукові теорії і художні образи.

Термін «гендерна культура» з’явився у науці у кінці ХХ – на початку ХХ ст. У роботах сучасних зарубіжних та вітчизняних науковців є багато визначень цього поняття, які ґрунтуються на різних підходах. У сучасних, в тому числі вітчизняних, гендерних дослідженнях переважають соціологічний, психоло​гічний та філологічний підхід у вивченні гендерного дискурсу [24, с.24].

Незважаючи на те, що поняття «гендерна культура» увійшло в науковий обіг зовсім недавно, воно вже налічує чимало визначень, у основі яких лежать різні наукові підходи.

З позицій традиційного підходу Л.Семенова гендерну культуру визначає згідно з біодетерміністськими поглядами, де простежуються такі принципи:

-
підкреслення відмінностей між особами чоловічої та жіночої статі;

-
орієнтація на «особливе призначення» чоловіків та жінок та взаємодоповнення їх соціальних ролей;

-
ігнорування дорослими індивідуальних особливостей дитини та обмеження її свободи вибору, які не відповідають її статевій приналежності [11, с. 112].

Т.Бутурлим розуміє ґендерну культуру як складову загальнолюдської культури, результат ефективного ґендерного виховання та самовиховання, що виражається у свідомій гармонізації фемінних і маскулінних якостей особистості та вмінні конструювати гармонійні взаємини з партнером протилежної статі [9, с. 119].

С. Матюшкова класифікує ґендерну культуру: 1) за психологічними проявами – фемінна, маскулінна, андрогінна; 2) за формою прояву – жіноча, чоловіча, безстатева тощо; 3) за владними відносинами – матріархатна, патріархатна, біархатна (егалітарна, партнерська), що займає особливе місце в контексті сучасних наукових досліджень. У низці дефініцій матріархат визначається як форма суспільного устрою, у якому сімейна та політична влада належить жінкам, тому у системі матріархатних ґендерних відносин мати користується найбільшим впливом і найвищим авторитетом [31, с. 26].

А. Швецова розглядає гендерну культуру у вузькому сенсі на рівні соціокультурної компетенції особистості як систему знань, норм і цінностей, які забезпечують ефективну гендерну взаємодію і сприяють розвитку загальної культури особистості. О. Чеснокова тлумачить цей феномен як діяльність з передачі та засвоєння егалітарних цінностей. Ф. Мамедов розуміє гендерну культуру як систему соціальних відносин між чоловіком і жінкою, яка постійно розвивається, що характеризує їх міжособистісне спілкування, взаємодію в сім'ї і в основних інститутах суспільства. Л. Сажина пов’язує це поняття з системою регулювання відносин між статями, ціннісно-усвідомленою сукупністю правил і норм соціальної взаємодії індивідуумів відповідно до статевої приналежності, втілених в принципах і традиціях суспільної життєдіяльності [24, с. 21]. 

На думку І.Табатадзе, гендерна культура є системою регулювання відносин між статями, ціннісно-усвідомленою сукупністю правил і норм соціальної взаємодії індивідів відповідно до статевої приналежності, втілених в принципах і традиціях суспільної життєдіяльності [Там само, с. 22].

О. Кікінежді стверджує, що гендерна культура – це знання соціально-психологічних механізмів становлення особистості жінки й чоловіка як рівних соціальних істот [23, c. 129].

Найбільш оптимальним, на наш погляд, є визначення Н. Андрєєвої: «Гендерна культура – це система діючих у даному суспільстві поглядів, установок, принципів, матриць поведінки і т. д., які формують соціокультурні аспекти статі, – гендерні ролі, гендерні відносини, гендерні стереотипи, сімейно-шлюбні установки і т. д.» [2, с. 57].

Ми дотримуємося класифікації, яку запропонувала Г.Єльникова, у якій позначені шість рівнів гендерної культури: глобальний, універсалізаційний, державний, національний, соціально-стратифікаційний і особистісний. Розглянемо досліджуваний феномен з позицій, які відповідають темі нашого дослідження [31, с. 27].

Глобальний рівень гендерної культури характеризує розвиток всього людства, відображаючи патріархатний світоустрій практично всіх існуючих націй та держав. Слід зазначити, що після розпаду Радянського Союзу всі пострадянські країни зберегли патріархатні державні моделі [Там само].

Консерватизм в сприйнятті цінностей устрою традиційного суспільства орієнтований на збереження моральних цінностей патріархатного суспільства. Будь-які дії зі змінами гендерного світогляду, які формують основу сформованих соціальних відносин, сприймаються як спроба поступового руйнування системи традиційних цінностей [Там само].

Однак сьогодні інтенсивність процесу взаємопроникнення культур обумовлена прозорістю багатьох кордонів і доступністю інформаційно комунікативного простору в умовах глобального міжкультурного обміну. У процесі діалогу культур різних національних і гендерних груп відбувається співпраця та взаємовплив.

Універсалізаційний рівень гендерної культури відображає процес зближення країн у різних полях геополітичного і культурного співробітництва. Ухвалення людством західних цінностей – демократії, захисту прав людини, свободи слова – відбувається паралельно з засвоєнням феміністської концепції. На сьогоднішній день держави пострадянського простору переживають експансію західної масової гендерної культури. Цей процес, що супроводжується поширенням стереотипів поведінки західної молоді, можна охарактеризувати як односторонній транснаціональний обмін. Подальша універсалізація загальної культури здатна зробити сильний вплив на гендерну культуру у багатьох країнах [Там само].

Державний рівень гендерної культури співвідноситься з системою гендерного світоустрою окремої країни в конкретний історичний період. Гендерна культура держави визначається через досягнення певного гендерного балансу, в основі якого лежить гендерний контракт, який представляє собою набір прихованих і явних правил управління гендерними відносинами, які формують розподіл праці за статевою ознакою, різну міру відповідальності і обов'язки жінок і чоловіків на трьох рівнях: культурному (норми й цінності суспільства); інституціональному (сім'я, добробут, освіта та зайнятість) і в процесі соціалізації [Там само, с.28].

Національний рівень гендерної культури відображає гендерний дисплей і ролі певного етносу. Гендерні ролі – це реальна поведінка чоловіків і жінок, яку ми спостерігаємо в суспільстві. Термін «гендерний дисплей», введений І.Гофманом, передає різноманіття традиційних уявлень про прояви маскулинного і фемінного в процесі вербальної і невербальної комунікаціі [Там само].

Даний рівень характеризується найбільшою стабільністю, відтворюючи екстрадискримінаційні практики і стереотипи. Слід відмітити, що багато галузей культури і суспільного життя традиційно є сферою переважно фемінних інтересів (збереження ритуалів, обрядів і культів минулого, збереження традиційного укладу життя, національної кухні, фольклору, пісень), які передаються новим поколінням протягом століть. До чисто чоловічих сфер життя, що формують національний характер і передаються у спадок, можна віднести більшу частину ремесел, підтримку релігійних уявлень і культів [Там само].
Соціально-стратифікаційний рівень гендерної культури визначає рівень різних верств суспільства. Тут гендерна культура виступає в якості багатосегментного феномена з різновекторними тенденціями. Кожна соціальна верства суспільства, об'єднана спільними професійними, майновим чи іншою соціальною ознакою, керується своїми ціннісними пріоритетами гендерної культури. Динаміка гендерної культури різних верств може бути оцінена за критерієм готовності до сприйняття і розвитку егалітарної гендерної культури [Там само].

Особистісний рівень гендерної культури виступає квінтесенцією всіх названих раніше рівнів гендерної культури і здобутого в процесі соціалізації теоретичного і практичного досвіду індивіда, його ставлення до гендерних стереотипів, які реалізуються в повсякденній практиці спілкування і впливає на формування соціальної реальності. Для розуміння мотивації людини в технічній освіті й трудових відносинах необхідно знати національну культуру й історично сформовані суспільні підвалини, розуміти ціннісні пріоритети, притаманні сформованому в межах культурних приписів менталітету. Успіх життєвого і професійного шляху багато у чому визначається рівнем розвитку гендерної культури кожної людини, своєрідність якої обумовлена тим, що в ній тісно переплетені особистісний і соціальний аспекти, вона невіддільна від правових і моральних норм, історичних традицій і культурної спадщини, моральних підвалин різних держав, які багато в чому визначають доступність або недозволених тих чи інших дій по відношенню до людей протилежної статі. Гендерна культура проєктує цінності та установки, закладені в свідомості людей, з духовної сфери на матеріальну. Сформованість гендерної культури визначає готовність людини до активності, максимальної реалізації свого потенціалу, адекватної самооцінки своїх дій, достойного морального вибору в професійній і громадській життєдіяльності [Там само, с.29].

Існують і інші класифікації, які дозволяють в контексті структура​лістського підходу виділити гендерну культуру школярів (В. Соза), гендерну культуру студентів (П. Терзі), гендерну культуру громадських організацій (Л. Богуш) і т. д.

Традиційна гендерна культура андроцентрична, тобто відповідно до класифікації Н. Андрєєвої є патріархатною, маскулінною і чоловічою, що, безумовно, не виключає міжкультурних відмінностей, що вивчаються на рівні крос-культурних досліджень. 

Основна проблема, яка стоїть перед дорослими людьми – як виховати щасливу людину; хлопчика – майбутнього чоловіка, дівчинку – майбутню жінку? Тому форми організації виховання вимагають старанності, зосередженої уваги і дисципліни. Учителі чекають від учнів беззастережного виконання своїх вимог, часто навіть не замислюючись про те, що заохочують наявність тільки жіночих якостей (причому у учнів обох статей). Дівчинка з перших днів життя виявляється у більш вигідному положенні, тому що вона спостерігає відповідні її статі моделі поведінки: мама, бабуся, вихователька в садочку, вчителька [31].

З хлопчиком набагато складніше. Навіть у повній сім'ї головну роль в вихованні грає, як правило, мати. Також і в школі в найгіршому положенні виявляються хлопчики, які розглядають неуспішність і недисциплінованість як показники саме чоловічої поведінки. Ті ж з них, хто задовольняє очікування педагогів, як правило, не користуються повагою в середовищі однолітків. 

Гендерне виховання займає особливе місце в роботі вчителя. Мета гендерного виховання – формування цілісної особистості молодшого школяра – майбутнього чоловіка і майбутньої жінки, які реально оцінюють те, що відбувається і які здатні поводитися згідно з особистими переконанням, враховуючи норми.

Педагоги початкової школи виступають в ролі ініціатора позитивного спілкування хлопчиків і дівчаток. З цієї метою проєктують партнерську діяльність, організовують конкурси, походи, бесіди, де можливий прояв лицарської поведінки хлопчиків і жіночної поведінки дівчаток.

Отже, з урахуванням підходів до розуміння поняття та сутності гендерної культури, досліджуваний феномен ми розуміємо як специфічні культурні характеристики, які ґрунтуються на індивідуальних особливостях поведінки осіб протилежної статі, які спрямовані на прояви соціальної егалітарної поведінки щодо взаємостосунків, які водночас і статичні і динамічні. У результаті аналізу з’ясовано особливості гендерної культури, в якій поєднуються два терміни – «гендер» і «культура», домінуючим серед яких вважаємо гендер. Гендерна культура – це цілісна система, що має певну структуру й відповідні функції; використовується суспільством для збереження й передачі накопиченого гендерного досвіду. Ми вважаємо цей феномен особливим видом культури, який притаманний як суспільству, так і конкретній особистості.
1.2. Організаційно-педагогічні умови формування гендерної культури молодших школярів 

Процес накопичення гендерного досвіду триває все життя. Молодший шкільний вік та дитинство є підготовчим етапом формування гендерної культури. Ефективність процесу формування феномена залежить від того, наскільки він педагогічно доцільно систематично організований, керовний та позбавлений гендерних стереотипів. Тому важливо виділити зовнішні обставини, які здійснюють істотний вплив на протікання формування гендерної культури учнів, у тій ч іншій мірі сконструйований педагогом, який передбачає, але не гарантує певний результат, тобто певні організаційно-педагогічні умови [10, с. 23].
Формування гендерної культури особистості в закладах освіти повинно здійснюватися, на думку науковців, відповідно до умов протікання педагогічної діяльності, які сформулювали та обґрунтували вчені Д.Ісаєв, В.Каган, І.Кон, О.Чеснокова та ін. [31, с. 33]. Повноцінне формування гендерної культури відбуватиметься, якщо умови будуть реалізуватися у взаємозв’язку та комплексно. 

У науковій літературі представлені різні тлумачення педагогічних умов, наприклад, як факторів, які сприяють чи перешкоджають успішності розвитку особистості (І.Дьоміна. В.Карликов, Н.Щуркова, Н.Яковлєва та ін.). Проте найбільш обґрунтованим вважаємо визначення Н.Боритко: «організаційно-педагогічна умова – це зовнішня обставина, яка здійснює істотний вплив на здійснення педагогічного процесу, свідомо сконструйована педагогам, яка передбачає, але не гарантує певний результат [Там само, с. 34].

На думку науковців, педагогічні умови – складова педагогічної системи, яка включає можливості навчального й матеріально-просторового середовища, впливає на особистісно-дієвий аспект цієїсистеми, забезпечуючи її ефективне функціонування та розвиток [10, с. 58].

У контексті нашоїроботи ми розуміємо організаційно-педагогічні умови як комплекс компонентів організаціїосвітнього процесу, факторів, які забезпечують цілеспрямований процес формування гендерної культури молодших школярів [Там само].

Проведене нами вивчення організаційно-педагогічних умов формування гендерної культури учнів показало, що їх можна класифікувати за суб’єктами педагогічного процесу. Наприклад, частина умов орієнтована лише на учнів: гуманізація професійної підготовки шляхом інтеграції гендерних досліджень у зміст навчальних предметів, педагогічна підтримка становлення гендерної ідентичності учнів, яка відповідає їхній біологічній статі, проектування ситуацій освітнього характеру на етапах розвитку діалогу андрогінної, маскулінної та фемінної культур (Ф.Терзі) [41, с. 56]. 

Проте доцільніше у процес формування гендерної культури молодших школярів включити всіх учасників освітнього процесу: педагогів, учнів та батьків. Саме тому доцільними виділяють такі організаційно-педагогічні умови формування гендерної культури учнів початкової школи:

-
Формування гендерної культури в межах загальної та професійної культури вчителя;

-
Організація системної роботи з підготовки вчителів та батьків до здійснення гендерної освіти, формування маскулінних та фемінних ідеалів на основі статево-рольової ідентифікації; засвоєння учнями зразків гендерної поведінки на основі осмислення соціального досвіду гендерних культур, традицій та звичаїв народів і самовизначення у способах реалізації гендерних ролей; засвоєння гендерних ролей та функцій в процесі статево-рольової поведінки в системі «учень-батьки-вчитель» (Ю.Бичихін) [41, с. 42].
Управління процесом формування гендерної культури молодших школярів з боку вчителів обумовлює необхідність та створення спеціально організованих організаційно-педагогічних умов формування цього феномену: забезпечення гендерно-комфортного середовища освітнього закладу; використання особистісно орієнтованих педагогічних технологій, методів, які сприяють організації гендерної освіти учнів; педагогічна підтримка індивідуальності дітей різних статей. 

Першою умовою формування гендерної культури молодших школярів є забезпечення гендерно-комфортного середовища освітнього закладу. 
Спираючись на рекомендації Л.Вовк [10, с.57], ми розробили гендерно-комфортні умови школи, які дозволяють організувати соціальну ситуацію розвитку молодшого школяра для самореалізації у навчальній та позанавчальній діяльності з урахуванням принципу егалітаризму та сприяють багатоманітності виявів гендерної поведінки дівчаток та хлопчиків. 

Серед гендерно-комфортних умовосвітнього закладу ми виділяємо такі: персоналізація навчального місця, розширення та підсилення ігрового простору класної кімнати; створення в гендерному кліматі класної кімнати прив’язаності між вчителем та учнями незалежно від статі; необхідність врахування вчителем гендерних особливостей хлопчиків та дівчаток у освітньому процесі; включення єдиних наскрізних героїв різної статі у зміст предметів упродовж всього навчання, творів авторок для читання, де головними героями є дівчатка; гендерна знаково-символічна інформація про досягнення хлопчиків та дівчаток у навчанні, спорті, позакласній діяльності, а також жінок та чоловіків у світі репрезентувалася в рівному обсязі [Там само]. 
Персоналізація навчального місця,тобто надання індивідуальних парт, шаф для одягу та збереження особистих речей, на думку М.Хайдметса, дозволяє відчути кожному хлопчику та кожній дівчинці впевненість та захищеність, свою гендерну ідентичність [43, с.69].

Окрім того серед комфортних умов школи у формуванні гендерної культури варто виділити розширення та підсилення ігрового простору класної кімнати, який надає можливості дитині незалежно від статі вибору активного чи спокійного відпочинку, у якому немає жорстко установлених правилдля дівчаток та хлопчиків, де суб’єктами створення норм виступають самі учні [Там само].

Необхідна складова гендерно-комфортного устрою освітнього закладу є створення в гендерному кліматі класної кімнати прив’язаності між вчителем та учнями незалежно від статі, оскільки вчителю належить більша роль у перцепції статі учнів [Там само].

Важливою умовою гендерно-комфортного устрою школи є включення єдиних наскрізних героїв різної статі у зміст предметів упродовж всього навчання, творів авторок для читання, де головними героями є дівчатка, що дозволяє фемінні образи робити зримими, активними, що слугує могутнім джерелом формування гендерної ідентифікації. 

Використання у рівному обсязі гендерної інформації про здобутки хлопчиків та дівчаток, жінок та чоловіків у різних сферах діяльності буде орієнтувати школярів на дотримання шкільних звичаїв та традицій, на успіхи кожного незалежно від статі[Там само, с.70].

Другою умовою формування гендерної культури учнів початкової школи ми вважаємо використання особистісно орієнтованих педагогічних технологій, методів, які сприяють організації гендерної освіти учнів. 

У нашому дослідженні особливості врахування гендерних відмінностей молодших школярів в процесі засвоєння знань виявлялися за допомогою спеціально складеної анкети для учителів, якавключала в себе питання на знання гендерних особливостей молодших школярів, і на способизастосування цих знань на практиці. У анкетуванні брало участь 8 учителів початкових класів ЗОШ №1 м. Ніжина. У результаті дослідження було виявлено, що половина опитуваних вчителів вважають,що робота з хлопчиками і дівчатками в процесі навчання не має істотних відмінностей. 67% опитаних вчителів не вважають значимим для навчального процесу формування класів за статевою ознакою; 50% опитаних вчителів по можливості намагаються знаходитиіндивідуальний підхід в процесі навчання. 33% вчителів вважають, що роздільне навчаннябуде позитивно впливати на розвиток особистості дітей.Окрім того 87 % класоводів невикористовують у своїй діяльності особистісно орієнтовані гендерні педагогічні технологій, факультативи для школярів. Основну причину такого вбачаємо у складності реалізації гендерного підходу у вихованні учнів. 

Таким чином, можна зробити висновок про те, що вчителі мають уявлення про гендерні відмінності молодших школярів, але ніяк їх не враховують, або не знають, як їх враховувати.

Для вирішення проблеми гендерного виховання можливо використання різних засобів і методів.

Для того щоб визначити методи і засоби гендерного виховання, слід розглянути ці поняття.

Підласий І.П. визначає методи виховання як шляху (способи) досягнення заданої мети виховання. У шкільній практиці методи – це способи впливу на свідомість, волю, почуття, поведінку вихованців з метою вироблення у них заданих якостей [10, с.57].

Виховні методи сприяють набуттю досвіду використання вже отриманих в процесі навчання знань, формування на їх основі відповідних умінь, навичок, звичок, форм поведінки, ціннісних орієнтацій.

Вибір найбільш ефективних методів виховання визначається змістом виховання, особливостями вихованців, здібностями і можливостями вихователя [Там само].

В даний час найбільш об'єктивної і зручною видається класифікація методів виховання на основі їх спрямованості – інтегративної характеристики, що включає в себе в єдності цільову, змістовну і процесуальну сторони методів виховання (Г.І.Щукіна). В Згідно з цією характеристикою виділяються три групи методів виховання:

• методи формування свідомості особистості (переконання, розповідь, бесіда, диспут, роз'яснення, приклад);

• методи організації діяльності і формування досвіду суспільної поведінки (привчання, вправа, проблемна ситуація);

• методи стимулювання поведінки і діяльності (стимулювання, заохочення, підбадьорення, змагання, покарання)» [10].

Важливими умовами ефективності формування гендерної культури учнів є доцільне використання вчителем у освітньому процесі факультативних занять з гендерної проблематики («Гендерні особливості чоловіків і жінок», «Чоловіки і жінки в історії і сучасному світі», «Гендерна знання як шлях до гармонії у стосунках статей», «Шлюб і сім'я в сучасному світі», «Права людини: гендерний аспект» та ін. ) [20, с.77].
Учителю важливо також організувати дослідницьку роботу з вивчення гендерних проблем сучасного суспільства і освіти. Доцільним будуть проєкти на тему «Досягнення українських жінок та чоловіків у бізнесі», «Успішні світові спортсмени та спортсменки». Окрім того культурно-масова робота (проведення циклів і окремих заходів гендерної тематики, діяльність неформальних клубів, гуртків і об'єднань за інтересами гендерного спрямування: «Я – справжня дівчинка», «Господарочка», «Я – справжній хлопчик», «Майстер на всі руки», «Мистецтво розуміти один одного») теж сприятиме формуванню гендерної культури школярів, адже поглиблюватиме їхні знання щодо основних поняття гендерної культури та егалітарних стосунків між статями, формуватиме уміння розпізнавати гендерні стереотипи, дискримінації за ознакою статі, гендерну нерівність [Там само, с.84].
Використання інтерактивних технологій (бесіди, тренінги з моделювання певного типу поведінки, до якого повинен прагнути майбутній чоловік і жінка, впровадження системи цінностей для хлопчиків і дівчаток) розвиватиме здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтуватиме на повагу до осіб протилежної статі [20, с.92].
Доцільно використовуються такі сучасні форми організації навчально-виховного процесу, як рольові ігри, години спілкування, відверті розмови, вітальні, диспути, перегляд відеофільмів, журналів. Формуватиме гендерну культуру молодших школярів інформаційно-пропагандистська робота (оформлення стендів, освячення гендерних проблем, випуск стінгазет, проведення тематичних виставок, конкурсів плакатів, колажів). Індивідуальна робота з учнями (психологічне та педагогічне консультування, співпраця з медиками, юристами, працівниками правоохоронних органів, налагодження конструктивної взаємодії з сім'єю) також забезпечуватиме розвиток умінь та навичок міжгендерної взаємодії [Там само, с.92].
До сучасних методів гендерного виховання в літературі відносять: проблемні ситуації, бесіди з етичним змістом.

Розглянемо ці методи. Одним з найважливіших методів гендерного виховання є проблемна ситуація.

Проблемна ситуація (від грец. Problema – завдання, завдання і лат. Situatio – положення) – 1. містить протиріччя і не має однозначного вирішення співвідношення обставин і умов, в яких розгортається діяльність особистості або групи; 2. психологічна модель умов породження мислення на основі ситуативно виникає пізнавальної потреби, форма зв'язку суб'єкта з об'єктом пізнання[Там само, с.92].
Проблемна ситуація характеризує взаємодію суб'єкта і його оточення, а також психічний стан особи, що пізнає, включеної в об'єктивне і суперечливе за своїм змістом середовище.

Усвідомлення будь-якого протиріччя в процесі діяльності призводить до появі потреби в нових знаннях, в тому невідомому, яке дозволило б вирішити протиріччя, що виникло. У ході такої взаємодії відбувається пошук відповіді на питання про новий знанні щодо предмета, способу або умови дії і продуктивний розвиток самого суб'єкта [20].

Проблемні ситуації можна розділити на ситуації: 1) Прогнозування – дітям пропонують ситуації, у яких необхідно спрогнозувати свої дії. Використовується метод проблемної ситуації, наприклад, «Перш ніж щось робити, подумай: хто ти – хлопчик чи дівчинка? Як необхідно поводитися хлопчикові (дівчинці), щоб не сталося неприємностей?»

2) Моделювання – кожна ситуація включає проблему і низку дій, де дитині надається право вибору.

Проблемні ситуації допомагають засвоїти дітям психоемоційні особливості людей різних статей і набувають навичок вирішення конфліктів, що виникли між людьми однієї статі і різних статей. Проблемні ситуації попереджають помилки дітей в спілкуванні з протилежною статтю і створюють позитивний досвід для побудови подальших взаємин [26, с. 52].
Бесіда – це ретельно продумана система питань, яка поступово підводять учнів до отримання нових знань.

Зміст етичної бесіди своїм основним призначенням повинно залучити самих учнів до оцінки подій, вчинків, явищ суспільного життя і на цій основі сформувати у них адекватне ставлення до навколишньої дійсності, до своєї гендерної ролі[Там само].
Бесіда, як правило, починається з обґрунтування її теми, яке має підготувати учнів до майбутнього обговорення проблеми. На основному етапі бесіди вчитель дає відправний початок, матеріал для обговорення, а потім так ставить питання, щоб учні вільно висловлювали свої судження, доходили самостійних висновків і узагальнень. У заключному слові вчитель підсумовує всі висловлювання, формулює на їх основі найбільш раціональне, з його точки зору, рішення обговорюваної проблеми, намічає конкретну програму дій для закріплення прийнятої в результаті бесіди норми в практиці поведінки і діяльності учнів. Бесіда стає найбільш ефективним методом виховання, якщо її зміст знаходить відображення в особистому досвіді дитини [26].

Педагогам, батькам при вихованні гендерної культури дітей, крім їх статевих відмінностей, особливостей необхідно мати чітке уявлення про інтегративні якості хлопчиків (мужність), дівчаток (жіночність), що не завжди вірно трактується багатьма батьками. У цьому допомагає метод етичної бесіди. Під час бесід вчитель пояснює школярам поняття «жіночність» як поняття, яке включає в себе ніжність, доброту, терпіння, вміння прикрашати навколишній світ і ін.; а мужність як сміливість, великодушність, мужність, порядність, відповідальність, турбота про молодших і старших та ін.

Інтегративні якості (мужність, жіночність) необхідно формувати у дівчаток і хлопчиків шляхом бесіди з дитинства як в родині, так і в школі. Дівчаток, як правило, готують до трьох основних ролей: матері, дружини, господині. У хлопчиків формування мужності деякою мірою запізнюється з урахуванням характерологічних особливостей їх віку, меншої уваги до цієї проблеми батьків, особливо батьків. І як свідчить проведений нами аналіз практики сімейного виховання, не завжди створюється в сім'ях позитивне середовище для спостереження дітьми визначених моделей поведінки подружжя, прояви ними зразків жіночності і чоловічності, особливо загострення уваги дітей на дотриманні тих чи інших канонів (шанування старших, турбота про матір, допомогу батькові у виконанні чоловічої роботи і т.п.).

Перейдемо до розгляду засобів виховання, під якими розуміють способи організованого інеорганізованого впливу вчителя на дитину з метою виробити унього певні якості і форми поведінки [25, с.91].

Засобами виховання є: художня література, книги,газети, журнали, радіо, телебачення, кіно, театр, музика, виставки, музеї, ігри, спорт, художня самодіяльність, різноманітні предметикультури і природи.

Основні засоби, що реалізуються в ході гендерного виховання вмолодшій школі: художня література, музика, гра[25].
Художня література – це осередок історичних фактів іжиттєвої мудрості, яка пояснює дитині життя суспільства і природи,світ людських почуттів і взаємин, в ній міститьсясукупність різних соціальних норм і цінностей.

 Читаючи художні твори, педагоги звертають увагудітей на позитивні риси характерів героїв, властивіпредставникам різних статей. Через гендерні образи улюбленихлітературних персонажів діти приходять до відповідного розуміннясамих себе, отже, художні твори для дітейє одним з найважливіших культурних орієнтирів для гендерноїсоціалізації дитини[25, с.92].
Народний фольклор передає сенс гендерних ролей, який пожіночій лінії несли в собі терпимість, стриманість, любов і доброту, апо чоловічій – стійкість, мужність, відповідальність.

Найдавніший джерело гендерного виховання представляютьприслів'я та приказки. У мудрості українських прислів'їв і приказоквідображені вікові традиції народу: любов до Батьківщини, працьовитість іволелюбність, хоробрість і стійкість, любов до матері, культура взаємин статей. У народних прислів'ях і приказках відображенітрадиційні статеві ролі чоловіків і жінок [Там само].
Серед художніх засобів гендерного виховання одним з найбільш діючих є казка. У народних, авторських і дидактичних казках в художній формі дані зразки гендерної поведінки. Казка знайомить дитину з наступними життєвими гендерних ситуаціями:

• терпіння, працьовитість, дбайливість дівчинки винагороджується;

• силою, сміливістю, служінням рідній землі хлопчик, юнак,чоловік може заслужити любов і повагу людей;

• любов до дітей, турбота про них дозволяє виховати гідну зміну,здатну стати на захист сім'ї;

• прояв розуму та кмітливості, як хлопчиками, так і дівчатками забезпечує вихід зі складних життєвих ситуацій і т. д. [25].
Казка завжди насичена соціальними процесами і сильна моральною основою. У казці задаються, складаються і формуються еталони життя, поведінки. Завдяки казці дитина пізнає навколишній світ, здобуває знання про гендерні особливості свого іпротилежної статі, особливостями взаємини статей. Казкинавчають і створюють емоційну позитивну модель гендерної поведінки, сприяють формуванню почав мужності і жіночності молодшого школяра.

Читаючи і слухаючи твори художньої літератури, дитина набуває початкові якості мужності й жіночності, у неї розвивається позитивне емоційне ставлення до своєї статі,почуття гордості за належність до нього і відповідні статіпереваги й інтереси [Там само].

Таким чином, художня література і усна народна творчість – джерело мудрості та важливий засіб виховання. Діти люблять героїв, захоплюються їхніми вчинками, намагаються їх наслідувати, неприймають інших – заперечують їхнє ставлення до життя, не схвалюють їхповедінку і не хочуть бути на них схожими. Твори художньої літератури допомагають учню освоїти гендерну культуру суспільства, вякому він живе і розвивається.

Важливу роль у формуванні гендерної ідентичності маєгра. Гра – найбільш доступний вид діяльності для дітей молодшого шкільного віку, відображення отриманих з навколишнього світувражень. У грі яскраво проявляються особливості мислення тауяви дитини, його емоційність, потреба в спілкуванні,активність [26, с. 95].

На жаль, в сучасному суспільстві велика увага приділяєтьсяоснащенню гри, створення умов для гри, а не розвитку самих ігровихдій, формування у дітей гри як особливої дитячої діяльності. Длятого щоб гра стала засобом гендерного виховання дітей, необхіднаправильна її організація і керівництво, педагогу необхідно добрерозуміти її природу, мати уявлення про специфіку її розвитку вмолодшому шкільному віці.

Ігрова діяльність хлопчиків і дівчаток у початковій школі маєсвої особливості, які проявляються у виборі сюжетів, ігровихінтересах, ігрових уміннях (розподілі ролей, рольовій взаємодії), умінні виявити ігрову творчість при побудові гри. Діти молодшого шкільного віку вибирають ролі,характерні для представників своєї статі, і найчастіше грають тільки здітьми своєї статі [Там само].

Організація ігрової діяльності з урахуванням вивчених особливостейд озволяє педагогам виховувати культуру гендерних взаєминдітей, правильне розуміння свого внутрішнього світу, чоловічий (жіночої) індивідуальності, ролі чоловіка і ролі жінки в сім'ї і в суспільстві.

Тому педагог супроводжує ігрову діяльність хлопчиків і дівчаток, використовуючи прямі і непрямі прийоми її керівництва, за допомогою якихвін здійснює педагогічну підтримку хлопчика і дівчинки яксуб'єкта соціальних відносин в ігровій діяльності [35].

Відомо, що навіть якщо хлопчики і дівчатка грають разом, сюжети,за якими вони діють в грі розрізняються. У молодшому шкільномувіці діти часто поділяють на ігри для дівчаток і хлопчиків, не бажаючи організувати спільну ігрову діяльність самостійно. Дівчатка віддають перевагу іграм на сімейно-побутові теми, а хлопчики – галасливі, активні, наповнені рухами ігри. При спільному вихованні хлопчиків і дівчаток дуже важливо подолання роз'єднаності між дітьми шляхом організації спільних ігор, в процесі яких діти могли бдіяти спільно, але відповідно до гендерних особливостей [Там само].

Вирішення гендерних протиріч багато в чому здійснюється у сюжетно-рольовій грі. Якщо об'єктивно подивитися на сюжетно-рольові ігри хлопчиків, то в більшості своїй вони імітують «перестрілки» і «перебіжки», що пов'язано з відсутністю зразків розгорнутої ігровоїдіяльності та адекватного керівництва грою з боку дорослих.

Хлопчики відчувають дефіцит і по відношенню до зразків чоловічої поведінки і потреба в реалізації певних сюжетів у хлопчика незадовольняється.

Сюжетно-рольові ігри «Сім'я», «Новосілля» дозволяють хлопчикамприймати на себе чоловічі ролі, а дівчаткам – жіночі [30, с.61].

Розгорнута рольова гра, що включає різні випробування, елементи подолання себе, зразки героїзму, тактичні дії івзаємодопомогу, надають хлопчикові можливість відчути себесильним, сміливим, відважним. Військові ігри, такі як «Льотчики»,«Прикордонники» та інші, дозволяють моделювати справжні чоловічівипробування, перевіряти рішучість і відвагу, дають досвід захисту слабких, протистояння злу і подолання труднощів, задають зразки мужності.

Ігрова діяльність є важливим компонентом гендерної виховання молодших школярів. Включення в ігрову роль дозволяєвпливати на позицію дитини як в напрямку гендерної соціалізації, так ів напрямку поліпшення взаєморозуміння і взаємин міжхлопчиками і дівчатками [Там само].

Важливим засобом виховання є також мистецтво. Так, музика – однеіз засобів формування гендерної поведінки дітей. на музичних заняттях робота з гендерної вихованню простежується в різних видах музичної діяльності. При розучуванні танців (вальс, полька,кадриль) хлопчики опановують навички ведучого партнера, увагудівчаток акцентується на граціозності, витонченості, м'якості рухів. Вмузично-ритмічних рухах використовується диференційований підхід: хлопчики розучують руху, що вимагають чоловічої сили,спритності, у дівчаток переважає плавність, м'якість рухів. пісні прохлопчиків і дівчаток сприяють розвитку уявлень дитини про свою стать [Там само, с. 74].

Слід зазначити, що будь-які технології та методи досягають мети, якщо даються вчасно, з урахуванням рівня гендерної культури дітей, їх вікових особливостей, на що звертаємо увагу в наступному розділі.

Таким чином, в роботі з дітьми молодшого шкільного віку необхідно використовувати різноманітні технології, засоби і методи гендерного виховання, а також правильно здійснювати їх підбір. Вони допомагають дитині визначати себе як представника певної статі, формують позитивне ставлення до протилежної статі, сприяють формуванню вміння взаємодіяти з протилежною статтю. 

Третьою умовою формування гендерної культури молодших школярів є надання педагогічної підтримки гендерній індивідуальності учнів, що забезпечуватиме формування культури взаємин між особами протилежної статі, нейтралізацію гендерних стереотипів у спілкуванні.
Педагогічна підтримка гендерної індивідуальності постає як система педагогічної діяльності, що сприяє розкриттю гендерних аспектівособистісного потенціалу дитини і включає допомогу, сприяння, стимулювання, консульту​вання у подоланні гендерних стереотипів та труднощів [28, с. 40].
На думку А. Шевченко, педагогічна підтримка гендерної індивідуальності учнів пов’язана з терпимим ставленням до різних типів ідентичності, підтримкою бажання самореалізуватись і самоствердження кожного школяра, прийняття особистості з її недоліками та перевагами. Це передбачає забезпечення умов для цілісного самосприйняття учня, досягнень з урахуванням гендерних особливостей внутрішньої узгодженості й усвідомлення своїх можливостей і здібностей [46, с. 251].

Орієнтація виховання на гендерні проблеми дітей передбачає підтримку гендерного розвитку кожної особистості, педагогічну підтримку індивідуальності, тобто такий зміст освітнього процесу, який включає розвиток здорової та цілісної індивідуальності хлопчиків та дівчаток через виховання у них адекватного усвідомлення своїх психофізіологічних індивідуальних жіночих чи чоловічих особливостей, умінь на навичок гендерної поведінки, адекватної гендерним нормам, яка відповідає вимогам суспільства, яке реалізує культуру міжгендерної взаємодії, уміння встановлювати оптимальні стосунки з однолітками протилежної статі, виступати суб’єктом гендерних взаємостосунків [31, с. 64].

Підтримка гендерного розвитку кожної особистості передбачає таку педагогічну діяльність, яка орієнтована на контекст самого життя дитини, її взаємостосунків з однолітками та дорослими своєї та протилежної статі. При цьому вчитель підтримує розвиток гендерної свідомості кожного школяра незалежно від статі, створює умови для розвитку потенціалу чоловічої та жіночої статі, спрямовує діяльність на оволодіння гендернмими ролями та культурою міжгендерної взаємодії[Там само].

Учителю важливо виявити індивідуальні особливості дітей, визначити рівень шкільної адаптації, наявність дезадаптації; здійснювати систематичні заходи, спрямовані на формуванням егалітарних міжстатевих взаємин [Там само, с. 65].

З метою актуалізації та реалізації учнем як представником певного гендеру вчитель застосовує різні педагогічні ситуації, під час розв’язання яких педагогічна підтримкареалізується шляхом співробітництва між учасниками освітнього процесу.

Педагогічна підтримка гендерної індивідуальності школярів передбачає використання таких педагогічних технологій: технології В. Олійник діяльності педагога у конфліктних ситуаціях; методика Л. Столярчук виховання дітей під час статево-рольової соціалізації; розробки аспектів виховання егалітарної гендерної культури О. Кікінежді; розробку класних годин з урахуванням гендерної тематики; виконання доручень у навчальній діяльності тощо [Там само].

Висновки до розділу 1
Аналіз підходів до визначення поняття «гендерна культура» дозволив дійти висновку: вчені по-різному тлумачать цей феномен. З позицій з біодетерміністського підходу гендерна культура постає як підкреслення відмінностей між особами чоловічої та жіночої статі; орієнтація на «особливе призначення» чоловіків та жінок та взаємодоповнення їх соціальних ролей; ігнорування дорослими індивідуальних особливостей дитини та обмеження її свободи вибору, які не відповідають її статевій приналежності. Т.Бутурлим розуміє «ґендерну культуру» як складову загальнолюдської культури, результат ефективного ґендерного виховання та самовиховання, що виражається у свідомій гармонізації фемінних і маскулінних якостей особистості та вмінні конструювати гармонійні взаємини з партнером протилежної статі. А. Швецова розглядає гендерну культуру на рівні соціокультурної компетенції особистості як систему знань, норм і цінностей, які забезпечують ефективну гендерну взаємодію і сприяють розвитку загальної культури особистості. О. Чеснокова тлумачить цей феномен як діяльність з передачі та засвоєння егалітарних цінностей. Ф.Мамедов розуміє гендерну культуру як систему соціальних відносин між чоловіком і жінкою, яка постійно розвивається, що характеризує їх міжособистісне спілкування, взаємодію в сім'ї і в основних інститутах суспільства. Л. Сажина пов’язує це поняття з системою регулювання відносин між статями, ціннісно-усвідомленою сукупністю правил і норм соціальної взаємодії індивідуумів відповідно до статевої приналежності, втілених в принципах і традиціях суспільної життєдіяльності та ін. 
Організаційно-педагогічними умовами формування гендерної культури молодших школярів є: забезпечення гендерно-комфортного середовища освітнього закладу;використання особистісно орієнтованих педагогічних технологій, методів, які сприяють організації гендерної освіти учнів; педагогічна підтримка індивідуальності дітей різних статей. 

Розділ 2. ДІАГНОСТИКА СФОРМОВАНОСТІ ГЕНДЕРНОЇ  КУЛЬТУРИ МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ
2.1. Структурно-компонентна характеристика гендерної культури молодших школярів 

Як і Л. Вовк, ми вбачаємо процес розвитку гендерної культури молодших школярів у освітньому процесі ЗОШ у гармонізації гендерних стосунків між дівчатками та хлопчиками як представниками різних статей, які є рівноправними в можливостях самореалізації, самовираження, самоутвердження, виконання соціальних, навчальних ролей, незважаючи на різні фізіологічні, психологічні та індивідуальні особливості [31, с. 80].
Щоб глибше зрозуміти сутність феномена гендерної культури молодшого школяра, визначити рівні її сформованості, варто схарактеризувати її структурні компоненти. 

Різні науковці підходять до визначення структури феномена гендерної культури по-різному. Наприклад, С. Вихор виділяє такі компоненти гендерної культури старших підлітків: 
когнітивний, який передбачає спрямованість на розвиток статевої самосвідомості дитини з урахуванням уявлень про себе як представника певної статі; змісту гендерних ролей і сучасних гендерних стереотипів; жіночих та чоловічих особливостей;

емоційно-ціннісний, який характеризується визначенням пріоритетів загальнолюдських цінностей і рівних можливостей для представників різних статей, орієнтацією на егалітарнівзаємини ташлюб;

поведінковий компонент, який пов'язаний з реалізацією засвоєних моделей виконання гендерних ролей з використанням тренінгів, тренування поваги до осіб протилежної статі та продуктивної міжстатевої комунікації [Там само, с. 81].

В. Байдала визначає такі структурні компонентигендерної культури підлітків:

– когнітивний як наявність знань про фізіологічні, психологічні й соціально-рольові особливостіосіб різних статей,про власну гендерну роль, про правила статево-рольової поведінки в суспільстві;

– емоційно-ціннісний, який передбачає наявні гуманістичні гендерні установки;

– індивідуально-поведінковий, який характеризується здатністю вибудовувати свою статево-рольову поведінку з урахуванням гендерних очікувань, проявами взаємоповаги й толерантності у взаємодії зчоловіками та жінками [5, c. 6 – 7].

Гендерна культураучнів – це суб’єктивнасистема цінностей, гендерних знань, статево-рольових норм поведінки, що обумовлюють реалізацію здібностей хлопчиків та дівчаток як рівних соціальних осіб, сприяють розвитку гендерних якостей, визначають вибір доцільної стратегії гендерної ідентичності школярів [31, с. 81].
Гендерна культура як соціальна характеристика визначається стосунками між статями, виконує певні функції:

· комунікативна, яка включає в себе передачу гендерної інформації у будь-якому вигляді: усне повідомлення, спілкування людей, груп тощо;

· сигніфікативна – функція приписування значень і цінностей, завдяки якій культура постає як осмислене уявлення про світ чоловіка та жінки;

 – нормативна – культура відповідальна за створення гендерних норм, правил і моделей поведінки людей у вигляді звичаїв, традицій, етикету, норм;
- соціалізуюча – засвоєння гендерних знань, мови, цінностей, норм, традицій;

Інформаційна – передача соціального досвіду, накопиченого поколіннями, який містить уявлення про сімейне життя, стосунки чоловіків та жінок тощо [Там само].
Узагальнену схему гендерної культури молодших школярів подано на рис. 2.1 [Там само].
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Рис. 2.1 Структурно-функціональна характеристика гендерної культури молодших школярів
Аналіз наукових підходів до визначення компонентів гендерної культури молодших школярів показав, що при доборі критеріїв та показників гендерної культури варто враховувати вимір когнітивної, ціннісної та поведінкової сфер у контексті гендерних проблем.

Отже, враховуючи наукові дослідження теоретичних засад гендерного виховання ми визначаємо загальноприйняті компоненти гендерної культуримолодших школярів: когнітивний, мотиваційно-емоційний та діяльнісний. 

Когнітивний компонентгендерної культуриучнів характеризується наявністю знань про фізіологічні, психологічні й соціально-рольові особливості осіб різних статей, про власну гендерну роль, про правила статево-рольової поведінки в суспільстві [31, с. 53].
Мотиваційно-емоційна складова гендерної культури передбачає наявні гуманістичні гендерні установки – бажання вступати в контакт незалежно від статі, соціальне моделювання статі (в різних ситуаціях взаємодії в соціумі); потребу удосконалювати свої ЗУН в галузі гендерної поведінки [Там само].
Діяльнісний компонент гендерної культури пов'язаний зі здатністю організовувати свій вільний час; інтересом до гендерних аспектів, прагненням до визначення дітей у трудовій та сімейної сферах [Там само].
Отже, гендерна культура учнів початкової школи – багатоаспектне інтегративне утворення, яке складається з 3 компонентів: мотиваційно-емоційного, когнітивного та діяльнісного. 
2.2. Критерії, показники та рівні сформованостігендерної культури молодших школярів

З метою отримання достовірної та різнобічної інформації про вихідний рівень школярів сформованості гендерної культури було розроблено критеріально-діагностувальний інструментарій. Вияв сформованості мотиваційно-емоційного, когнітивного, діяльнісного компонентів феномену здійснювався за допомогою методик, які відзначалися ступенем репрезентативності, надійності, валідності.

Для визначення рівня гендерної культури молодших школярів за основу взяті критерії та показники, розроблені Л.Вовк та С.Матюшкіної [10; 31]. Під час добору методик та розробки діагностичних завдань ми враховували наукові рекомендації та результати досліджень О. Кікінежді [23], А. Мудрик [32], Л.Вовк [10], А.Матюшкіної [31]та ін. 
Для кожного з критеріїв було обрано систему емпіричних показників, які характеризували міру сформованості складових гендерної культури молодших школярів. 

Мотиваційно-емоційному компоненту гендерної культури учнів відповідає суб’єктний критерій, показниками якого є такі: інтерес до осіб протилежної статі, здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статі; уміння висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками [10, с. 89]. 
Діагностування рівня сформованості гендерної культури молодших школярів за показниками суб’єктного критерію відбуватиметься за допомогою методик: бажання вступати в контакт з особами протилежної статі ми перевірятимкемо за допомогою опитувальника «Оцінка рівня гендерної зрілості»; здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статі; уміння висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками – за допомогою малюнкового тесту «Ч-Ж». 
Критерієм когнітивного компонента гендерної культури визначено інформаційний, показниками якого нами виокремлено такі: знання про зовнішній вигляд, правилу культури поведінки представників своєї і протилежної статі; знання про способи надання уваги, допомоги, проявів симпатії до однолітків; знання про перспективи свого розвитку як представника певної статі. Дані знання аналізуються на основі їх обсягу, глибини [Там само]. 
Визначення рівня сформованості гендерної культури дітей за показниками інформаційного критерію здійснюється за допомогою опитувальника «Оцінка рівня гендерних знань». 
Діяльнісному компоненту гендерної культури відповідає поведінковий критерій, показниками якого є вміння та навички міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі [Там само, с.91]. 
Діагностування рівня сформованості гендерної культури молодших школярів за показниками поведінкового критерію здійснюється за допомогою таких методик: типологію поведінки молодших школярів залежно від вираженості маскулінних та фемінних характеристик особистості ми діагностуватимемо за допомогою тесту «Тип гендерної ідентичності» (адаптований для молодшого шкільного віку BSRI С. Бем); орієнтацію на повагу до осіб протилежної статі – за допомогою опитувальника «Як ми взаємодіємо»; здатність володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі – за допомогою методики статево-рольової ідентифікації Н.Белопольської. 
З урахуванням установлених компонентів та критеріїв гендерної культури учнів ми визначили 3 рівні цього феномена: продуктивний, нормативний, адаптивний. 
Для кількісного порівняння рівнів розвитку гендерної культури ми ввели наступну оцінку кожного показника і бали для їх вираження: балом (2) ми відзначали критерій, який сприяє розвитку тієї чи іншої якості гендерної поведінки; бал (1) означає нейтральний показник; балом (0) ми відзначали критерій, який перешкоджає розвитку тієї чи іншої якості гендерної поведінки школяра. 
Визначені критерії, показники та рівні сформованості гендерної культури подано у таблиці 2.1. Вони дають змогу діагностувати її сформованість у учнів початкової школи. 

Таблиця 2.1. 

Критерії, показники та рівні сформованості гендерної культури учнів 

	Критерії
	Показники
	Рівні сформованості гендерної культури

	
	
	Продуктивний
	Нормативний
	Адаптивний 

	Суб’єктний 
	Бажання вступати в контакт з особами протилежної статі
	У дітей велике прагнення навчитися продуктивно спілкуватися з усіма людьми, розширити коло спілкування з однолітками у різних видах діяльності без диференціації за статевою ознакою 
	Учні виявляють бажання та відкриті до контактів у спілкуванні. З готовністю відгукуються на нові комунікативні зв’язки; диференціюють гендерні ролі; 
	 Діти не простежують своїх бажань у спілкуванні; виявляють або замкнутість або гіперактивність, тривогу та непостійність у спілкуванні, диференціюють людей за статевими ознаками; 

	
	здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статі; уміння висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками
	Школярі виявляють адекватний рівень емпатії, постійно прагнуть допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; виявляють доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статі; уміння висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками
	Учні виявляють здатність до проявів емпатії ситуативно, бажання надати допомогу одноліткам переважно своєї, інколи протилежної статі; доброзичливі у ставленні до інших переважносвоєї статі; здатні виявляти інтерес і потребу до взаємодії з однолітками
	Рідко виявляють емпатію, прагнуть допомогти одноліткам своєї статі, до протилежної статі  ставляться з підозрою; агресивні у ставленні до особистості незалежно від статі; не уміють висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками

	Інформаційний критерій
	Повнота гендерних знань 
	Виявляють потребу у здобутті знань про зовнішній вигляд, правила культури поведінки представників своєї і протилежної статі; глибокі знання про способи надання уваги, допомоги, проявів симпатії до однолітків; знання про перспективи свого розвитку як представника певної статі
	Базовий рівень знань про зовнішній вигляд, правила культури поведінки представників своєї і протилежної статі; мають знання про способи надання уваги, допомоги, проявів симпатії до однолітків, проте не уміють їх використовувати у поведінці; мають поверхові знання про перспективи свого розвитку як представника певної статі
	Не виявляють потребу у здобутті знань про зовнішній вигляд, правила культури поведінки представників своєї і протилежної статі; дуже поверхові знання про способи надання уваги, допомоги, проявів симпатії до однолітків; не мають уявлення про перспективи свого розвитку як представника певної статі

	поведінковий критерій
	типологія поведінки молодших школярів залежно

від вираженості маскулінних та фемінних характеристик особистості
	Діти у поведінці виявляють глибокі розуміння ґендерного розподілу суспільних сфер активності; усвідомлюють незворотність

статевої приналежності; у поведінці сформовані чіткі і яскраві образи жінки-берегині та мужнього чоловіка; визначають

позитивні риси власної ґендерної належності та осіб протилежної статі; позитивно оцінюють протилежну стать; притаманні традиційні ґендерні ролі в суспільстві; сприймають ознаки

маскулінності та фемінності як

зовнішні, видимі атрибути гендеру: абсолютно

відмінний зовнішній вигляд (одяг, зачіска, фізична сила), різні «ігрові світи», різні професії та

заняття.
	Учні у поведінці виявляють певні гендерні стереотипи про ґендерний розподіл суспільних сфер активності; усвідомлюють незворотність

статевої належності; у поведінці сформовані певні образижінки-берегині та мужнього чоловіка; схильні визначати виключно

позитивні риси власної ґендерної належності; негативна оцінка протилежної статі; притаманні певні традиційні ґендерні ролі в суспільстві.


	дитина не бачить світ через призму

ґендеру, не усвідомлює незворотність

статевої належності; у поведінці  традиційно обмежує своєї ґендерні ролі; не схильна визначати 

позитивні риси власної ґендерної належності та осіб протилежної статі; негативна оцінкапротилежної та своєї статі 

	
	Вияв поваги до осіб протилежної статі


	Вияв у поведінці поваги до осіб своєї та протилежної статі
	орієнтація переважно на повагу до осіб своєї статі
	Не виявляють повагу ні до себе, ні своєї, ні до осіб протилежної статі

	
	Здатність володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі
	 Школярі виявляють повагу у вербальній взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагують на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі
	Здатність до володіння вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі ситуативна; не в усіх ситуаціях вміло реагують на емоційний стан осіб переважно своєї статі
	Агресивні у способах взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; не вміють реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі


Адаптивний рівень характеризується фрагментарними знаннями учнів про якості, характерні дівчаткам – дівчатам – жінкам і хлопчикам – юнакам – чоловікам, а також про гендер і гендерні взаємини. Діти, що мають даний рівень гендерної культури, погано диференціюють рольові позиції дівчинки, хлопчика, жінки, чоловіка. Ставлення до себе як до особистості певної статі неадекватне, відсутній інтерес до осіб протилежної статі. Ці діти не виявляють такі інтегративні якості особистості, як жіночність дівчаток і мужність хлопчиків, а також недостатньо володіють уміннями статево-рольової поведінки в різних ситуаціях, не виявляють повагу до осіб протилежної статі. 
Для школярів з нормативним рівнем характерна фрагментарність в знаннях. Діти не завжди диференціюють сутність гендерних ролей дівчинки, хлопчика, жінки, чоловіка. У школярів даного рівня інтерес до протилежної статі нестійкий. Поведінка відповідає гендерним характеристикам частково, простежується нестабільність у прояві дівчатками жіночності, хлопчиками мужності. У різних ситуаціях спостерігається слабке володіння вміннями статево-рольової поведінки, проявситуативної поваги до осіб протилежної статі.
Продуктивний рівень передбачає достатній обсяг знань про якості, характерні дівчаткам – дівчатам – жінкам і хлопчикам – юнакам – чоловікам, а також про гендер і гендерні взаємини. Діти даного рівня розуміють і диференціюють сутністьгендерних ролей дівчинки, хлопчика, жінки, чоловіка. У них сформоване емоційно-позитивне ставлення до себе як до певної статі, спостерігається стійкий інтерес до протилежної статі. Дівчатка проявляють якості жіночності: ніжність, дбайливість, чуйність і т.п.; хлопчики – якості мужності: самостійність, наполегливість та ін. Для дітей з високим рівнем гендерної культури характерний постійний прояв умінь статево-рольової поведінки і доброзичливе ставлення до однолітків.

2.3. Діагностика сформованості гендерної культури молодших школярів.

Метою констатувального етапу експерименту було діагностування вихідних рівнів гендерної культури учнів, основою якої стала окреслена структура гендерної культури. 
Експериментальна робота була проведена в 3 і 4 класах Великодорізької гімназії Талалаївської сільської ради Ніжинського району. Вибірка осіб становила 12 учнів. 
Проаналізуємо результати виконання учнями опитувальника «Оцінка рівня гендерної зрілості», метою якого було дослідження мотиваційно-емоційного компонента гендерної культури за визначеними показниками (Див. Додаток А).
Під час відповіді на питання «Якими, на твою думку, є «справжня» дівчинка?» ми орієнтували дітей на конвергенцію статей. Ураховувалася стереотипність ціннісних характеристик мужності/жіночності та кількість особистісних якостей, які учні використовували у своїх описах. 
Установлено, що у дівчаток сформоване таке уявлення про образ «справжньої» дівчинки, яке більшою мірою наділене фемінними рисами: якість «добра» написали 88,8% ЕГ та 77,7% КГ; «красива» відповіли 55,5% КГ та 70,3%ЕГ; «розумна» написали 62,9% КГ та 77,7% ЕГ. Якість «працьовита» відзначили 85,1 % КГ та 88,8 ЕГ; «помічниця» написали 44,4% КГ та 40,7% ЕГ. У відповідях також були знайдені якості або непритаманні гендеру дитини, не позитивні, або ті, які не формують в майбутньому образ ідеальної жінки: «багата» у 14,8% ЕГ; «сильна» – у 14,8% КГ; «любить подорожувати» – 11,1% КГ; «любить покупки» – 7,4% ЕГ; «примхлива» – 18,5% ЕГ; «смілива / ризикована» – 22,2 % КГ. (Відповіді школярок на питання опитувальника «Оцінка рівня гендерної зрілості» «Якою має бути дівчинка, її поведінка? / Яким повинен бути хлопчик, його поведінка?» подано у Додатку З).
Варто зазначити, що якості, які повинні бути на першому місці, повинні розвиватися, якості, що формують позитивний образ дівчинки, майбутньої дівчини, жінки представлені зовсім в іншому співвідношенні і не у всіх групах. Так якість «скромна» – чеснота, яка становить основу дівчачої цнотливості, «сімейності» зустрілося лише у відповіді 14,8% респондентів групи КГ та 7,4% ЕГ. «Вірна» – єдина відповідь на всіх опитаних у КГ (3,7 %). «Терпляча» – 3,7% КГ; «любить дітей / сім'ю» – показник цінності материнства і відображення усвідомлення ролі майбутньої жінки- у 3,7% опитаних дівчат КГ та 7,4% ЕГ; «акуратна» – 22,2% дівчаток КГ та 29,6% ЕГ; «лагідна» відповіли 14,8% дівчаток групи КГ та 22,2% ЕГ; відповідь «слухняна» було отримано від 25,3% КГ та 29,6% ЕГ; «ввічлива» – 14,8% КГ та 18,5% ЕГ; «помічниця» – 44,4% КГ та 40,7% ЕГ. Важливість якості «господиня» бачать 14,8% ЕГ та 7,4 %КГ; «рукодільниця» відзначили 14,8% дівчинки ЕГ та 11,1 % КГ; «обережна» – 7,4% ЕГ; «мудра» – ніхто; «вміння готувати» – 14,8 %КГ та 7,4% ЕГ. Також «доглядає за квітами» – 29,6% КГ, годує тварин 14,8% ЕГ, рано встає 11,1% ЕГ. 
Як ми бачимо, пріоритети значущості якостей дівчинки порушено, а усвідомлення якостей, які необхідні саме дівчинці (відмінні від хлопчиків), що формують майбутню жінку, маму, дружину, господиню або відсутнє, або дуже слабо виражене і зовсім у малої кількості дівчаток початкової школи. 

За результатами опитування хлопчиків видно, що є кілька аспектів, які без сумніву вибрали у КГ та ЕГ. «Працьовитий» – 29,6% Кг та 25,9% ЕГ; «сильний» відзначили 70,3% КГ та 74% ЕГ; якість «добрий» майже однаково значуща у обох групах: 55,5% КГ та 51,8 % ЕГ; «розумний» відповіли 59,2% КГ та 62,5 % ЕГ; «захисник» 59,2% КГ та 66,6 % ЕГ. 

Так само ми простежили наявність якостей, не властивих гендеру, які є в даному випадку помилковими або негативними. Наприклад, учні обох груп відзначили якість «гарний», що для чоловіка значущим, важливим показником не є: 44,4% хлопчиків КГ та 51,8 % ЕГ; якості «цікавий» написали 14,8% дітей КГ; «смішний» – 11,1% ЕГ; «бойовий» – 18,5% КГ; «крутий» – 25,9% ЕГ; «ідеальний» – 33,3% дітей КГ; «багатий» – 62,3 % КГ та 55,5 % ЕГ. 

Якості, властиві хлопчикам, як майбутнім чоловікам, якості, процентне співвідношення яких має бути високим, представлені наступним чином: «умілий» – 3,7% КГ та 7,4 % ЕГ; «сміливий / відважний / мужній» відзначили 48,1% ЕГ та КГ; «спортивний» – 44,4% КГ та 40,7 ЕГ; «уважний / турботливий» написали 29,6% хлопчиків КГ та 22,2% ЕГ. Важливість якості «ввічливий» відзначили 14,8% КГ та 25,3% ЕГ; «шляхетний» 3,7% ЕГ. «Цілеспрямований», «патріот» і «безстрашний» – жодної відповіді. Позитивним моментом можна відзначити наявність у відповідях варіанти «вміє будувати будинок», за яким можна судити, що у деяких хлопчиків є усвідомлення чоловіка як господаря, умільця і відповідального за родину, що творить на благо сім'ї, свого народу і Батьківщини. Відповіді представлені у Додатку З. 
Якщо порівняти, як молодші школярі сприймають гендерний образ «справжньої» дівчинки в уявленнях хлопчиків та дівчаток, то вони майже не різняться. Гендерні стереотипи образів «справжнього» хлопчика і «справжньої» дівчинки в свідомості всіх випробовуваних володіють великою схожістю. Гендерно-приписані стереотипи «узагальнених образів» хлопчика і дівчинки наділені різними психологічними характеристиками. Хлопчики сприймаються як носії великої кількості негативних, а дівчатка – як носії більшою мірою позитивних рис. Зазначені вище обставини, сприяють такому типу формування емоційного компонента образу «Я», який у дівчаток характеризується позитивною емоційною забарвленістю, а у хлопчиків, – більшою мірою негативним емоційним забарвленням самосприйняття. Позитивне самосприйняття дівчатками образу «Я» поєднується з негативним сприйняттям однолітків чоловічої статі. Більш негативне самосприйняття хлопчиків 3 класів поєднується з позитивним сприйняттям ровесниць жіночої статі. 

Все сказане вище, є яскравим доказом існування «конфлікту гендерних цінностей», що переживається дітьми молодшого шкільного віку. Перебуваючи під переважним впливом мами, бабусі, вчительки, діти знаходяться в умовах, коли цінності фемінного типу (м'якість, доброта, терпимість, слухняність і т.д.) в найближчому оточенні визнаються провідними. Разом з тим, вимоги сучасного суспільства, в якому домінують риси маскулінного типу (напористість, активність, сила і т.д.), створюють хлопчикам спочатку конфліктний контекст життєдіяльності. Так, виховуючи дітей, мами і тата хочуть бачити хлопчика, як носія рис маскулінного типу, але в поведінці демонструють фемінні риси. Тож не дивно, що дівчатка до закінчення навчання у молодшому шкільному віці інтенсивніше засвоюють риси, властиві вихідному гендерному типу.

Таким чином, ми можемо констатувати, що описи образу «справжнього» хлопчика і образу «справжньої дівчинки» у дітей істотно відрізняються. Необхідно відзначити, що на відміну від однолітків, образ «Я» у хлопчиків несе більше позитивних якостей, ніж уявлення про гендерний образ «справжнього» хлопчика. Причиною цього, можливо, є домінування особистісних і соціально-значущих цінностей фемінного типу і відкидання цінностей маскулінного типу.

Таким чином, можна припустити що специфіка формування гендерних стереотипів в молодшому шкільному віці обумовлена культурно-соціальними цінностями і мотивами поведінки, які формують у свідомості молодших школярів певний ідеалізований образ «справжнього» хлопчика або «справжньої» дівчинки. Він по-різному формується у хлопчиків і у дівчаток. Для дівчаток це ідеалізований образ, наділений переважно фемінними рисами. У хлопчиків же низка обставин (соціальні очікування оточуючих з одного боку, і переважний вплив осіб жіночої статі – з іншого) сприяє тому, що такий ідеалізований образ містить полярні риси маскулінного і фемінного типу, що може переживатися дитиною не як гармонійна єдність, а як «конфлікт гендерних цінностей».
Наступним запитанням було таке: «Чи є серед твоїх друзів особи протилежної статі?» ми отримали такі відповіді: 22,2% школярів КГ та 25,9 % ЕГ відповіли на це питання ствердно, у 48,1 % дітей КГ та 51,8 % ЕГ нема таких друзів, бо вони дружать з особами своєї статі, решта школярів вказали на те, що їм важко знайти друзів. 
На питання анкети «Чи хотіли б ви мати друзів серед осіб протилежної статі?» школярі відповіли так: 25,9 % учнів КГ та 25,9 % ЕГ вказали, що відчувають потребу в друзях з особами протилежної статі; 51,8 % учнів КГ та 55,5 % ЕГ – відчувають бажання дружити з особами своєї статі; 22, 3 % опитаних КГ та 18,6 % ЕГ – зауважили, що категорично не хочуть дружити з однолітками протилежної статі. 
Проаналізуємо результати виконання малюнкового тесту, який дав змогу визначити рівень гендерної ідентифікації учнів. Завданням анкети було таке: «Намалюй себе та опиши». Малюнки школярів та розповіді під ними оцінювали з урахуванням таких критеріїв, якізапропонувала А. Венгер: відповідність статі, розмір і місце особистості на аркуші, інші на малюнку, обґрунтоване розуміння образу у свідомості «ідеального жіночого» та «ідеального чоловічого». Розподіл учнів за групами здійснювався відповідно до того, як розкриті були на малюнку особливості образу власного «Я»: здібності, улюблені заняття, усвідомлення позитивних і негативних якостей. Відповідно до завдання ми класифікували учнів так: продуктивний рівень показали 25,9% КГ та 22,2 % ЕГ; нормативний рівень виявлено у 48,1% КГ та 51,8 % ЕГ; адаптивний констатовано у 26% КГ та 26% ЕГ. 

У результаті виконання опитувальника та малюнкового тесту продуктивний рівень бажання вступати в контакт з особами протилежної статіконстатовано у22,2% опитаних КГ та 25,9 % ЕГ; нормативний рівень зафіксовано у 48,1% КГ та 44,4 %; адаптивний рівень констатовано у 29,7% КГ та 29,7 % ЕГ.

З метою визначення уявлення учнів про зовнішній вигляд, правила культури поведінки представників своєї і протилежної статі; про способи надання уваги, допомоги, проявів симпатії до однолітків; знання про перспективи свого розвитку як представника певної статі ми використали опитувальник «Оцінка рівня гендерних знань», який складався з 6 запитань відкритого та закритого типу. (Додаток В). Проаналізуємо відповіді учнів на запитання. 
За результатами відповіді на питання «Якої ти статі? Коли ти виростеш, то ким станеш: дівчиною/хлопцем, жінкою/чоловіком, мамою/татом, тіткою/дядьком?» 22,2 % школярів КГ та 29,6 % ЕГ хлопчиків відповіли, що вони стануть татом; 29% осіб чоловічої статі КГ та 33,3% ЕГ вказали, що вони стануть хлопцем; 25,9% хлопчиків КГ та 29,6 % ЕГ вказали, що стануть чоловіком; 44,4% школярок КГ та 51,8% ЕГ вважають, що стануть мамами; 18,5% дівчаток КГ та 11,1% ЕГ бачать у майбутньому себе жінками; 22,2% учениць КГ та 25,9% ЕГ будуть, на їхню думку, дівчатками.

На питання «На твою думку, дівчата і хлопці подібні між собою? Чим подібні? Чим не подібні?» 81,4 % дівчаток КГ та 92,5 % ЕГ, 77,7 % хлопців КГ та 85,1 % ЕГ вважають, що подібні дівчатка та хлопці тим, що вони є людьми, а відмінність їхню вбачають у їх зовнішності, іграх та розвагах, одязі; 18,5 % дівчаток КГ та 7,4 % ЕГ; 22,2 % хлопців КГ та 14,8 % ЕГ вбачають спільне у будові тіла, а відмінне не лише у одязі, іграх, а й характерах, манерах поведінки. 
На запитання анкети «На твою думку, яку роботу вдома мають виконувати чоловік і жінка? Чи можуть чоловік і жінка мати однакові обов’язки?» ми отримали такі відповіді: 33,3% дівчаток КГ та 37% ЕГ.33,3% хлопців КГ та 37% ЕГ вважають, що чоловіки та жінки не повинні мати однакові обов’язки, чоловіки повинні виконувати «чоловічу» роботу (лагодити, виносити сміття, відпочивати), а жінки – доглядати за дітьми, варити, прати, прасуватита ін.; 51,8% школярок КГ та 48,1 % ЕГ. 51,8% хлопців КГ та 51,8% ЕГ вважають, що чоловіки та жінки можуть мати однакові обов’язки, але при цьому, як і в попередньому випадку жінки повинні виконувати «жіночу», а чоловіки – «чоловічу» роботу; решта –14,8% учениць КГ та 18,5% ЕГ, 11,1% хлопців КГ та 18,5% ЕГ думають, що у чоловіків та жінокє право на однакові обов’язки, окрім того вони вказали, що чоловіки можуть допомагати жінкам за потреби та навпаки. Отже, особливих розбіжностей у розумінні обов’язків чоловіка та жінки у представників різних статей ми не помітили. 
На думку 48,1% школярок КГ та 55,5 % ЕГ, 51,8% хлопців КГ та 59,2% ЕГ і дівчата, і хлопці можуть прибирати за собою речі та доглядати за молодшими братиками та сестричками; 33,3% учениць КГ та 29,6 % ЕГ, 25,9 % хлопців КГ та 40,7% ЕГ вважають, що представники обох статей не можуть мати спільних обов’язків; 22,2% дівчаток КГ та 25,9% ЕГ зауважили, що чоловіки повинні займатися домашнім господарством та брати участь у вихованні дітей; 22,2% хлопців КГ та 29,6% ЕГ вважають, що жінки повинні переважно виконувати домашні обов’язки та заробляти гроші на рівні з чоловіками. Отже, як бачимо, за результатами значна частина школярок хочуть перекласти на чоловіків частку домашніх обов’язків; хлопчики здебільшого орієнтовані на виконання «чоловічих» обов’язків.
На питання «Уяви себе дорослим/дорослою. Ким би ти хотів/хотіла працювати?» відповіді респондентів були такими: 3,7% дівчаток КГ та 7,4 % ЕГ хочуть бути актрисами; 11,1% учениць КГ та 18,5 % ЕГ мріють стати дизайнерами;3,7% учениць КГ та 7,4 % ЕГ обрали професію вчительок; 3,7 % школярок КГ та 3,7 % ЕГ хочуть бути кулінарами; 7,4 % школярок КГ та 11,1 % ЕГ обрали професію візажиста та модельєра;3,7 % дівчат КГ та 7,4% ЕГ мріють здобути професію юриста, 11,1 % школярок КГ та 3,7 % ЕГ бачать себе моделями. Отже вибір цих школярок орієнтований переважно на «жіночі» професії; 18,5 % школярок КГ та 7,4 % ЕГ хочуть працювати в поліції; 3,7 % школярок КГ та 3,7 % ЕГ пов’язують своє життя з професією програмістки; 3,7 % учениць КГ та 3,7 % ЕГ хочуть стати хірургами та військовими. 
У хлопчиків відповіді були іншими: 25,9 % хлопців КГ та 22,2% ЕГхочуть стати поліцейськими; 11,1 % хлопців КГ та 14,8% ЕГ пов’язують своє життя з професією програмістів; 22,2 % хлопців КГ та 7,4% ЕГ хочуть бути військовими, 3,7 % хлопців КГ та 7,4% ЕГ мріють стати льотчиками; 7,4% хлопців КГ та 3,7% ЕГ прагнуть стати рятувальниками. Отже, у цих учнів виявилися бажання у здобутті суто чоловічих професій. Окрему групу становили ті особи чоловічої статі, які обрали професії, орієнтовані як на чоловічі, так і жіночі ролі: 3,7 % хлопців КГ та 7,4% ЕГ хочуть здобути професію юристів, 11,1 % хлопців КГ та 14,8% ЕГ працювати в економічній сфері; 7,4 % хлопців КГ та 11,1% ЕГ хочуть стати маркетологами та менеджерами; решта учнів орієнтовані на суто «жіночі» професії: 3,7 % хлопців КГ хочуть бути вчителем; 11,1 % хлопців КГ та 7,4% ЕГ обрали професію стиліста; 3,7 % хлопців КГ та 18,5% ЕГ хочуть пов'язати своє життя з професією продавця-консультанта. 
На питання анкети «На твою думку, є професії жіночі і професії чоловічі?» ми отримали такі відповіді школярів: 11,1 % учениць КГ та 7,4 % ЕГ назвали серед жіночих професій учителя, кухаря, операторів call-центру, касирів, медсестри, перукарки, швеї; 22,2% КГ та 18,5% ЕГ назвали стюардес, топ-моделей та манікюрниць суто жіночими професіями; 11,1% КГ та 14,8 % ЕГ вважають, що косметологи, провідниці кондитери – представниці жіночих професійних сфер; 44,4% хлопчиків КГ та 33,3% ЕГ вважають чоловічими професії водія, поліцейського, рятувальника, програміста; для 18,5% хлопчиків КГ та 11,1% ЕГ чоловічі професії –будівельники, архітектори; 22,2% КГ та 25,9% ЕГ вважають боцманів, пілотів та каскадерів –представниками чоловічих професій; 74% школярок КГ та 77,7 % ЕГвідповіли, що чоловічі професії – це військовий, рятувальник, програміст, поліцейський, письменник; 18,5 % учениць КГ та 11,1% ЕГ вважають, що не існує поділу на жіночі та чоловічі професії, а чоловіки можуть працювати в будь-якій сфері; 14,8% хлопців КГ та 22,2 % ЕГ назвали жіночими професії танцівниці, кухаря, швеї, моделей, перукаря, стиліста; 3,7 % хлопців КГ та 7,4 % ЕГ вважають, що сьогодні жінки працюють в усіх сферах. 
У результаті виконання методики констатовано: продуктивний рівень показника гендерних знань виявлено у 18,5% опитаних КГ та 14,8%% ЕГ; нормативний рівень показали 44,4% КГ та48,1 % ЕГ; адаптивний рівень установлено у 37,1% КГ та37,1% ЕГ.

 З метою визначення типології поведінки молодших школярів залежно від вираженості маскулінних та фемінних характеристик особистості діяльнісного компонента гендерної культури ми використали адаптований для молодшогошкільного віку статево-рольовий опитувальник BSRI С. Бема «Тип гендерної ідентичності» (Див. Додаток Д). 

Опитувальник містить 26 тверджень (якостей), випробуваному слід відзначити лише ті якості, які притаманні йому і відповідають якостям, якими повинен володіти представник їхньої статі. За кожну правильно обрану якість учень отримує один бал, залежновід кількості балів визначається рівень вираженості маскулінних та фемінних характеристик дітей (продуктивний, нормативний і адаптивний). 
Суть поданої методики полягає в тому, що кожна дитина є володарем безлічі психологічних рис характеру, які традиційно пов'язуються з чоловічою або жіночою психологією. Деякі типові чоловічі або жіночі риси мають свої еволюційно-генетичні і фізіологічні підстави, передумови. Наприклад, такіякості як самостійність і наполегливість розглядаються як типово чоловічі риси.

Результати методики показали, що деяка частина учнів відзначили якості, які дійсно відповідають їх гендерній ролі (наприклад, хлопчики відзначили такі якості як: наполегливість і самостійність, а дівчатка: ніжність і сором'язливість). Але в той же час, багато з дітей зазнавали певні труднощі у визначенні таких якостей, як м'якість, довірливість.

За результатами анкетування було виявлено, що 100% молодших школярів КГ та ЕГ розрізняють хлопчиків і дівчаток, 92,5% учнів КГ та 88,8 % ЕГ бачать відмінність в їх поведінці в школі, 77,7% опитаних КГ та 70,3 % ЕГ мають уявлення про стереотипи поведінки фемінного або маскулінного типу (без зазначення назви гендерної схильності), 100% учнів КГ та ЕГ відзначило, що викладання – прерогатива жінки, 74% учнів КГ та 81,4 % ЕГ відповіли, що хотіли б вчитися у жінки, 25,9% респондентів КГ та 18,5 % ЕГ віддали перевагу чоловіку. 
У питанні, чи хочуть дівчатка навчатися з хлопцями під час експерименту ми отримані такі відповіді: «Вчитися з хлопчиками ми не хочемо. Нам вистачає спілкування. З іншими дівчатами у нас спільні інтереси і на уроці цікавіше » (Віка М.); «З хлопчиками вчитися не хочемо, вони можуть відволікати, списувати. Пограти ми з ними можемо на перервах, нам ніхто не забороняє» (Дарина Н.). Констатовано, що 85,1 % школярок КГ та 81,4 % ЕГ висловились за роздільне навчання;14,8 % учениць КГ та 18,5 % ЕГ вказали, що не проти спільного навчання. 
Хлопчики у питанні, чи хочуть вони навчатися з дівчатками, виявилися менш категоричними: 37 % КГ та 40,7 % ЕГ не проти розділити парту з дівчатками: «У них можна списувати домашнє завдання, вони завжди допомагають» (Микита С.); «Дівчатка мені подобаються, без них нецікаво» (Олександр В.); «Дівчатка будуть заважати і відволікати» (Матвій Р.); «З дівчатками нудно, нецікаво грати. Вони весь час втомлюються» (Дмитро К.). 
Аналіз результатів виконання методики: продуктивний рівень показника констатовано у 18,5% школярів КГ та 18,5% ЕГ; нормативний рівень показали 51,8 % КГ та 48,1 % ЕГ; адаптивний рівень установлено у 29,4% КГ та 33,4% ЕГ. (див Додаток). 
З метою визначення орієнтаціїучнів на повагу до осіб протилежної статі діяльнісного компонента гендерної культури нами було використано опитувальник «Як ми взаємодіємо» (Л.Вовк) [31, с. 94]. (див. Долаток Е). 
Проаналізуємо віповіді на питання анкети. 

На питання анкети «У які ігри тобі подобається гратися?» ми отримали такі відповіді: 85,1 % опитаних дівчаток КГ та 92,5 % ЕГ вказали, що це ігри в ляльки; решта респонденток не проти гратися роботами та машинками; 100 % хлопчиків однозначно відповіли, що бажають гратися у хлопчачі ігри- комп’ютерні, машинки тощо. 
На друге питання «Чи ти погодився б погратися з дівчатами ляльками? / Чи хотіла б ти погратися з хлопцями роботами, у машинки?» відповіді опитаних були такими: 100 % опитаних хлопчиків КГ та ЕГ вказали, щоне хочуть гратися з дівчатами ляльками; 92,5% КГ та 100 % ЕГ дівчаток не хотіли б гратися з хлопцями роботами, у машинки, а решта (3,7% учениць КГ) вказали, що гралися б залежно від ситуації – хто запропонував би і які саме іграшки були б. 
77,7% КГ та 88,8 % ЕГ школярів-хлопців та 92,5% КГ та 96,2 % ЕГ дівчаток вважають згідно з питанням анкети, що хлопці і дівчата повинні допомагати один одному, бути уважними один до одного; 22,2% КГ та 14,8 % ЕГ школярів-хлопців та 7,4% КГ та 11,1 % ЕГ учениць не відповіли на це питання. Як бачимо за результатами, у дівчаток більш розвинене уявлення про повагу до осіб протилежної статі. 
Найбільш складним виявилось для респондентів питання «Як повинна поводитися дівчинка/хлопчик, щоб ти захотів/захотіла з нею потоваришувати?». Відповіді опитаних були дуже різноманітними: 14,8 % школярок КГ та 7,4 % ЕГ вказали, що хочуть знаків уваги до себе; 3,7%хлопців КГ та 3,7% ЕГ – не змогли дати відповідь на це питання; 11,1% учениць КГ та 14,8 % ЕГ – вказали, що повинна бути симпатія; 3,7% хлопцівКГ та 7,4% ЕГ зазначили, що «дівчатка повинні їм подобатись»; 18,5% школярок КГ та 11,1% ЕГ вказали, що особи чоловічої статі повинні «виявляти повагу та розуміння у стосунках»; 22,2% осіб чоловічої статі КГ та 25,9% ЕГ вважають, що «дівчатка повинні поважати їх»; 7,4% школярок КГ та 11,1 % ЕГ зазначили, що хлопці повинні уміти спілкуватись; на думку 7,4% хлопчиків КГ та 3,7% ЕГ, це вияв особливої прихильності та уміння поступатись; 18,5% осіб чоловічої статі КГ та 29,6 % ЕГ здатність розуміти хлопців та гратися з ними в чоловічі ігри; 7,4 % хлопців КГ та 11,1 % ЕГ та 14,8 % школярок КГ та 7,4 % ЕГ вказали, що взагалі не хочуть ні за яких обставин дружити з особами протилежної статі. 

Отже, в результаті виконання методики установлено: продуктивний рівеньздатностідо чоловічної / жіночої поведінки, вступати у міжстатеві взаємини на принципах рівності, здатності до егалітарних взаємин продемонстрували 22,2% опитаних КГ та 25,9% ЕГ; нормативний рівень констатовано у 48,1% КГ та 44,4%; адаптивний рівень виявлено у 29,7% КГ та 29,7% ЕГ.
Здатність володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі за поведінковим критерієм у школярів ми визначали за методикою «Статево-рольова ідентифікація» Н.Белопольської. (Див. Додаток Є). 

Аналіз результатів виконання методики був націлений на виявлення вікових, індивідуально-особистісних і патологічних особливостей дітей. Враховувалися можливості дитини до ідентифікації себе з узагальненим уявленням про стать, статево-віковим баченням, до визначення своїх минулих і майбутніх статево-вікових ролей, реакцій на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі,побудови повної послідовності образів. Отримані дані результатів виконання методики інформували про ступінь сформованості его-ідентичності дитини і генералізації цього знання на інших людей і на власний життєвий шлях.

У результаті виконання методики установлено: продуктивний рівень показника зафіксовано у 18,5% опитаних КГ та 22,2 % ЕГ; нормативний рівень продемонстрували44,4% КГ та 48,1 % ЕГ; адаптивний рівень виявлено у 37,1% КГ та29,7 % ЕГ.
Узагальнені результати, отримані за поведінковим критерієм, представлені в таблиці 2.2. 

Таблиця 2.2. 

Рівень умінь та навичок міжгендерної взаємодіїза поведінковим критерієм на констатувальному етапі експерименту

	Показники 
	Рівні у %

	
	Продуктивний 
	Нормативний 
	Адаптивний 

	
	КГ
	ЕГ
	КГ
	ЕГ
	КГ
	ЕГ

	Рівень здатності володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі
	18,5
	22,2
	44,4
	48,1
	37,1
	29,7

	Рівень орієнтації учнів на повагу до осіб протилежної статі
	22,2
	25,9
	48,1
	44,4
	29,7
	29,7

	типології поведінки молодших школярів залежно від вираженості маскулінних та фемінних характеристик особистості
	18,5
	18,5
	51,8
	48,1
	29,4
	33,4

	Узагальнені дані 
	19,7
	22, 2
	48,1
	46,8
	32
	30,9


Отже, як бачимо з таблиці 2.2, значна частина школярів (32% КГ та 30,9 %ЕГ) виявила адаптивний рівеньумінь та навичок міжгендерної взаємодії, що свідчить про необхідність вдосконалення діяльнісного компонента. 

Рівень гендерної культури учнів на констатувальному етапі експерименту представлено у таблиці 2.3. 

Таблиця 2.3. 

Рівень гендерної культури молодших школярів на

констатувальному етапі експерименту

	Показники 
	Рівні у %

	
	Продуктивний 
	Нормативний 
	Адаптивний 

	
	КГ
	ЕГ
	КГ
	ЕГ
	КГ
	ЕГ

	Мотиваційно-емоційний компонент 
	22,2
	25,9
	48,1
	44,4

	29,7
	29,7

	Когнітивний компонент 
	18,5
	14,8
	44,4
	48,1
	37,1
	37,1

	Діяльнісний компонент 
	19,7
	22, 2

	48,1
	46,8
	32
	30,9

	Узагальнені дані 
	20,1
	20,9
	46,8
	46,4
	32,9
	32,5


Отже, з таблиці 2.3 постає: кількісні дані у результатах у КГ та ЕГ майже не відрізняються; найбільш сформованим виявився мотиваційно-емоційний компонент гендерної культури, оскільки школярів з адаптивним рівнем зафіксовано 29,7% КГ та 29,7% ЕГ, найменш сформований – когнітивний компонент, оскільки респондентів адаптивного рівня – 37,1 % КГ та 37,1 % ЕГ. 

Діагностування компонентів 
гендерної культури учнів на констатувальному етапі експерименту допомогло визначити: у опитаних переважає нормативний рівень феномена (46,8% КГ та 46,4% ЕГ); продуктивний рівень цього феномена продемонстрували 20,1% КГ та 20,9% ЕГ школярів; адаптивний рівень виявлено у 32,9% КГ та 32,5% ЕГ учнів. 

Проведена нами дослідно-експериментальна робота визначення рівнів гендерної культури молодших школярів дозволила отримати такі результати:істотних відмінностей в гендерних знаннях, уміннях та цінностях молодших школярів контрольної та експериментальної груп статистично не підтверджено. 

Проаналізувавши результати діагностик, ми дійшли наступних висновків:

· у дітей молодшого шкільного віку існують стереотипні бачення гендерних ролей та гендерних образів справжньої дівчинки та справжнього хлопчика; орієнтації на виконання сімейних та професійних ролей та приписування альтернативних соціально-психологічних якостей школярам та школяркам (наприклад, дівчинка повинна бути слухняною, терплячою та емоційною, а хлопчик – сильним фізично, домінуючим та незалежним);

· процес формування гендерної культури учнів початкової школи відбувається стихійно без цілеспрямованого систематичного втручання класовода;

· стихійне залучення школярів до системи гендерних цінностей;

· гендерна сегрегація та конвергенція статей;

· нав’язування статево-типізованих образів «справжньої дівчинки» та справжнього хлопчика»; 

· конфронтація статей та неприйняття нестандартних особливостей поведінки, які характерні для певної статі. 
З урахуванням вищесказаного, необхідно розробити комплекс заходів, які будуть спрямовуватися на формуваннягендерної культури дітей, про що й буде йти мова у наступному розділі.

Висновки до розділу 2
Гендерна культура учнів початкової школи – багатоаспектне інтегративне утворення, яке складається з 3 компонентів: мотиваційно-емоційного, когнітивного та діяльнісного.  

Когнітивний компонент гендерної культури характеризується наявністю знань про фізіологічні, психологічні й соціально-рольові особливості осіб різних статей, про власну гендерну роль, про правила статево-рольової поведінки в суспільстві.

Мотиваційно-емоційна складова гендерної культури передбачає наявні гуманістичні гендерні установки – бажання вступати в контакт незалежно від статі, соціальне моделювання статі (в різних ситуаціях взаємодії в соціумі); потребу удосконалювати свої ЗУН в галузі гендерної поведінки. 

Діяльнісний компонент гендерної культури пов'язаний зі здатністю організовувати свій вільний час; інтересом до гендерних аспектів, прагненням до визначення дітей у трудовій та сімейній сферах.

Мотиваційно-емоційному компоненту гендерної культури учнів відповідає суб’єктний критерій, показниками якого є такі: інтерес до осіб протилежної статі, здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статі; уміння висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками. 

Діагностування рівня сформованості гендерної культури молодших школярів за показниками суб’єктного критерію відбуватиметься за допомогою методик: бажання вступати в контакт з особами протилежної статі ми перевірятимкемо за допомогою опитувальника «Оцінка рівня гендерної зрілості»; здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статі; уміння висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками – за допомогою малюнкового тесту «Ч-Ж». 

Критерієм когнітивного компонента гендерної культури визначено інформаційний, показниками якого нами виокремлено такі: знання про зовнішній вигляд, правилу культури поведінки представників своєї і протилежної статі; знання про способи надання уваги, допомоги, проявів симпатії до однолітків; знання про перспективи свого розвитку як представника певної статі. Дані знання аналізуються на основі їх обсягу, глибини.

Визначення рівня сформованості гендерної культури дітей за показниками інформаційного критерію здійснюється за допомогою опитувальника «Оцінка рівня гендерних знань». 

Діяльнісному компоненту гендерної культури відповідає поведінковий критерій, показниками якого є вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі. 

Діагностування рівня сформованості гендерної культури молодших школярів за показниками поведінкового критерію здійснюється за допомогою таких методик: типологію поведінки молодших школярів залежно від вираженості маскулінних та фемінних характеристик особистості ми діагностуватимемо за допомогою тесту «Тип гендерної ідентичності» (адаптований для молодшого шкільного віку BSRI С. Бем); орієнтацію на повагу до осіб протилежної статі – за допомогою опитувальника «Як ми взаємодіємо»; здатність володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі – за допомогою методики статево-рольової ідентифікації Н.Белопольської. 

З урахуванням установлених компонентів та критеріїв гендерної культури учнів ми визначили 3 рівні цього феномена: продуктивний, нормативний, адаптивний. 

Діагностування компонентів 
гендерної культури учнів на констату​вальному етапі експерименту допомогло визначити: в опитаних переважає нормативний рівень феномену (46,8% КГ та 46,4% ЕГ); продуктивний рівень цього феномена продемонстрували 20,1% КГ та 20,9 % ЕГ школярів; адаптивний рівень виявлено у 32,9% КГ та 32,5% ЕГ учнів. 
РОЗДІЛ 3. ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА ПЕРЕВІРКА
ОРГАНІЗАЦІЙНО-МЕТОДИЧНОЇ МОДЕЛІ ФОРМУВАННЯ ГЕНДЕРНОЇ КУЛЬТУРИ МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ В ОСВІТНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ ПОЧАТКОВОЇ ШКОЛИ
3.1. Організаційно-методична модель формування гендерної культури молодших школярів в освітній діяльності початкової школи
Для характеристики формування гендерної культури учнів ми використовуємо поняття «моделювання» як теоретичний метод для вирішення педагогічних задач. Моделювання дозволяє досліджувати об’єкти на моделях як аналозі певного фрагмента реальності, яка породжена людською культурою, концептуально-теоретичних образів. Під моделюванням у теорії виховання розуміють метод пізнавальної та практичної діяльності, який дозволяє адекватно та цілісно відобразити в модельних уявленнях сутність, важливі якості та компоненти виховного процесу, отримати та використати нову інформацію про справжній та майбутній стан, закономірності та тенденції функціонування та розвитку процесу виховання [31, с. 54].

Для побудови педагогічної моделі формування гендерної культури молодших школярів необхідно: 1) визначити методологічні підходи та принципи формування гендерної культури учнів; 2) розробити етапи формування гендерної культури. 

Розробляючи модель формування гендерної культури, ми виходили з того, що основною метою формування є підвищення рівня культури учнів за допомогою різноманітних технологій, форм та методів. Залучення до культурних традицій починається з перших років життя дитини, тому ми виходили з того, що у початковій школі окремі елементи цього феномену уже сформовані. У запропонованій моделі також були враховані тенденції розвитку та особливості організації освітнього процесу з формування сімейних цінностей з урахуванням культурних та національних традицій українського народу, принципів гендерної рівності [Там само, с. 55].
Соціально орієнтовану діяльність з виявлення, збереження та розповсюдження на всі сфери діяльності людини (духовну, економічну, політичну, соціальну) гендерних цінностей, накопичених суспільством та особистістю, ми пропонуємо назвати формуванням гендерної культури. Проте процес формуванням гендерної культури учнів початкової школи ускладняється тим, що гендерна педагогіка як відносно самостійна галузь наукового знання ще лише розвивається, методологія наукового дослідження цієї проблеми досі не склалася. Окрім того формування гендерної культури молодших школярів – складний та багатогранний процес особистісного розвитку, який потребує міждисциплінарного підходу [Там само].
Даний процес здійснюється на 2 рівнях соціокультурного виховного простору: мікрорівень (сім’я, педагогічний та учнівський колектив, найближче оточення), макрорівень (держава, суспільство). Зміна умов та форм взаємодії між статями сприяє зміні гендерних установок, цінностей, стереотипів та соціальних норм поведінки, гендерних стосунків. Врахування принципів узгодженості та взаємодоповнення дій на всіх рівнях соціокультурного виховного простору, де здійснюється формування гендерної культури учнів, забезпечує комплексний вплив на раціональну та емоційну сферу свідомості особистості. Джерелами гендерної інформації є засоби масової інформації, література, твори мистецтва, соціальне, ділове спілкування, різні види діяльності, освітній процес. Саме вони складають основний змістгендерної інформації, концентруючись на полюсах – успіх-невдача, досягнення та помилки, проходячи певні стадії, гендерна інформація трансформується у життєвий досвід молодших школярів [Там само, с. 56].
Модель формування гендерної культури учнів включає 4 блоки: цільовий, змістовий, технологійний та діагностувальний. 
Цільовий блокмоделі формування гендерної культури включає нормативно-правову базу формування гендерної культури учнів, мету та завдання цього процесу.

У національній системі освіти України роблять кроки для залучення учнів до загальнолюдських, національних цінностей, прищеплюють ціннісне ставлення до сім’ї, до виховання дітей та рівних можливостей для обох статей. Основні державні документи (Конституція України, Національний план дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року, Державна соціальна програма забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2021 року та інші акти) проголошують принципи гендерної рівності чоловіків та жінок в Україні.

Змістовий блок моделі включає методологічні підходи, загальні та спеціальні принципи формування гендерної культури школярів. 
Основою моделі є визначення методологічних підходів, які обумовлюють зміст гендерної культури. У процесі формування гендерної культури учнів початкової школи доцільно використовувати культурологічний (О.Газман, Н.Крилова), особистісно-орієнтований підхід (О.Бондаревська, В.Сєріков) та соціалізуючий (В.Бочарова, А.Мудрик) підходи, при цьому основними будуть культурологічний таособистісно-орієнтований [Там само, с. 61]. 
Формування гендерної культури з урахуванням науково-методичних вимог до моделювання в педагогічній науці (Н.Боритко) передбачає комплекс методів та сукупність взаємопов’язаних компонентів (цілей, принципів, засобів, умов та форм), які необхідні для створення цілеспрямованої систематичної взаємодії суб’єктів освітнього процесу. Організація процесу формування гендерної культури молодших школярів вимагає визначення системи методичних загальних та спеціальних принципів як внутрішньо прийнятих вимог вчителя до своєї діяльності, які забезпечують її ефективність: 

- принцип системності, який спрямовано на засвоєння гендерних знань, на послідовне їх поглиблення;

- принцип гуманізму, поваги до дитини у поєднані з вимогливістю до неї, який регламентує взаємостосунки педагога та учнів, які ґрунтуються на довірі, взаємній повазі, авторитеті класовода, співробітництві, доброзичливості; 
- принцип єдності вимог та дій- забезпечує узгодженість дій усіх учасників освітнього процесу, включаючи сім’ю, школу, суспільство з формування гендерної культури;
- принцип зв’язку з життям та соціокультурним середовищем –передбачає співвіднесення змісту навчального компонента формування гендерної культури з конкретним досвідом учнів та учениць;
· принцип врахування індивідуальних та вікових особливостей – обумовлює створення та корекцію методики формування гендерної культури учнів з урахуванням індивідуальних та особистісних пріоритетів навчання;
· принцип вибору – диктує необхідність створення для учнів постійного вибору завдань, змісту, форм та способів організації освітнього процесу і життєдіяльності;
· принцип творчості і успіху –дозволяє визначити і розвивати індивідуальні особливості учнів шляхом залучення їх в індивідуальну та колективну творчу діяльність, яка сприяє виявленню здібностей, досягнення успіху, самовдосконаленню, формуванню позитивної Я-концепції [10, с. 116].
До спеціальних принципів можна віднести:

· принцип уявлення різних поглядів на гендерні проблеми (в ситуації вибору важливо представити традиційні та егалітарні погляди на взаємостосунки між статями); 

· принцип викладення матеріалу, позбавленого гендерних стереотипів як від схематизованого набору уявлень про характерні тій чи іншій статі персональні характеристики; 

· принцип врахування національних особливостей та гуманізації змісту (орієнтуючись на сучасні різні уявлення про гендерні стосунки, не можна забувати про загальнолюдські цінності, культурні та духовні традиції українського народу, державну ідеологію, яка втілює інтереси держави, суспільства, особистості) [Там само].
До технологічного блоку моделі ми віднесли: організаційно-педагогічні умови формування гендерної культури учнів, методи, форми, засоби, етапи формування. 
Організаційно-педагогічними умовами формування гендерної культури молодших школярів нами обґрунтовано: забезпечення гендерно-комфортного середовища освітнього закладу; використання особистісно орієнтованих педагогічних технологій, методів, які сприяють організації гендерної освіти учнів; педагогічна підтримка індивідуальності дітей різних статей. (див. п.1.2).

Виокремлені педагогічні умови та принципи здійснюють безпосередній вплив на вибір організаційних форм, методів та засобів формування гендерної культури, на виокремлення етапів цієї діяльності. Модель формування гендерної культуриучнів початкової школи була створена під час проєктувальної діяльності, яка складається з 3 етапів: пропедевтичний етап (формулювання цілі з урахуванням діагностики сформованості гендерної культури учнів та готовності вчителя до процесу формування гендерної культури); діяльнісний етап (сукупності методів, принципів, засобів, умов та формформування гендерної культури); завершальний етап (визначення передбачуваного результату та корекція даного педагогічного процесу). 
Формування гендерної культури молодших школярів реалізується у взаємопов’язаних діях всіх учасників освітнього процесу на таких етапах:
- формування гендерних знань (розширення уявлень про закономірності розвитку своєї та протилежної статі, чоловічих та жіночих особливостей, гендерних ролях, стосунках і гендерної культури);

- формування гендерних переконань як системи ціннісних життєвих орієнтирів, які формується у дітей незалежно від статі у процесі переживання різних життєвих ситуацій у вигляді висновків про гендерну поведінку та ставлення до себе і осіб іншої статі;
- формування поведінкових навичок у взаємостосунках з особами протилежної статі (застосування гендерних знань на практиці; демонстрація адекватного ставлення до спілкування між представниками різних статей і установок на реалізацію своїх гендерних ролей, дотримання рівності можливостей).

Ефективність формування гендерної культури молодших школярів обумовлюється застосуванням сукупності методів, включаючи традиційні методи навчання з гендерним змістом. Найбільш ефективними є методи особистісно-орієнтованого підходу: проблемне навчання у поєднанні з методами діагностики та самодіагностики (Т.Фролова), методами діалогу та ігровими методами, методами створення ситуації успіху (Є.Козакова, А.Тряпіцина), з методами колективного та індивідуального вибору (Т.Машарова), прийоми фасилітації та педагогічної підтримки дитини у процесі її саморозвитку, інтерактивності навчання;створення вибору у творчому процесі. Також ми використовували виховуючі ситуації, бесіди. Важливими також є виконання творчих робіт учнів на уроках читання (словесне малювання, інсценування, створення кіносценаріїв). Шкільні свята зі строгою гендерною диференціацією та нейтральні відіграють також істотну роль у формуванні гендерної культури школярів [20, с. 35].

Доцільними методами у формуванні гендерної культури учнів вважаємо такі:

1.
Організація діалогу з метою аналізу конкретних гендерних ситуацій (метод організації пізнавальної активності учнів, який розвиває в учнів здатність до аналізу гендерних задач і сприяє накопиченню досвіду, групові дискусії з гендерних проблем, під час яких відбувається формування досвіду участі в обговоренні та розв’язанні гендерних проблем). 
2.
Гендерні ігри (форма відтворення предметного та соціального змісту згідно зі статтю, спрямована на формування гендерної ідентичності).

3.
Педагогічна підтримка – діяльність, яка розкриває гендерні аспекти особистісного потенціалу учня, яка включає допомогу педагога у подоланні труднощів).

4.
Методи створення ситуацій вибору, які дозволяють ставити хлопчиків та дівчаток в позицію суб’єктів діяльності, завдяки яким вони вчаться брати на себе відповідальність за свій вибір.

5. Комунікативні тренінги, спрямовані на формування навичок продуктивної взаємодії [Там само].
Формування гендерної культури молодших школярів здійснюється за допомогою технологій, в тому числі і гендерних, під якими розуміємо способи, механізми, канали закріплення гендерної системи і гендерних ідентифікацій. Гендерні технології спрямовані на формування гендерної компетентності: соціально-психологічні тренінги, консультування в сфері гендерних проблем. Ці технології сприяють розвитку гендерної культури [41, с. 114].

Формування гендерної культури учнів початкової школи повинно здійснюватися з застосуванням різних дидактичних засобів: технічні (комп’ютер, відеопроектор); спеціальні гендерні матеріали (тексти, художні твори, картини, зображення для гендерного аналізу); види діяльності (спілкування, гра). Засобами формування гендерної культури також можуть бути: хореографія, педагогічні ситуації, диференційовані гендерні завдання- дівчаткам оформлення, а хлопчикам – пошук шляхів вирішення проблем; фольклор. У фольклорних творах подані зразки поведінки, стосунків, поведінки чоловіків та жінок відображається ідеальне уявлення народу про прекрасну людину та її вчинки.

Ефективній організації даного процесу буде сприяти поєднання колективної, групової та індивідуальної форм роботи.
Діагностичний компонент моделі включає критерії (інформаційний, суб'єктний, поведінковий) та рівні (адаптивний, нормативний та продуктивний) гендерної культури учнів початкових класів. 

Результатом реалізації моделі формування гендерної культури молодших школярів є сформовані в учнів уміння розпізнавати приклади виявів гендерних стереотипів, дискримінації за ознакою статі, гендерної несправедливості на нерівності; уміння співробітництва з особами своєї та протилежної статі на основі гендерних цінностей, включаючи повагу прав особистості на індивідуальність та самовираження незалежно від статі. 
Організаційно-методичну модель формування гендерної культури молодших школярів у освітній діяльності початкової школи представлено на рис. 3. 1. 

Отже, формування гендерної культури учнів початкової школи – складний процес особистісного розвитку, який не завершується у молодшому шкільному віці; здійснюється на макро та мікро рівнях соціокультурного виховного простору; включає в себе соціально орієнтовану діяльність усіх педагогічних суб’єктів з виявлення, збереження та розповсюдження на усі сфери діяльності накопичених людством гендерних цінностей. 
Рис. 3.1. Організаційно-методична модель формування гендерної культури молодших школярів у освітній діяльності початкової школи




         3.2. Реалізація організаційно-методичної моделі процесу формування гендерної культури молодших школярів в освітньо-виховній роботі початкової школи

Мета другого етапу експерименту – формувати у дітей знання про гендерну поведінку і вміння поводити себе відповідно зі своєю гендерної роллю за допомогою використання спеціальних засобів і методів гендерного виховання в освітньо-виховному процесі.

Знайомство з програмою організації роботи вчителя і спостереження за характером спілкування вчителя під час уроків дозволило зробити висновок, що при доборі навчального матеріалу і тем позакласних заходів не враховується специфіка гендерних відмінностей учнів. Навчання і виховання носить одностатевий характер. Це спонукало нас розробити комплекс заходів, які ліквідували цю прогалину. (Систематичний план роботи заходів, спрямованих на формування гендерної культури учнів подано у Додатку І). 
Формувальний етап включав використання таких засобів і методів як: етичні бесіди, уроки позакласного читання, гра, створення виховуючих ситуацій, батьківські збори, метою яких було формування знань і навичок гендерної поведінки.

Робота проводилася систематично 8 разів на місяць (березень 2021- травень 2021). Більш докладно заходи представлені в Додатку І, розглянемо деякі з них.
На пропедевтичному етапі реалізації моделі відбувався процес формування гендерних знань дітей, який передбачав розширення їхніх уявлень про закономірності розвитку своєї та протилежної статі, чоловічих та жіночих особливостей, гендерних ролях, стосунках і гендерної культури. 

Формування гендерної культури молодших школярів реалізовувалося у взаємопов’язаних діях всіх учасників освітнього процесу та включало формулювання цілі з урахуванням діагностики сформованості гендерної культури учнів та готовності вчителя до процесу формування гендерної культури. Було проведено низку уроків читання та виховних годин гендерного змісту. 

На цьому етапі було проведено етичну бесіду «Хлопчики та дівчатка» з метою формування уявлень про якості особистості, які притаманні представникам обох статей (Додаток І).
На етапі мотивації учнями була прослухано аудіозапис «З чого зроблені хлопчики й дівчатка», який допоміг дітям сформулювати тему і мету заняття.

Далі на основі життєвого досвіду були актуалізовані знання дітей про якості, якими володіють хлопчики і дівчатка. На основному етапі була організована групова робота, під час якої школярі були розділені на групи так, що в одній групі опинилися тільки дівчатка, а в іншій- хлопчики. Дітям було видано набір карток із зазначенням якостей, якими володіють представники різних статей, а також матеріали для творчості. Спочатку ними був створений психологічний портрет представників своєї статі, а потім представників протилежної статі.

У цілому, всі групи впоралися із завданням, якості особистості, характерні для кожної статі були визначені вірно, але аналіз робіт показав, що хлопчики більш позитивно оцінюють представників протилежної статі, ніж дівчатка.

Після захисту робіт учнями було проведено спільний аналіз, під час якого всі разом дійшливисновку, що якості особистості визначені вірно. Далі потрібно було виділити якісь загальні якості і «наділити» ними хлопчика і дівчинку, зображених на дошці. Потім у ході спільного обговорення учні доповнили портрети персонажів відсутніми якостями.

При підведенні підсумків учні дійшли висновку, що дівчаткам притаманні такі якості, як: ніжність, добродушність і інші, а хлопчикам: напористість, сміливість та інші.

Також на уроках літературного читання з позакласного читання вивчалися твори, які розкривають традиційно чоловічі і жіночі характеристики особистості. (Додаток І). 

Мета занять з позакласного читання: формування уявлень про якості особистості, які притаманні в першу чергу дівчаткам і хлопчикам на прикладі художньої літератури.

Уроки позакласного читання показали, що в учнів є інтерес до вивчення художньої літератури з проблеми гендерного виховання. Варто зазначити, що твори були вивчені на заняттях не в повному обсязі, а були спеціально відібрані розділи, у яких яскраво проявляються якості особистості героїв, які допомагають ідентифікувати людину як представника певної статі.

У ході вивчення уривків з творів Луїзи Мей Олкотт «Маленькі жінки»і «Маленькі чоловіки» школярами була складена порівняльна таблиця якостей, якими володіють представники різних статей.

Таблиця 3.1. 

Порівняльна таблиця якостей, якими володіють представники різних статей, за уривками творів Л. Олкотт

	«Маленькі жінки» 
	«Маленькі чоловіки»

	щирість 
	Завзятість

	готовність прийти на допомогу до кожного
	здатність нести

відповідальність за себе і свою

родину

	спокій
	самовідданість

	благородство
	прямолінійність

	поступливість
	мамостійність

	елегантність
	сміливість, хоробрість

	боязкість, сором'язливість
	уміння приймати усвідомлені

рішення

	відкритість
	відважність 

	дбайливість 
	наполегливість

	турботливість
	вірність

	чуттєвість
	чесність

	жіночність
	справедливість

	мрійливість
	інтелігентність

	ласка
	стриманість

	ніжність
	надійність

	вірність
	відповідальність

	моральність
	впевненість


Зверталася увага, перш за все, на позитивні якості героїв. У таблиці представлений збірний образ.

Під час читання уривків творів діти намагалися наскільки це можливо в їхньому віці глибоко проникати в їх суть і відзначали саме якості особистості героїв творів, а не їхні зовнішні характеристики, які, як правило, і приймаються дітьми за образи ідеальних чоловіків і жінок. Діти відзначили важливість внутрішніх якостей, а не зовнішності. Мета, яку ми ставили, була досягнута.

Під час читання художніх творів ми звертали увагу дітей на позитивні риси характерів героїв, властиві представникам різних статей. Через гендерні образи улюблених літературних персонажів діти приходили до відповідного розуміння самих себе, отже, художні твори для дітей (особливо фольклор) стали у нашрому дослідженні одним з найважливіших культурних орієнтирів для гендерної соціалізації дитини. Фольклорні твори любили учні, тому що вони вражали своєю простотою, точністю і красою. Такими для формування гендерної культури були викоирстані нами на уроках деякі форми народної творчості: потішки, прислів’я та приказки. 

Невичерпне джерело гендерного виховання представляють прислів'я і приказки.У дивовижної мудрості народних прислів'їв і приказок відображені народні думки про виховання чоловічих і жіночих якостей, культури взаємин статей. Наприклад: «Мужик клопочеться – собі добра хоче», «Не та господарка, яка говорить, а та, яка борщі варить» та інші. Тому на уроках читання ми звергали увагу на зміст таких прислів’їв, спонукали дітей до їх аналізу. 

Так на уроці читання (позакласне читання) на тему «Ш.Перро «Попелюшка» діти у групах тлумачили прислів'я, потім вишукували ті, які стосуються ідеї казки: Мужик клопочеться – собі добра хоче. Не та господарка, яка говорить, а та, яка борщі варить та ін. Така діяльність школярів була спрямована на формування поняття про сім'ю, призначення чоловіка і жінки, про взаємовідносини хлопчиків і дівчаток на основі фольклорного матеріалу.

Однією з найкоштовніших перлин гендерного виховання, які дісталися нам у спадок, є казки.

Як у народних, так в авторських і в дидактичних казках в художній формі дані зразки гендерної поведінки. Казка представляє дитині такі життєві статево-рольові ситуації:

• терпіння, працьовитість, дбайливість дівчинки винагороджується;

• силою, сміливістю, служінням рідній землі хлопчик, юнак, чоловік може заслужити любов і повагу людей;

• любов до дітей, турбота про них дозволяє виховати гідну зміну, здатну стати на захист сім'ї;

• прояв розуму та кмітливості, як хлопчиками, так і дівчатками забезпечує вихід зі складних життєвих ситуацій та ін. 

Казка завжди насичена соціальними процесами і сильна моральною основою. Завдяки казці дитина пізнає навколишній світ, опановує різноманітним статево-рольовим репертуаром, особливостями взаємини статей. Казки навчають і створюють емоційну позитивну модель гендерної поведінки.
При роботі з казками на уроках читання ми не не просто читали і обговорювати текст з учнями, а використовували сюжетні моменти, вчинки і образи казкових героїв для пояснення матеріалу, придумували театралізовані лялькові вистави за сюжетами казок, завдання у вигляді малюнків за їх мотивами. Це сприяло сприятливому протіканню процесу статево-рольової соціалізації хлопчиків і дівчаток, формуванню начал мужності й жіночності у молодших школярів. Учням на уроках ми пропонували «жіночі», «чоловічі» та «змішані» казки, які відбивають чоловічі та жіночі стратегії поведінки, ставлення до життя, уроки, взаємовідносини та взаємовплив мужності й жіночності і їх гармонізації. Наприклад, ми аналізували жіночі казки: Ш.Перро «Попелюшка», «Червона Шапочка», Г.Андерсена «Дюймовочка», українська народна казка «Кривенька качечка»; чоловічі казки: українська народна казка «Ох», О.Толстой «Пригоди Буратіно», українська народна казка «Котигорошко»; «змішані»: брати Грімм «Король Дроздобород»; О.Пушкін «Казка про золоту рибку» та ін.  
Добираючи художні твори для позакласного читання учням під час експериментального навчання, ми звертали їхню увагу на книги, які важливі для представників обох статей: у дівчатокпід час бесід, аналізу виховуючих ситуацій літературні твори сприяли розвитку навичок і впевненості в собі, позитивному ставленню до себе як до дівчинки, при цьомубез обмежень образів, де є сильний жіночий характер, що полегшуватиме їхнє майбутнє життя як жінки, дружини, матері. У хлопчиків твори, які ми пропонували на уроках читання, формували уявлення про мужність, сміливість і відвагу, винахідливість, позитивний приклад взаємин хлопчика з дівчинкою, хлопчика з батьками і родичами.
Наприклад, в українській народній казці «Котигорошко» головний герой був представлений як сильний та мужній воїн, який здатен врятувати королівну, яку тримав у підземному царстві дідок, а гарна дівчина ув’язнена або зачарована чекала на порятунок. Під час аналізу української народної казка «Кривенька качечка» наголошувалося на наявність у головної героїні-дівчини таких рис характеру, які допоможуть їй стати матір’ю та гарною дружиною як працьовитість, терпіння, поступливість. 

На діяльнісному етапі реалізації моделі формування гендерної культури відбувався процес формування гендерних переконань як системи ціннісних життєвих орієнтирів, які формується у дітей незалежно від статі у процесі переживання різних життєвих ситуацій у вигляді висновків про гендерну поведінку та ставлення до себе і осіб іншої статі. 

Цьому сприяла ігрова діяльність учнів, дискусії, бесіди на уроках читання та під час провдення виховних годин. 
Наприклад, під час уроку читання на тему «Ш.Перро «Попелюшка» було організовано у групах гендерну гру «Збір валізи». Діти «збирали у валізу» ті риси характеру (які виражена в знаках і символах), які допомагали чоловікові і жінці в житті, сприяли вмінню бачити і розуміти один одного. При цьому проєктувалися риси, які вони віднайшли у казкових героїв – принца, Попелюшки, мачухи, хрещеної та ін. 
На уроці позакласного читання на тему «Брати Грімм «Король Дроздобород» під час дискусії на тему «Якими повинні бути подружні стосунки?» формувалися вміння та навики міжгендерної взаємодії, виховувалася повага до осіб протилежної статі.
Ми запропонували школярам такі питання для обговорення: Якою була головна героїня твору? Чи можна назвати її егоїстичною та примхливою? Якими автор зображує стосунки між батьком та дочкою? Чи можна назвати їх гармонійними? Чому батько вирішив віддати дочку заміж за першого зустрічного? Чи не вбачаєте ви в цьому жорстокість? Чому автор вирішив показати перевиховання принцеси? Які були стосунки між принцесою та королем Дроздобородом? Які повинні бути стосунки між подружжям? Чи може хатня робота зробити жінку жінкою? Якою повинна бути жінка? Чи можна назвати принцесу справжньою жінкою? Чи можна назвати Дроздоброда справжнім чоловіком?
Отже, ознайомлення дітей з творами художньої літератури як невід'ємний елемент їх освіти, створювало сприятливі умови для розвитку у дітей самостійності, творчості, ініціативи і свободи вибору з позицій гендерної рівності, з урахуванням їх прийнятності для розвитку особистості, адекватної реальної соціальної дійсності, ідеалів гуманізму та демократії, зокрема щодо принципів гендерної рівноправності.

Таким чином, під час уроків читання в учнів вибудовувалося своє розуміння художньої літератури, хлопчики та дівчатка набували початкових уявлень та якостей мужності і жіночності, у них розвивалося позитивне емоційне ставлення до своєї статі, почуття гордості за належність до неї і відповідні статі переваги та інтереси.

Аналіз творів художньої літератури на уроках позакласного читання залишив яскраві враження, оскільки учні змогли подивитися на представників своєї і протилежної статі з боку, завдяки цьому у них сформувалося позитивне ставлення до себе як до представника чоловічої і жіночої статі.

Так як, діти молодшого шкільного віку мають неточне уявлення про світ традиційних чоловічих і жіночих професій нами була проведена етична бесіда «Моя майбутня професія» (Додаток І).

Мета: сформувати уявлення про традиційні чоловічі і жіночі професії. У ході бесіди діти з'ясували, що будь-яка професія і праця заслуговує поваги і приносить користь суспільству. Також були розглянуті традиційно жіночі професії (швачка, вчитель) і традиційно чоловічі (токар, будівельник).

Виконання ролі в родині – одне з найважливіших проявів гендерної поведінки.З метою формування уявлень про традиційні чоловічі і жіночі ролі, які виконують в сім'ї, нами була проведена етична бесіда з теми: «Сім'я. Сімейні ролі»(Додаток І).

На початку заняття учням було запропоновано вірш Віталія Труннікова «Моя сім'я», рядки якого їм слід було завершити самостійно. Закінчення рядків були такими: мама, тато, брат, сестра, бабуся дідусь. Також у вірші описувалося, яку роль відіграє в сім'ї кожен член. Вірш допоміг сформулювати тему заняття і визначити його мету.

Дітям було запропоновано подумати над питаннями: Що таке сім'я? Для чого вона потрібна людині? Які ролі виконує кожен член сім'ї?

Потім вони розглянули варіанти виконання сімейних ролей в різних країнах, які для нас є незвичними, з чого був зроблено висновок, що сімейні ролі визначаються традиціями, що склалися в даному суспільстві, а також незважаючи на свій статус в сім'ї, кожен її член може допомогти іншому у виконанні його роботи. Далі було поставлено питання: «Які незвичні для нашого суспільства ролі виконують члени вашої сім'ї?»

Наступний етап був присвячений груповій практичній роботі, в ході якої учні отримали: картки з картинками, картки з сімейними ролями, матеріал для творчості. Їм потрібно було оформити свою роботу і розподілити ролі в родині на чоловічі й жіночі, а також визначити ролі, виконання яких можливо усіма членами сім'ї.

На заключному етапі школярам було запропоновано з прислів'їв вибрати ті, які стосуються теми заняття і пояснити їх сенс: Сімейна каша густіше кипить. Сімейна злагода всього дорожче. Де справедливість, там і правда. Кому-небудь і печі топити, а іншому і труби чистити. Сім'я сильна, коли над нею дах один. 

У кінці заняття було організовано перегляд серії повчального мультфільму Ангел Бебі «Сімейні ролі». У даному мультфільмі розподіл сімейних ролей порівнювався з розподілом ролей успортивній команді, від яких залежить вихідний результат, а також показано, що якщо родина не ділить ролі між собою, то ті члени сім'ї, які виконують всі ці ролі, просто можуть не витримати такого навантаження.

На заключному етапі була проведена рефлексія діяльності, було організовано обговорення питань: Що таке сім'я? Яке значення вона грає у вашому житті? Які ролі виконують в сім'ї чоловіки, а які жінки? Які ролі можна вважати загальними? Для чого потрібно допомагати членам своєї сім'ї?

Заключний етап реалізації моделі формування гендерної культури молоших школярів передбачав формування поведінкових навичок у взаємостосунках з особами протилежної статі (застосування гендерних знань на практиці; демонстрація адекватного ставлення до спілкування між представниками різних статей і установок на реалізацію своїх гендерних ролей, дотримання рівності можливостей).

Під час етапу було проведено низку виховних годин, уроків читання та комунікативний тренінг. 
Так під час однієї з виховних годин була організована гра «Краща сім'я» (Додаток І) з метою формування вміння вести себе у відповідності зі своєю гендерною роллю.

В ході гри клас був розділений на команди по 6 чоловік, ролі в команді розподілялися самостійно (мама, тато, син, дочка, бабуся і дідусь). Кожна команда отримала пакет завдань, в ході вирішення яких, кожна команда-сім'я повинна була придумати: прізвище свій сім'ї, яке відображає їх особливість, герб, а також девіз. Потім сім'ї отримали маршрутний лист, уважно вивчивши назву кожної станції, члени команди повинні були розподілити між собою обов'язки так, щоб завдання відповідало обраній ролі і віку. Успіх команди залежав від того, як вони розподілили ролі в своїй родині. Під час проходження станцій школярі виконували завдання та у кінці гри зібрали сімейний альбом. У підсумку гри була визначена команда-переможець, яка отримала звання «Найкраща сім'я». А між іншими командами розподілені звання: «Найдружніша сім'я», «Найактивніша сім'я», «Найвідповідальніша сім'я», «Найміцніша сім'я». Усі учасники гри були нагороджені призами.

У ролі журі на станціях були запрошені батьки, які відзначили значимість даної гри у виховному процесі. Заключним заняттям було вирішення проблемних ситуацій «Театральна вистава». Діти отримали 4 пари протилежних проблемних ситуацій. Діти заздалегідь отримали сюжет проблемної виховуючої ситуації і повинні були підготувати їх інсценування.

Під час заходу було створено атмосферу театру, де були присутні актори і глядачі-критики. Спочатку ми пропонували негативну ситуацію, після чого необхідно було відповісти на питання: чи правильно вчинив герой (ї)? Якими якостями він володіє? Чи відповідають вони представнику його статі? Як можна змінити поведінку героїв, щоб відповідати представнику його статі?

Потім школярі побачили ситуацію, протилежну даній, оцінювали її, відповідали на питання: чи правильно вчинив герой (їня)? Якими якостями він / вона володіє? Чи відповідають вони представнику його статі? 

Учні показали досить високий рівень традиційних чоловічих і жіночих якостей. Свої знання вони успішно застосовували в ходівирішення проблемних ситуацій. Також учні склали порівняльнутаблицю, перший стовпчик якої включав негативні якості першої ситуації, а потім протилежні якості другої ситуації. Після чого було організовано обговорення: чи всі представлені якості повинні бути притаманні представникам чоловічої і жіночої статі? Які якості ми могли б додати?

Також важливим у формуванні умінь та навичок культури спілкування між представниками статей був проведений нами разом з психологом комунікативний тренінг «Хлопчики та дівчатка – такі різні, але разом! Під час бесіди «Що таке спілкування ?», різних ігор «Спілкуємось по-різному», «Чи вміємо ми спілкуватися», «Спасибі тобі», «Діалоги» та ін. учні відпрацьовували поведінкові навички у взаємостосунках з особами протилежної статі, які грунтувалися на повазі та взаєморозумінні. (Додаток І). 
Діти завжди творчо ставилися до виконання завдань. Робота на заняттях була частіше груповою, причому склад груп змінювався. Так учні змогли попрацювати як в різностатевих, так і в одностатевих групах, набуваючи досвіду спілкування з представниками різних статей.

Крім цього, нами спільно з психологом було проведено батьківські збори тему «Відмінності у вихованні хлопчиків і дівчаток» (Додаток К).

Батькам було запропоновано розглянути відповіді та малюнки, зроблені дітьми, і відповісти на питання: чи відповідає описане реальній поведінці дитини. Велика частина батьків зазначила, що відповіді дітей не відповідають їх поведінці вдома.

Слід зазначити, що представлені заходи викликали вучнів величезний інтерес. На кожному занятті діти були мотивовані на засвоєння нового матеріалу, оскільки він проходив у ігровій та творчої діяльності, вони з інтересом брали участь в обговоренні запропонованих тем.

Також важливим з метою формування гендерної культури учнів було проведення родинного свята «Наша дружна сім'я» з метою згуртування колективу дітей і батьків, виховання поваги до осіб протилежної статі у батьків, гендерної освіти батьків.

Свято допомогло нам під час експерименту актуалізувати проблему гендерного виховання дітей в сім'ї, усвідомити батькам свою роль в статевому розвитку дитини; сформувати у батьків уявлення про головні етапи статевого виховання і створити оптимальні умови для правильного статевого розвитку дитини. Свято проходило у вигляді конкурсної програми, під час якої батьки змагалися у кулінарній, вокальній та риторичній майстерності. Це допомогло створити атмосферу невимушеності, комфорту, продуктивного спілкування.  
У кінці формувального експерименту помітно зріс рівень культури взаємин між хлопчиками і дівчатками, а також діти стали виявляти цікавість до особливостей своєї статі і якостей, властивих її представникам. Рідше виникали розбіжності всередині різностатевих груп. Учитель і батьки відзначали, що діти стали частіше виявляти поведінку, яка відповідає їх гендерній ролі.
3.3. Аналіз результатів дослідження

Щоб довести ефективність розробленої та впровадженої моделі формування гендерної культури учнів початкової школи було проведено зіставлення сформованості рівнів досліджуваного феномена в ЕГ та КГ порівняно з констатувальним етапом.

Для цього була проведена діагностика аналогічна тій, що відбувалася на констатувальному етапі дослідження.
Діагностіка проводилася в експериментальному і контрольному класах.

За допомогою використання малюнкового тесту та анкети ми визначали рівеньбажання молодших школярів вступати в контакт незалежно від статі; потребу удосконалювати свої ЗУН в галузі гендерної поведінки (за мотиваційно-емоційним компонентом). 

Аналіз результатів цих методик дозволив констатувати збільшення кількості учнів в ЕГ, бажання яких вступати в контакт з особами протилежної статі та здатності до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статі; уміння висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками відповідало продуктивному рівню гендерної мотивації (33%). Кількість опитаних, які і після формувального експерименту показали адаптивний рівень орієнтації на взаємодію з особами протилежної статі,зменшилась до 12,8% порівняно з констатувальним етапом, під час якого кількість респондентів з адаптивним рівнем була 29,7%. 
Динаміка рівнів бажання вступати в контакт з особами протилежної статі та здатності до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі у школярів за суб'єктним критерієм відображена на таблиці 3.2. 

Таблиця 3.2. 

Динаміка рівнів бажання вступати в контакт з особами протилежної статі та здатності до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі у молодших школярів за суб'єктним критерієм

	Рівні
	Експериментальна група (у %)
	Дина-міка 
(у %)
	Контрольна група (у %)
	Дина-міка 
(у %)

	
	Констату-вальний етап
	Контрольний етап
	
	Констату-вальний етап
	Контроль-ний етап
	

	
	
	
	
	
	
	

	продуктивний
	25,9
	33
	+7,1
	22,2
	24,3
	+2,1

	нормативний 
	44,4
	54,2
	+9,8
	48,1
	50,2
	+2,1

	адаптивний 
	29,7
	12,8
	-16,9
	29,7
	25,5
	-4,2


З даних таблиці 3.2. постає: загальна кількість учнів з продуктивним рівнем мотивації у ЕГ збільшилась на 7,1% порівняно з КГ, де приріст був лише на 2,1%; зменшилась кількість учнів з адаптивним рівнем у ЕГ (від'ємний приріст у ЕГ –16,9% порівняно з КГ, де він становив – 4,2%).
Динаміка рівнів гендерних знань учнів за інформаційним критерієм відображена на таблиці 3.2. 

Таблиця 3.3. 

Динаміка рівнів гендерних знань у молодших школярів за 
інформаційним критерієм

	Рівні
	Експериментальна група (у %)
	Дина-міка 
(у %)
	Контрольна група 
(у %)
	Дина-міка 
(у %)

	
	Констату-вальний етап
	Контроль-ний етап
	
	Констату-вальний етап
	Контроль-ний етап
	

	
	
	
	
	
	
	

	Продуктивний
	14,8
	21,3
	+6,5
	18,5
	19,6
	+1,1

	нормативний 
	48,1
	53,9
	+5,8
	44,4
	46,1
	+1,7

	адаптивний 
	37,1
	24,8
	-12,3
	37,1
	34,3
	-2,8


З даних таблиці 3.3. констатуємо: кількість учнів з продуктивним рівнем гендерних знань у ЕГ збільшилась на 6,5% порівняно з КГ, де приріст був лише на 1,1%; зменшилась кількість учнів з адаптивним рівнем у ЕГ (від'ємний приріст у ЕГ – 12,3% порівняно з КГ, де він становив – 2,8%).
Динаміка рівнів умінь та навичок міжгендерної взаємодії учнів за поведінковим критерієм представлена на таблиці 3.4. 

Таблиця 3.4. 

Динаміка рівнів умінь та навичок міжгендерної взаємодії у молодших школярів за поведінковим критерієм

	Рівні
	Експериментальна група (у %)
	Дина-міка 
(у %)
	Контрольна

група (у %)
	Дина-міка 
(у %)

	
	Констату-вальний етап
	Контроль-ний етап
	
	Констату-вальний етап
	Контроль-ний етап
	

	
	
	
	
	
	
	

	продуктивний
	22,2
	26,7
	+4,5
	19,7
	20,7
	+1

	нормативний 
	46,8
	55,5
	+8,7
	48,1
	49,5
	+1,4

	адаптивний 
	30,9
	17,8
	-13,2
	32
	30,5
	-2,4


Дані таблиці 3.4 дають можливість зробити висновки: кількість учнів з продуктивним рівнем гендерних знань у ЕГ збільшилась на 4,5% порівняно з КГ, де приріст був лише на 1%; зменшилась кількість учнів з адаптивним рівнем у ЕГ (від'ємний приріст у ЕГ – 13,2% порівняно з КГ, де він становив – 2,4%).
Отже, отримані результати свідчать про динаміку діяльнісного компонента гендерної культури молодших школярів у бік поваги до осіб протилежної статі. 
Аналіз кількісних та якісних даних засвідчив ефективність запроваджених у освітній процес педагогічних умов формування гендерної культури учнів початкової школи. 
Аналіз результатів під час контрольного етапу експерименту уможливив їх порівняння, виявлення суттєвого збільшення показників компонентів гендерної культури учнів в КГ та ЕГ, а також зміни у контрольній групі. Під час вирахування середньоарифметичних даних було визначено загальні рівні сформованості гендерної культури молодших школярів. Динаміку рівнів гендерної культури учнів експериментальної та контрольної груп репрезентовано в табл. 3.5. 
Таблиця 3.5. 

Динаміка рівнів гендерної культури молодших школярів експериментальної та контрольної груп

	Рівні
	Констатувальний етап
	Контрольний етап
	Темпи зростання

	
	ЕГ
	КГ
	ЕГ 
	КГ 
	ЕГ 
	КГ 

	Продуктивний 
	20,9
	20,1
	27
	21,3
	+6,1
	+1,2

	Нормативний 
	46,4
	46,8
	54,5
	48,6
	+8,1
	+1,8

	Адаптивний 
	32,5
	32,9
	18,4
	30,1
	-14,2
	-3


З таблиці 3.5. постає: відбулися кількісні зміни рівнів гендерної культури дітей в КГ та ЕГ. Проте більш значними єдані збільшення рівнів гендерної культури в експериментальній групі. Репрезентовані дані уможливлюють висновок, що в умовах реалізації організаційно-методичної моделі значно підвищився рівень сформованості гендерноїкультури учнів. 
Продуктивного рівня гендерної культури на контрольному етапі експерименту досягли 27 % опитаних експериментальної та 21,3% контрольної груп, порівняно з констатувальним етапом дослідження, під час якого таких учнів було 20,9% (ЕГ) та 20,1 % (КГ). Як бачимо, проведена робота векспериментальній групі позитивно вплинула напідвищення рівнів сформованості гендерної культури. Молодших школярів з нормативним рівнем на початковому етапі експерименту було 46,4% у ЕГ та 46,8% у КГ, тоді як під час контрольного зрізу виявлено 54,5% ЕГ і 48,6%КГ. Значними виявилися зрушення у показниках адаптивного рівня. Якщо на констатувальному етапі вони були відповідно 32,5% у ЕГ і 32,9% у КГ, то на кінцевому етапі в ЕГ вони знизилися до 18,4%, а вКГ – до 30,1 %.
У результаті заходів установлена ефективність проведеної роботи, а також підвищення культури спілкування між представниками однієї та різних статей. Також при формуванні різностатевих груп на уроках стали рідше виникати проблеми в спілкуванні хлопчиків і дівчаток, також у позанавчальний час спостерігалася взаємодія учнів, наприклад, діти стали організовувати свої ігри, так щоб в них могли взяти участь хлопчики і дівчатка.

Більш того, бесіда з батьками показала, що учні поводятьсявідповідно до своєї гендерної роліне тільки в школі, але і вдома. Батьки дівчаток відзначили, що ті стали проявляти активний інтерес до традиційно жіночкої роботи по дому, а також стали більш м'якими ітурботливими до членів своєї сім'ї. 
Отже, якісні та кількісні результати контрольного етапу експерименту підтвердили ефективність обгрунтованих нами організаційно-педагогічних умов, розробленої і впровадженої організаційно-методичної моделі формування гендерної культури молодшихшколярів у освітньому процесі початкової школи.

Висновки до розділу 3
На формувальному етапі дослідження ми розробили організаційно-методичну модель формування гендерної культури учнів у освітній діяльності початкової школи. Модель створено з урахуванням гендерного підходу, вона включала три етапи: пропедевтичний; діяьнісний; завершальний.

Під час формувального етапу експерименту реалізувалисяпедагогічні умови формування гендерної культури молодших школярів, які передбачали організацію освітнього процесу та зменшення гендерних стереотипів у структурі гендерної культури.

На контрольному етапівиявлено динаміку рівнів сформованості гендерної культури учнів на підставі проведених методик. УЕГ констатовано відчутні зрушення. Так збільшилась кількість учнів з продуктивним рівнем феномена до 27 % (на констатувальному етапі було 20,9 %). Опитаних з нормативним рівнем стало 54,5 %, а на констатувальному етапі експерименту 46,4%. Кількість молодших школярів адаптивного рівнязменшилась до 18,4 % (було 32,5 %).

У контрольній групі також сталися незначні зміни: кількість учнів з продуктивним рівнем стало21,3%, а на початковому етапі їх було 20,1%, з нормативним рівнем стало 48,6 % на контрольному етапі, а було 46,8 %; адаптивний рівень виявлено у32,9% респондентів порівняно з 30,1% на початку експерименту.

ЗАГАЛЬНІ ВИСНОВКИ
У магістреській роботі репрезентовано теоретичне узагальнення і практичне розв’язання проблеми формування гендерної культури молодших школярів, що полягає в обґрунтуванні та експериментальній перевірці дієвості педагогічних умов освітньої діяльності початкової школи. Результати проведеного дослідження засвідчили ефективність розв’язання поставлених завдань і дали підстави для формування таких висновків:

1. Аналіз підходів до визначення поняття «гендерна культура» дозволив дійти висновку: вчені по-різному тлумачать цей феномен. З позицій з біодетерміністського підходу гендерна культура постає як підкреслення відмінностей між особами чоловічої та жіночої статі; орієнтація на «особливе призначення» чоловіків та жінок та взаємодоповнення їх соціальних ролей; ігнорування дорослими індивідуальних особливостей дитини та обмеження її свободи вибору, які не відповідають її статевій приналежності. Т.Бутурлим розуміє «ґендерну культуру» як складову загальнолюдської культури, результат ефективного ґендерного виховання та самовиховання, що виражається у свідомій гармонізації фемінних і маскулінних якостей особистості та вмінні конструювати гармонійні взаємини з партнером протилежної статі. А. Швецова розглядає гендерну культуру на рівні соціокультурної компетенції особистості як систему знань, норм і цінностей, які забезпечують ефективну гендерну взаємодію і сприяють розвитку загальної культури особистості. О. Чеснокова тлумачить цей феномен як діяльність з передачі та засвоєння егалітарних цінностей. Ф.Мамедов розуміє гендерну культуру як систему соціальних відносин між чоловіком і жінкою, яка постійно розвивається, що характеризує їх міжособистісне спілкування, взаємодію в сім'ї і в основних інститутах суспільства. Л. Сажина пов’язує це поняття з системою регулювання відносин між статями, ціннісно-усвідомленою сукупністю правил і норм соціальної взаємодії індивідуумів відповідно до статевої приналежності, втілених в принципах і традиціях суспільної життєдіяльності та ін.

З урахуванням підходів до розуміння поняття та сутності гендерної культури, досліджуваний феномен ми розуміємо як специфічні культурні характеристики, які ґрунтуються на індивідуальних особливостях поведінки осіб протилежної статі, які спрямовані на прояви соціальної егалітарної поведінки щодо взаємостосунків, які водночас і статичні і динамічні. У результаті аналізу з’ясовано особливості гендерної культури, в якій поєднуються два терміни – «гендер» і «культура», домінуючим серед яких вважаємо гендер. Гендерна культура – це цілісна система, що має певну структуру й відповідні функції; використовується суспільством для збереження й передачі накопиченого гендерного досвіду. Ми вважаємо цей феномен особливим видом культури, який притаманний як суспільству, так і конкретній особистості.
Формування гендерної культури молодших школярів буде ефективним, якщо: 

• забезпечуватиметься гендерно-комфортне середовище школи;

• надаватиметься педагогічна підтримка індивідуальності дітей різних гендерів;

• здійснюватиметься організація гендерної освіти учнів шляхом використання різних методів та особистісно орієнтованих технологій. 
Гендерна культура учнів початкової школи – багатоаспектне інтегративне утворення, яке складається з 3 компонентів: мотиваційно-емоційного, когнітивного та діяльнісного.  

Когнітивний компонентгендерної культури характеризується наявністю знань про фізіологічні, психологічні й соціально-рольові особливості осіб різних статей, про власну гендерну роль, про правила статево-рольової поведінки в суспільстві.

Мотиваційно-емоційна складова гендерної культури передбачає наявні гуманістичні гендерні установки – бажання вступати в контакт незалежно від статі, соціальне моделювання статі (в різних ситуаціях взаємодії в соціумі); потребу удосконалювати свої ЗУН в галузі гендерної поведінки. 

Діяльнісний компонент гендерної культури пов'язаний зі здатністю організовувати свій вільний час; інтересом до гендерних аспектів, прагненням до визначення дітей у трудовій та сімейної сферах діяльності. 
Мотиваційно-емоційному компоненту гендерної культури учнів відповідає суб’єктний критерій, показниками якого є такі: інтерес до осіб протилежної статі, здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статі; уміння висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками. 

Діагностування рівня сформованості гендерної культури молодших школярів за показниками суб’єктного критерію відбуватиметься за допомогою методик: бажання вступати в контакт з особами протилежної статі ми перевірятимемо за допомогою опитувальника «Оцінка рівня гендерної зрілості»; здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статі; уміння висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками – за допомогою малюнкового тесту «Ч-Ж». 

Критерієм когнітивногокомпонента гендерної культури визначено інформаційний, показниками якого нами виокремлено такі: знання про зовнішній вигляд, правилу культури поведінки представників своєї і протилежної статі; знання про способи надання уваги, допомоги, проявів симпатії до однолітків; знання про перспективи свого розвитку як представника певної статі. Дані знання аналізуються на основі їх обсягу, глибини.

Визначення рівня сформованості гендерної культури дітей за показниками інформаційного критерію здійснюється за допомогою опитувальника «Оцінка рівня гендерних знань». 

Діяльнісному компоненту гендерної культури відповідає поведінковий критерій, показниками якого є вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі. 

Діагностування рівня сформованості гендерної культури молодших школярів за показниками поведінкового критерію здійснюється за допомогою таких методик: типологію поведінки молодших школярів залежно від вираженості маскулінних та фемінних характеристик особистості ми діагностуватимемо за допомогою тесту «Тип гендерної ідентичності» (адаптований для молодшогошкільного віку BSRI С. Бем); орієнтацію на повагу до осіб протилежної статі – за допомогою опитувальника «Як ми взаємодіємо»; здатність володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі – за допомогою методики статево-рольової ідентифікації Н.Белопольської. 

З урахуванням установлених компонентів та критеріїв гендерної культури учнів ми визначили 3 рівні цього феномена: продуктивний, нормативний, адаптивний. 

Діагностування компонентів 
гендерної культури учнів на констату​вальному етапі експерименту допомогло визначити: в опитаних переважає нормативний рівень феномену (46,8% КГ та 46,4% ЕГ); продуктивний рівень цього феномена продемонстрували 20,1% КГ та 20,9% ЕГ школярів; адаптивний рівень виявлено у 32,9% КГ та 32,5% ЕГ учнів. 
На формувальному етапі дослідження ми розробили організаційно-методичну модель формування гендерної культури учнів у освітній діяльності початкової школи. Модель створено з урахуванням гендерного підходу, вона включала три етапи: пропедевтичний; діяьнісний; завершальний.

Під час формувального етапу експерименту реалізувалися педагогічні умови формування гендерної культури молодших школярів, які передбачали організацію освітнього процесу та зменшення гендерних стереотипів у структурі гендерної культури.

На контрольному етапівиявлено динаміку рівнів сформованості гендерної культури учнів на підставі проведених методик. УЕГ констатовано відчутні зрушення. Так збільшилась кількість учнів з продуктивним рівнем феномена до 27 % (на констатувальному етапі було 20,9 %). Опитаних з нормативним рівнем стало 54,5 %, а на констатувальному етапі експерименту 46,4%. Кількість молодших школярів адаптивного рівня зменшилась до 18,4 % (було 32,5 %).

У контрольній групі також сталися незначні зміни: кількість учнів з продуктивним рівнем стало 21,3%, а на початковому етапі їх було 20,1%, з нормативним рівнем стало 48,6 % на контрольному етапі, а було 46,8 %; адаптивний рівень виявлено у32,9% респондентів порівняно з 30,1% на початку експерименту.

Отже, реалізація організаційно-методичної моделі як взаємопов'язаних підходів та принципів організації освітнього процесу у початковій школі, створення обгрунтованих оганізаційно-педагогічних умов забезпечили процес формування гендерної культури учнів.  
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ДОДАТКИ
Додаток А
Опитувальник «Оцінка рівня гендерної зрілості»

Мета: визначити рівень бажання вступати в контакт з особами протилежної статі; здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статі; уміння висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками у молодших школярів.

Хід проведення

1. Учням пропонується 2 питання з можливими варіантами відповідей. Якою має бути дівчинка, її поведінка? Яким повинен бути хлопчик,його поведінка? (обрати зі списку таблиці). Діти можуть доповнити список якостей, самостійно заповнивши порожні рядки.

	Якою має бути дівчинка,

її поведінка?
	Яким повинен бути хлопчик,

його поведінка?

	хороша 
	хороший

	слухняна 
	 не ображати дівчаток

	акуратна 
	пристойний

	Красива 
	слухняний

	культурна 
	акуратний

	добра 
	шляхетний

	ввічлива 
	допомагати дівчаткам

	поважати старших 
	надійний 

	господиня 
	поступливий 

	відмінниця 
	захищати дівчаток

	доброзичлива 
	розумний

	вміє готувати 
	красивий 

	помічниця 
	веселий 

	спокійна 
	сміливий 

	весела 
	працелюбний 

	спортивна 
	акуратний 

	активна 
	відмінник 

	любляча 
	турботливий 

	вірна 
	добрий 

	стримана 
	мужній 

	покірна 
	сильний фізично 

	справжня подруга 
	ввічливий 

	модна 
	товариський 

	вміє танцювати 
	терплячий 

	любить подорожувати
	спортивний 

	рукодільниця 
	уміє будувати будинок 


2. Ким ти будеш, коли станеш дорослим?», проранжирувавши типові соціальні ролі жінки і чоловіка. З запропонованого списку потрібно виписати варіанти відповідей в порядку їхзначущості.

Для хлопчиків: чоловік, чоловік, тато, володар престижної професії. 
Для дівчаток: жінка, дружина, мама, володарка престижної професії. Керуючись результатами даного опитування можна зрозуміти, яке уявлення школярів про свою майбутню роль в житті.
3. Чи є серед твоїх друзів особи протилежної статі?
4. Чи хотіли б ви мати друзів серед осіб протилежної статі?
Аналіз результатів 

Кожна відповідь повна оцінюється 2 балами, часткова – 1 бал, неправильна – 0 балів. Усі бали підсумовуються. 

Продуктивний рівень бажання вступати в контакт з особами протилежної статі; здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статіу молодших школярів – від 9 до 12 балів;

нормативний рівень бажання вступати в контакт з особами протилежної статі; здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статіу молодших школярів – від 5 до 9 балів;

адаптивний рівень бажання вступати в контакт з особами протилежної статі; здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість у ставленні до особистості незалежно від статіу молодших школярів – від 1 до 4 балів.
Додаток Б

Малюнковий тест «Ч-Ж»

Мета: вивчення особистості за допомогою графічних презентацій, спрямована на вивчення гендерних установок і гендерних аттитюдів особистості, тобто домінуючих гендерних орієнтацій щодо своєї і протилежної статі.

Процедура вивчення передбачає зображення досліджуваних фігур чоловічої і жіночої статі. Переваги використання малюнкової техніки при дослідженні гендерних аспектів актуалізації особистості пов'язані з високими прожективними здібностями методик даного класу, інформативністю в плані відображення емоційних аспектів відносин, слабкою структурованістю стимульного матеріалу,можливістю максимального самовираження для особистості. У малюнку на задану тему, як в дзеркалі, відбивається специфіка психологічного і соціального досвіду дитини. У даному випадку це характерні особливості гендерної соціалізації особистості, які актуалізуютьсяв символічній формі.

Інструкція

Дітям пропонували намалювати олівцем на чистому аркуші паперу себе, особу протилежної статі та описати. 
На відміну від відомих рисуночних методик, які передбачають зображення людської фігури, тут принципово іншою є постановка задачі: випробуваний підштовхується до реалізації концепту, що відображає його бачення характеру відносин між хлопчиком та дівчинкою. 
Інтерпретація

Схема включає аналіз наступних показників: просторового розташування фігур, їх абсолютної і відносної величини, особливостей зображення і пропорцій частин тіла, графічної якості зображення фігур своєїі протилежної статі, символічного трактування зображених деталей, дій, предметів, ступенязакінченості малюнка.
Виділяються наступні гендерні установки.

1. Співпраця представлено малюнками, на яких включені в загальну діяльність. Часто це сценка з життя: дівчинка та хлопчик садять дерево; сидять за партами на робочому місці і т. п. Для таких випробуваних суб'єкти протилежної статі розглядаються не стільки в емоційному, скільки в соціальному плані, а саме: переважно як суб'єкти діяльності, в діяльнісному контексті. Слід зауважити, що чоловік на таких малюнках часто наділений символами:гаманець, капелюх, елегантний одяг. Для таких випробуваних справа, соціальний статус – найважливіші життєві цінності. Самі вони мають високий рівень домагань, відрізняються практичністю, діловитістю, цілеспрямованістю, часто орієнтованіна матеріальні цінності.

2. Опора діагностується у наступних випадках: фігури дівчинки та хлопчиказображені приблизно рівними за розміром, вони однаково ретельно промальовані і добре декоровані, видима перевага того чи іншого персонажу відсутня. Вони міцно тримають один одного за руки, що символізує підтримку, спаяність, єдність. Створюється враження, що дівчинка та хлопчик як би спираються один на одного, знаходять підтримку в цьому союзі. Малюнки такого типу зустрічаються переважно у випробовуваних обох статей, але частіше у дівчат.

Дані тестування виявляють у таких досліджуваних м'якість, відсутність агресивності, дружелюбність. В анамнезі благополучна батьківська сім'я і відсутність конфліктів, стресів і серйозних ускладнень в галузі особистих відносин.

3. Ізоляція представлена ​​малюнками, на яких дівчинка та хлопчик зображені, що стоять в профіль або відвернувшись один від одного.

Наявність зазначених ознак свідчить про існування проблем в гетеросексуальних стосунках. Такі малюнки зустрічаються у випробовуваних в разі розриву, краху відносин батьків, серйозних потрясінь, які є наслідком конфлікту, стресу в взаємовідносинах статей. Данітестування виявляють у випробовуваних знижений фон настрою, депресію, інтровертованість, дистанційованість.

4. Незалежність виражена в малюнках, на яких дівчинка та хлопчик зображені в анфас на певній відстані один від одного.

Кожен з персонажів як би сам по собі («самодостатній»). На малюнках різних випробуваних відстань між зображеними персонажами варіюється: від 13 см до 18-20 см. При цьому діє наступна закономірність: чим більша фізична відстань між персонажами на малюнку, тим більша психологічна «відстань» між суб'єктом і представником протилежної йому статі. Дані тестування виявляють у таких досліджуваних стриманість, інтровертованість, соціальну незручність, невпевненість в собі, тривожність, боязкість, прихованість, егоцентризм. Зазначені риси можуть бути представлені як в повному обсязі, так і частково. Особливовищевказане актуальнещодо тих випробовуваних, на малюнках яких руки у зображених персонажів заведені за спину або опущені в кишені. Таке положення рук – показник боязкості, стриманості. Однак гендерна установка «незалежність» виявляє не тільки комплекс зазначених вищерис, серед яких провідним є параметр «невпевненість в собі», але й інший, не менш значимий фактор – «опору на себе».

5. Індиферентність також представлена ​​малюнками, на яких обидваперсонажа зображені що стоять в анфас, на відстані один від одного.

Формально такі малюнки схожі на ті, в яких виражена гендерна установка «незалежність». Особливість гендерноїустановки «індиферентність» пов'язана з відсутністю чіткого диференціювання між фігурами, тобто чоловічий і жіночий персонажі майжене відрізняються один від одного, у них мало ознак, які традиційно презентують різні статі. Швидше це два варіанти однієї і тієї ж «безстатевої» істоти. На таких малюнках чоловік і жінка відрізняються один від одного лише одним-двома ознаками (зачіскою, взуттямта інше). Така ситуація відображає наявність у випробуваного слабкої статеворольової диференціації, недостатнього розуміння типово чоловічого і типово жіночого.

6. Тяжіння діагностується на малюнках, де хлопчик і дівчинка зображені зверненими один до одного особами, вирази якихвідображають зацікавленість в контакті. На окремих малюнках одинабо обидва персонажі простягають один одному руки, чоловік дарує жінці квіти. Такі зображення відображають велику значимість для особистості сфер стосунків і високу емоційнупривабливість осіб протилежної статі. Приклад гендерної установки «тяжіння»: на малюнку хлопчик і дівчинка зображені, що стоять в профіль, обличчям один до одного, на їхніх обличчях посмішки, вони простягають один одному руки. Дані тестування виявляють у випробовуванихактивність, екстраверсію. Варіантом гендерної установки «тяжіння» є малюнки, де персонаж однієї статі з випробуваним зображений у напрямі до персонажу протилежної статі, який намальований в анфас. Такого родузображення відображають ситуацію зацікавленості і позитивного ставлення до осіб протилежної статі, що поєднується у випробуваного з усвідомленням наявності проблем при встановленні взаємин.

7. Агресія представлена малюнками, на яких хлопчик і дівчинка знаходяться в ситуації протистояння, конфлікту, ворожнечі: наносятьудари кулаками, замахуються шаблею, направляють пістолет і т. п. Такі зображення свідчать про неприкриту ворожість, агресію; протилежна стать представлена в якості загрози. Частона цих малюнках хлопчик і дівчинка зображені зверненими особами один до одного так само, як і в разі гендерної установки «тяжіння». У цьому випадку у випробуваного в наявності дві різні тенденції: ворожості, агресивності і зацікавленості, потягу.
Гендерні аттитюди можуть бути представлені наступними варіантами ставлення до своєї і протилежної статі.

1. Надцінний об'єкт діагностується в декількох випадках:

z персонаж, переважно протилежної статі, представленийдекількома зображеннями – людина робить не один начерк, намагаючись домогтися досконалості в малюнку: у наявності ретельне промальовування, старанність, відповідальність;

z особа персонажа закрито вуаллю, фатою;

z персонаж зображений у вигляді ангелоподібної або божественної істоти.

У всіх випадках випробовувані позитивно акцентовані на малювання, багато уваги приділяють цій процедурі.

2. Засуджувальний об'єкт представлений зображеннями, де персонаж своєї або протилежної статі намальований як такий, у якого є негативні ознаки, з низьким соціальним статусом. Часто це малюнки, деодин або обидва персонажі зображені погано одягненими, незачесаним, роззутими і т. п.

3. Романтичний об'єкт діагностується на малюнках, де хлопчик зображений як галантний кавалер, лицар, поза і жести якого відображають повагу, схиляння, захоплення у ставленні до дівчини.

Дівчинка на таких малюнках – втілення жіночності, муза, красуня, істота, що асоціюється з божеством тощо.

4. Функціональний об'єкт зображений на малюнках, які висловлюють традиційні розуміння призначення представників обох статей.

Наприклад, дівчинка стоїть поруч з плитою, миє підлогу або тримає дітей за руки тощо. 
5. Об'єкт, який відкидають, представлений малюнками, де персонажі, зазвичай протилежної статі, зображені символічно: у вигляді шприців, сигарет і т. п. Крім того, до цієї групи можуть бутивіднесені картинки, на яких хлопчик і дівчинка розділені межею, стіною і т. п.

6. Загрозливий об'єкт представлений малюнками, на яких хлопчик і дівчинка зображені в якості таких, які несуть загрозу.

7. Незрозумілий об'єкт діагностується на малюнках, що зображуютьхлопчика і дівчинкуне до кінця промальованими, що мають незакінчені деталі особи, що заважає їх чіткому уявленню.

8. Малоцінний об'єкт представлений малюнками, на яких один абообидва персонажі зображені як такі, що мають малу цінність: невисокого зросту, некрасиві, неакуратні.
Додаток В

Опитувальник «Оцінка рівня гендерних знань»

Мета: визначення рівняповноти гендерних знань у молодших школярів. 
Хід проведення
Учням пропонують відповісти на такі питання:

1.  «Якої ти статі? Коли ти виростеш, то ким станеш: дівчиною/хлопцем, жінкою/чоловіком, мамою/татом, тіткою/дядьком?» 
2. На твою думку, дівчата і хлопці подібні між собою? Чим подібні? Чим не подібні?
3.  На твою думку, яку роботу вдома мають виконувати чоловік і жінка?
4.  Чи можуть чоловік і жінка мати однакові обов’язки?
5. Уяви себе дорослим/дорослою. Ким би ти хотів/хотіла працювати?

6. На твою думку, є професії жіночі і професії чоловічі? 
Оцінка результатів

Кожна відповідь повна оцінюється 2 балами, часткова – 1 бал, неправильна – 0 балів. Усі бали підсумовуються. 
Продуктивний рівень повноти гендерних знань у молодших школярів – від 9 до 12 балів;

нормативний рівень повноти гендерних знань у молодших школярів – від 5 до 9 балів;

адаптивний рівень повноти гендерних знань у молодших школярів – від 1 до 4 балів.
Додаток Д
Опитувальник «Як ми взаємодіємо ?»
Мета: виявити рівеньповаги до осіб протилежної статі у учнів початкової школи.
Хід проведення

Дайте відповіді на питання анкети.

У які ігри тобі подобається гратися?

Чи ти погодився б погратися з дівчатами ляльками? / Чи хотіла б ти погратися з хлопцями роботами, у машинки?» 
Чи повинні хлопці і дівчата повинні допомагати один одному, бути уважними один до одного ?

Як повинна поводитися дівчинка/хлопчик, щоб ти захотів/захотіла з нею потоваришувати?
Оцінка результатів

Кожна відповідь повна оцінюється 2 балами, часткова – 1 бал, неправильна – 0 балів. Усі бали підсумовуються. 

Продуктивний рівеньповаги до осіб протилежної статі у молодших школярів – від 6 до 8 балів;

нормативний рівень поваги до осіб протилежної статі у молодших школярів – від 4 до 6 балів;
адаптивний рівень поваги до осіб протилежної статі у молодших школярів – від 1 до 4 балів.
Додаток Е
Опитувальник «Тип гендерної ідентичності» 
(адаптований для молодшого шкільного віку BSRI С. Бем)

Мета: визначити типологію поведінки молодших школярів залежно від вираженості маскулінних та фемінних характеристик особистості. 
Статеворольовий опитувальник С. Бем (BSRI) (адаптований для молодшого шкільного віку) дає змогу визначити психологічну стать особистості (дослідити рівень фемінності, маскулінності та андрогінності, а також недиференційовану стать особистості). 
Текст інструкції: «Зараз я зачитуватиму твердження, а ти маєш визначити і повідомити мене, якщо вони описують чоловічу чи жіночу поведінку, чоловічі або жіночі якості. Ти можеш просто говорити мені «чоловіче» або «жіноче». А якщо ти вважаєш, що так поводяться і чоловіки, і жінки, то сповісти мене про це. Зрозуміло? Слухай перше твердження: 
«Впевнений у собі та у своїх силах». Про кого так можна сказати? Про чоловіків, жінок чи і про чоловіків, і про жінок? Молодець, усе правильно. А тепер наступне твердження…”
 Адаптований варіант опитувальника 
1 Впевнений у собі та у своїх силах.
2 Вміє поступитись іншій людині, навіть якщо правда на його боці.
3 Може прийти на допомогу, якщо хтось її потребує.
4 Коли переконаний у своїй правоті, то відстоює, захищає свою думку.
5 Радіє життю.
6 Є похмурою людиною: часто має поганий настрій і рідко посміхається.
7 Може сам подбати про себе, не залежить від інших людей.

 8 Часто соромиться і ніяковіє, особливо серед незнайомих людей.
9 Завжди дуже відповідально і старанно виконує всі справи, за які береться.
10 Є спортивною людиною: любить заняття фізкультурою, спортом.
11 Часто виявляє ніжність до когось: обіймає, гладить чи просто говорить щось хороше.
12 Прикидається добрішим чи злішим, ніж є насправді.
13 Докладає багато зусиль, щоб досягти того, що задумав.
14 Зумисне вихваляє людей, говорить їм компліменти, щоб вони краще до нього ставились.
15 Почувається щасливою людиною.
16 Є сильною особистістю, не відступає від своїх задумів і рішень.
17 Відданий своїм друзям, рідним, не зраджує.
18 Є непередбачуваною людиною, завжди дивує людей тим, чого ніхто від нього не очікує.
19 Більше робить, діє, ніж говорить про це.
20 Жіночний.
21 Є надійною людиною, на нього можна покластись і він не підведе.
22 Любить міркувати над чимось, думати, аналізувати.
23 Дуже співчуває людині, яка має неприємності.
24 Ревнує до інших людей.
25 Має здібності для того, щоб стати лідером.
26 Уважний до потреб інших людей. Не думає тільки про себе.
 27 Завжди говорить правду.
28 Не боїться ризику. Готовий ризикнути, якщо це потрібно.
29 Чуйний до інших людей, розуміє їхні почуття.
30 Мало що розповідає про себе іншим людям. Багато речей, які стосуються його життя, залишає в таємниці.
31 Легко, без довгих роздумів приймає рішення.
32 Його легко розчулити, він переживає через чуже горе як через своє.
33 Є щирою людиною, не хитрує з іншими.
34 Є самостійним: коли потрібно щось зробити, то покладається на свої сили, а не чекає сторонньої допомоги.
35 Намагається розрадити, заспокоїти, чимось втішити того, хто сумує чи страждає.
36 Вважає себе кращим за інших, зарозумілий.
37 Любить командувати, керувати іншими людьми.
38 Вміє красномовно розказати про щось.
39 Привабливий.
40 Мужній.
41 Тепло і сердечно ставиться до людей.
42 Серйозна людина.
43 Має власну позицію, власну думку.
44 Турбується про інших людей.
45 Приязно ставиться до людей, легко може затоваришувати із кимось.
46 Часто проявляє агресію: може накричати на когось, обізвати або вдарити.
47 Мало що вміє робити добре.
48 Довіряє людям, не підозрює, що вони можуть обманути чи схитрувати.
49 Часто стає лідером, “душею компанії”. Його поважають і рівняються на його думку.
50 Безпосередній, простий: завжди говорить те, що думає, питає в інших те, що йому цікаво.
51 Легко пристосовується до нового: нових людей, нових місць, правил.
52 Більше любить робити щось наодинці, ніж разом з кимось.
53 Не вживає лайливі, непристойні слова.
54 Не може організувати себе, через що часто не доводить справ до кінця.
55 Любить позмагатись з іншими людьми.
56 Любить дітей.
57 Дуже ввічливо спілкується з іншими людьми, виявляє до них повагу.
58 Ставить собі дуже високі цілі, мріє багато чого досягти. Для нього важливо бути найкращим у тому, чим він займається.
59 Є спокійною, врівноваженою людиною, яку важко “вивести із себе”.
60 Має поміркований, не бунтівний характер. Є таким, як усі.
Інтерпретація
Після проведення тестування, отримані дані обраховуються за допомогою ключів до тесту: 
Маскулінність (номер твердження): 1, 4, 7, 10, 13, 16, 19, 22, 25, 28, 31, 34, 37, 40, 43, 46, 49, 52, 55, 58.
 Фемінність (номер твердження): 2, 5, 8, 11, 14, 17, 20, 23, 26, 29,32, 35, 38, 41, 44, 47, 50, 53, 56, 59. 
Всі інші пункти – нейтральні. За кожне співпадіння відповіді з ключем нараховується 1 бал. 
Потім визначаються показники фемінності (F) і маскулінності (M) у відповідності із наступними формулами: 
F= 20 сума балів фемінності;
M= 20 сума балів маскулінності. 
Основний індекс IS визначається як: IS = 2,322 (F – M) . 
Якщо величина індексу IS знаходиться в межах від –1 до +1, то робиться висновок про андрогінність. 
Якщо індекс менше –1(IS<-1), то робиться висновок про маскулінність, а якщо індекс більше +1 (IS>1) – про фемінність. У випадку, коли IS<-2,025 говорять про яскраво виражену маскулінність, а якщо IS> + 2,025 – говорять про яскраво виражену фемінність.
Додаток Є
Методика «Статево-рольова ідентифікація» Н.Белопольської

Методика призначена для дослідження рівня сформованості тих аспектів самосвідомості, які пов'язані з ідентифікацією статі і віку.Призначена для дітей від 4 до 12 років з нормальним і аномальним інтелектуальним розвитком. Може застосовуватися для дослідницьких цілей, при діагностичному обстеженні дітей, при консультуванні дитини і для корекційної роботи.

Стимульний матеріал

Використовуються два набору карток, на яких персонаж чоловічої чи жіночої статі зображений в різні періоди життя віддитинства до старості (див. малюнок).

Кожен такий набір (чоловічий і жіночий варіанти) складається з 6 карток. Зовнішність зображеного на них персонажа демонструє типові риси, відповідні певній фазі життя і відповідної їй статево-віковою ролі: дитинству, дошкільному віку, шкільного віку, юності, зрілості тастарості.

Дослідження проводиться в два етапи.

Завданням першого етапу є оцінка можливості дитини ідентифікувати свій справжній, минулий та майбутній статево-віковий статус на представленому йому образотворчому матеріалі. Іншими словами, перевіряється здатність дитини доадекватної ідентифікації свого життєвого шляху.

Процедура. Дослідження проводиться в такий спосіб. Перед дитиною на столі у випадковому порядку розкладаються всі 12 картинок (обидва набори). В інструкції дитині пропонується показати, якому образу відповідає їїуявлення про себе в даний момент. Тобто дитину просять: "Подивися на всіці картинки. Як ти думаєш, який (яка) ти зараз? «Можна послідовно вказати на 2-3 картинки і запитати: «Такий? (Така?)». Однак, в разі такої «підказки» годі було показувати на ті картинки, образ яких відповідає справжньому образу дитини в момент дослідження.

Якщо учень зробив адекватний вибір картинки, можна вважати, що він правильно ідентифікує себе з відповідною статтю і віком. Відзначаємо це в протоколі (форма протоколу з варіантами заповненняподана нижче).Якщо ж вибір зроблено неадекватно, це також фіксується в протоколі. У обохвипадках можна продовжувати дослідження.

У тих випадках, коли дитина взагалі не може ідентифікувати себе з якимосьперсонажем на картинках, наприклад, заявляючи: «Мене тут немає», експериментпродовжувати недоцільно, так як навіть ідентифікація з образом справжньої у дитини не сформована. Нижче будуть наведені конкретні приклади поведінки дітей в експериментальній ситуації.

Після того, як чень вибрав першу картинку, він засвоює майже додатковуінструкцію показати, яким він був раніше. Можна сказати: «Добре, зараз ти такий, а яким ти був раніше?» Вибір фіксується в протоколі. Обрану картку кладуть перед тією, що була обрана першою, так щоб вийшовпочаток вікової послідовності. Потім школяра просять показати, яким він буде потім. Причому, якщо дитина справляється з вибором першої картинки образу майбутнього (наприклад, він вибирає картинку із зображенням школяра), йому пропонують визначити і наступні вікові образи. Усі картинкивикладаються самою дитиною у вигляді послідовності. Дорослий може допомогти їй в цьому, але знаходити потрібний вікової образ дитина повинна строгосамостійно. Вся отримана таким чином послідовність відбивається в протоколі.

Якщо дитина правильно (або майже правильно) установила послідовність для своєї статі, її просять розкласти в віковому порядку картки з персонажемпротилежної статі.

На другому етапі дослідження порівнюються уявлення дитини про Я- сьогодні, Я-привабливе і Я-непривабливе.

Процедура. На столі перед дитиною лежать обидві послідовності картинок.

Та послідовність, яка відповідна статі дитини, лежить безпосередньо перед нею, а друга трохи далі. У тому випадку,коли складена дитиною послідовність істотно неповна (наприклад, складається всього з двох карток) або містить помилки (наприклад, перестановки),саме вона знаходиться перед нею, а інші картки в неврегульованому вигляді розташовуються трохи віддалік. Всі вони повинні бути в полі її зору.

Школяра просять показати, який образ послідовності здається йому привабливим. Приклад інструкції: «Ще раз уважно подивися на ці картинки і покажи, яким би ти хотів бути». Після того, як дитина вказала на будь-яку картинку, можна поставити їй 2-3 питання про те, чим цей образ видавсяїй привабливим.

Потім дитину просять показати картинку з непривабливим для нього віковом. Приклад інструкції: «А тепер покажи на картинках, яким ти ні за що не хотів би бути». Дитина обирає картинку, і, якщо вибір дитини недуже зрозумілий експериментатору; то можна задати їй питання, уточнюючі мотиви вибору.Результати обох виборів фіксуються в протоколі. 

Реєстрація, аналіз і інтерпретація результатів виконання методики. Загальні положення

Для реєстрації ходу виконання методики рекомендується використовувати бланки протоколу, наведені нижче. У них розмічені позиції правильної статево-вікової послідовності, під якими вказується вибір дитини, також зарезервовані позиції для позначки позитивних і негативних переваг. Вибір «ідентичного» персонажа відзначається хрестикомобведеним, інших – простим хрестиком. Пропущені позиції відзначаються знаком мінус, а при порушення послідовності відповідної позиції вказуються номера обраних карток. Наприклад, якщо школяр правильноідентифікував себе і свій попередній статус, але поставив юнака позаду чоловіки, а картку зі старим відклав в сторону, то його результат записуєтьсятак:
	Немовля
	Дошкільник
	Школяр
	Юнак
	Чоловік
	Старий

	+
	+
	+
	5
	4
	-


Вибрані привабливі і непривабливі образи позначають порядковим номером картинки в послідовності. Наприклад:
	Правильний образ
	Неправильний образ

	4
	6


Корисно реєструвати також безпосередні висловлювання і реакції дитини в процесі виконання даної їй інструкції і її відповіді на питання експериментатора про мотиви того чи іншого вибору.

Аналіз результатів виконання методики націлений на виявлення вікових, індивідуально-особистісних і патологічнихособливостей дітей.
Враховуються можливості дитину до ідентифікації себе зі статтю, до визначення своїх минулих і майбутніх статево-вікових ролей і побудови повної послідовності образів.

Отримувані при цьому дані несуть інформацію про ступінь сформованості егоідентичності дитини і генералізації цього знання на інших людей і на власний життєвий шлях.

На переваги учня при побудові статево-вікової послідовності, і при виборі привабливого і непривабливого образів послідовності впливають соціальна ситуація розвитку дитини, її досвід та інші істотні фактори її життя. Адекватність чи неадекватністьцих переваг, аргументація, наведена дітьми для пояснення їх виборів, допомагають виявити приховані емоційно-афективні комплекси учня, деякі особливості самосвідомості і мотиви його поведінки.

БЛАНК ПРОТОКОЛУ

Дата обстеження "_

П.І.Б. дитини

Вік років

Стать ч / ж

I – Побудова ПОСЛІДОВНОСТІ

1-й вибір (ідентифікація)

2-й вибір (ким був раніше)

3-й і наступні вибори (ким будеш потім)

Підсумкова послідовність:

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	немовля немовля
	дошкільник

дошкільниця


	школяр школярка
	юнак

дівчина


	чоловік

жінка


	старий

стара




Пояснення дитини:

коментар:

II – ПЕРЕВАГИ

привабливий образ

непривабливий образ

вибори:

Пояснення дитини:

коментар:
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Додаток Ж
Результати діагностичних методикна констатувальному

етапі експерименту у КГ та ЕГ
Таблиця 1. 
Результати діагностичного дослідження за методикою «Статево-рольова ідентифікація» Н.Белопольської на констатувальному етапі експерименту контрольної групи
	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Адамов С.
	Нормативний 

	Батигіна І.
	Продуктивний 

	Бублій К. 
	Адаптивний 

	Ворошилов К.
	Адаптивний

	Данилова А.
	Нормативний

	Деримайлов С. 
	Продуктивний

	Ектор-Кумпан А.
	Нормативний

	Жарикова М.
	Нормативний

	Калініна В.
	Адаптивний

	Канівцева Т.
	Продуктивний

	Клименко В.
	Нормативний

	Крига М. 
	Адаптивний

	Кучеренко М. 
	Нормативний

	Лапко І.
	Адаптивний

	Лимаров С. 
	Нормативний

	Любченко Т.
	Адаптивний

	Маркус М.
	Нормативний

	Митрофанів С.
	Нормативний

	Олешко Є.
	Адаптивний

	Паригін П. 
	Нормативний

	Пригара В.
	Продуктивний

	Примаченко А. 
	Нормативний

	Руденко М.
	Адаптивний

	Руднік Р.
	Нормативний

	Шилова Г. 
	Адаптивний

	Щеглов М. 
	Адаптивний

	Ярмоленко О.
	Нормативний


Таблиця 2. 
Результати діагностичного дослідження за методикою «Статево-рольова ідентифікація» Н.Белопольської на констатувальному етапі експерименту експериментальної групи

	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Агапов С.
	Нормативний

	Баранова О.
	Продуктивний

	Буряк К. 
	Адаптивний

	Веретено К.
	Адаптивний

	Вирва А.
	Нормативний

	Драгуш Я. 
	Продуктивний

	Дубасенок А.
	Нормативний

	Жигунова А.
	Нормативний

	Крикунова В.
	Адаптивний

	Куликоваа Т.
	Продуктивний

	Лапа Н.
	Нормативний

	Лемах М. 
	Адаптивний

	Литовченко М.
	Нормативний

	Мамай Р.
	Адаптивний

	Мармадзе Е. 
	Нормативний

	Мисюк О.
	Адаптивний

	Нагорний О. 
	Нормативний

	Новак С.
	Нормативний

	Онопрієнко Є.
	Адаптивний

	Оліфіренко Н.
	Нормативний

	Печеніга К.
	Продуктивний

	Примаченко А. 
	Нормативний

	Приблуда М.
	Адаптивний

	Посошенко М.
	Нормативний

	Фазаленко Н.
	Адаптивний

	Шкуратенко А.
	Адаптивний

	Шабовта Т. 
	Нормативний


Таблиця 3. 

Результати діагностичного дослідження за опитувальником «Тип гендерної ідентичності»на констатувальному етапі експерименту контрольної групи

	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Адамов С.
	Нормативний 

	Батигіна І.
	Продуктивний 

	Бублій К. 
	Нормативний

	Ворошилов К.
	Адаптивний

	Данилова А.
	Нормативний

	Деримайлов С. 
	Продуктивний

	Ектор-Кумпан А.
	Нормативний

	Жарикова М.
	Нормативний

	Калініна В.
	Адаптивний

	Канівцева Т.
	Адаптивний

	Клименко В.
	Нормативний

	Крига М. 
	Адаптивний

	Кучеренко М. 
	Нормативний

	Лапко І.
	Адаптивний

	Лимаров С. 
	Нормативний

	Любченко Т.
	Адаптивний

	Маркус М.
	Нормативний

	Митрофанів С.
	Нормативний

	Олешко Є.
	Адаптивний

	Паригін П. 
	Нормативний

	Пригара В.
	Адаптивний

	Примаченко А. 
	Нормативний

	Руденко М.
	Адаптивний

	Руднік Р.
	Нормативний

	Шилова Г. 
	Адаптивний

	Щеглов М. 
	Нормативний

	Ярмоленко О.
	Нормативний


Таблиця 4. 

Результати діагностичного на констатувальному етапі експерименту експериментальної групи

	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Агапов С.
	Нормативний

	Баранова О.
	Продуктивний

	Буряк К. 
	Адаптивний

	Веретено К.
	Адаптивний

	Вирва А.
	Нормативний

	Драгуш Я. 
	Продуктивний

	Дубасенок А.
	Нормативний

	Жигунова А.
	Нормативний

	Крикунова В.
	Адаптивний

	Куликоваа Т.
	Продуктивний

	Лапа Н.
	Нормативний

	Лемах М. 
	Адаптивний

	Литовченко М.
	Нормативний

	Мамай Р.
	Адаптивний

	Мармадзе Е. 
	Нормативний

	Мисюк О.
	Адаптивний

	Нагорний О. 
	Нормативний

	Новак С.
	Нормативний

	Онопрієнко Є.
	Адаптивний

	Оліфіренко Н.
	Нормативний

	Печеніга К.
	Продуктивний

	Примаченко А. 
	Нормативний

	Приблуда М.
	Нормативний

	Посошенко М.
	Нормативний

	Фазаленко Н.
	Адаптивний

	Шкуратенко А.
	Адаптивний

	Шабовта Т. 
	Нормативний


Таблиця 5. 

Результати діагностичного дослідження за опитувальником «Оцінка рівня гендерної зрілості» на констатувальному етапі експерименту контрольної групи

	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Адамов С.
	Нормативний 

	Батигіна І.
	Продуктивний 

	Бублій К. 
	Адаптивний 

	Ворошилов К.
	Адаптивний

	Данилова А.
	Нормативний

	Деримайлов С. 
	Продуктивний

	Ектор-Кумпан А.
	Нормативний

	Жарикова М.
	Нормативний

	Калініна В.
	Адаптивний

	Канівцева Т.
	Продуктивний

	Клименко В.
	Нормативний

	Крига М. 
	Адаптивний

	Кучеренко М. 
	Нормативний

	Лапко І.
	Адаптивний

	Лимаров С. 
	Нормативний

	Любченко Т.
	Адаптивний

	Маркус М.
	Нормативний

	Митрофанів С.
	Нормативний

	Олешко Є.
	Адаптивний

	Паригін П. 
	Нормативний

	Пригара В.
	Продуктивний

	Примаченко А. 
	Нормативний

	Руденко М.
	Адаптивний

	Руднік Р.
	Нормативний

	Шилова Г. 
	Адаптивний

	Щеглов М. 
	Адаптивний

	Ярмоленко О.
	Нормативний


Таблиця 6. 

Результати діагностичного дослідженняза опитувальником «Оцінка рівня гендерної зрілості»на констатувальному етапі експерименту експериментальної групи

	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Агапов С.
	Нормативний

	Баранова О.
	Продуктивний

	Буряк К. 
	Нормативний

	Веретено К.
	Адаптивний

	Вирва А.
	Нормативний

	Драгуш Я. 
	Продуктивний

	Дубасенок А.
	Нормативний

	Жигунова А.
	Нормативний

	Крикунова В.
	Адаптивний

	Куликоваа Т.
	Продуктивний

	Лапа Н.
	Нормативний

	Лемах М. 
	Нормативний

	Литовченко М.
	Нормативний

	Мамай Р.
	Адаптивний

	Мармадзе Е. 
	Нормативний

	Мисюк О.
	Адаптивний

	Нагорний О. 
	Нормативний

	Новак С.
	Нормативний

	Онопрієнко Є.
	Адаптивний

	Оліфіренко Н.
	Нормативний

	Печеніга К.
	Продуктивний

	Примаченко А. 
	Продуктивний

	Приблуда М.
	Адаптивний

	Посошенко М.
	Нормативний

	Фазаленко Н.
	Адаптивний

	Шкуратенко А.
	Адаптивний

	Шабовта Т. 
	Нормативний


Таблиця 7. 

Результати діагностичного дослідження за малюнковим тестом «Ч-Ж»на констатувальному етапі експерименту контрольної групи

	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Адамов С.
	Нормативний 

	Батигіна І.
	Продуктивний 

	Бублій К. 
	Адаптивний 

	Ворошилов К.
	Адаптивний

	Данилова А.
	Нормативний

	Деримайлов С. 
	Продуктивний

	Ектор-Кумпан А.
	Нормативний

	Жарикова М.
	Нормативний

	Калініна В.
	Нормативний

	Канівцева Т.
	Продуктивний

	Клименко В.
	Нормативний

	Крига М. 
	Адаптивний

	Кучеренко М. 
	Нормативний

	Лапко І.
	Адаптивний

	Лимаров С. 
	Продуктивний

	Любченко Т.
	Адаптивний

	Маркус М.
	Нормативний

	Митрофанів С.
	Нормативний

	Олешко Є.
	Адаптивний

	Паригін П. 
	Нормативний

	Пригара В.
	Продуктивний

	Примаченко А. 
	Продуктивний

	Руденко М.
	Адаптивний

	Руднік Р.
	Нормативний

	Шилова Г. 
	Нормативний

	Щеглов М. 
	Адаптивний

	Ярмоленко О.
	Нормативний


Таблиця 8. 

Результати діагностичного дослідженняза малюнковим тестом «Ч-Ж» на констатувальному етапі експерименту експериментальної групи

	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Агапов С.
	Нормативний

	Баранова О.
	Продуктивний

	Буряк К. 
	Нормативний

	Веретено К.
	Адаптивний

	Вирва А.
	Продуктивний

	Драгуш Я. 
	Продуктивний

	Дубасенок А.
	Нормативний

	Жигунова А.
	Нормативний

	Крикунова В.
	Адаптивний

	Куликоваа Т.
	Продуктивний

	Лапа Н.
	Нормативний

	Лемах М. 
	Нормативний

	Литовченко М.
	Продуктивний

	Мамай Р.
	Адаптивний

	Мармадзе Е. 
	Нормативний

	Мисюк О.
	Адаптивний

	Нагорний О. 
	Нормативний

	Новак С.
	Нормативний

	Онопрієнко Є.
	Адаптивний

	Оліфіренко Н.
	Нормативний

	Печеніга К.
	Продуктивний

	Примаченко А. 
	Продуктивний

	Приблуда М.
	Адаптивний

	Посошенко М.
	Нормативний

	Фазаленко Н.
	Адаптивний

	Шкуратенко А.
	Адаптивний

	Шабовта Т. 
	Нормативний


Таблиця 9. 

Результати діагностичного дослідження за опитувальником «Оцінка рівня гендерних знань»на констатувальному етапі експерименту контрольної групи

	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Адамов С.
	Нормативний 

	Батигіна І.
	Продуктивний 

	Бублій К. 
	Адаптивний 

	Ворошилов К.
	Адаптивний

	Данилова А.
	Адаптивний

	Деримайлов С. 
	Продуктивний

	Ектор-Кумпан А.
	Нормативний

	Жарикова М.
	Нормативний

	Калініна В.
	Нормативний

	Канівцева Т.
	Продуктивний

	Клименко В.
	Адаптивний

	Крига М. 
	Адаптивний

	Кучеренко М. 
	Нормативний

	Лапко І.
	Адаптивний

	Лимаров С. 
	Нормативний

	Любченко Т.
	Адаптивний

	Маркус М.
	Нормативний

	Митрофанів С.
	Нормативний

	Олешко Є.
	Адаптивний

	Паригін П. 
	Нормативний

	Пригара В.
	Продуктивний

	Примаченко А. 
	Продуктивний

	Руденко М.
	Адаптивний

	Руднік Р.
	Нормативний

	Шилова Г. 
	Нормативний

	Щеглов М. 
	Адаптивний

	Ярмоленко О.
	Нормативний


Таблиця 10. 

Результати діагностичного дослідженняза опитувальником «Оцінка рівня гендерних знань»на констатувальному етапі експерименту експериментальної групи

	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Агапов С.
	Нормативний

	Баранова О.
	Продуктивний

	Буряк К. 
	Нормативний

	Веретено К.
	Адаптивний

	Вирва А.
	Нормативний

	Драгуш Я. 
	Продуктивний

	Дубасенок А.
	Нормативний

	Жигунова А.
	Нормативний

	Крикунова В.
	Нормативний

	Куликоваа Т.
	Продуктивний

	Лапа Н.
	Нормативний

	Лемах М. 
	Нормативний

	Литовченко М.
	Продуктивний

	Мамай Р.
	Адаптивний

	Мармадзе Е. 
	Нормативний

	Мисюк О.
	Адаптивний

	Нагорний О. 
	Нормативний

	Новак С.
	Адаптивний

	Онопрієнко Є.
	Адаптивний

	Оліфіренко Н.
	Адаптивний

	Печеніга К.
	Продуктивний

	Примаченко А. 
	Продуктивний

	Приблуда М.
	Адаптивний

	Посошенко М.
	Нормативний

	Фазаленко Н.
	Адаптивний

	Шкуратенко А.
	Адаптивний

	Шабовта Т. 
	Нормативний


Таблиця 11. 

Результати діагностичного дослідження за опитувальником «Як ми взаємодіємо ?»на констатувальному етапі експерименту контрольної групи

	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Адамов С.
	Нормативний 

	Батигіна І.
	Продуктивний 

	Бублій К. 
	Адаптивний 

	Ворошилов К.
	Адаптивний

	Данилова А.
	Адаптивний

	Деримайлов С. 
	Продуктивний

	Ектор-Кумпан А.
	Нормативний

	Жарикова М.
	Нормативний

	Калініна В.
	Нормативний

	Канівцева Т.
	Продуктивний

	Клименко В.
	Адаптивний

	Крига М. 
	Адаптивний

	Кучеренко М. 
	Нормативний

	Лапко І.
	Адаптивний

	Лимаров С. 
	Нормативний

	Любченко Т.
	Адаптивний

	Маркус М.
	Нормативний

	Митрофанів С.
	Нормативний

	Олешко Є.
	Адаптивний

	Паригін П. 
	Нормативний

	Пригара В.
	Продуктивний

	Примаченко А. 
	Продуктивний

	Руденко М.
	Адаптивний

	Руднік Р.
	Нормативний

	Шилова Г. 
	Нормативний

	Щеглов М. 
	Адаптивний

	Ярмоленко О.
	Нормативний


Таблиця 12. 

Результати діагностичного дослідженняза опитувальником «Як ми взаємодіємо ?» на констатувальному етапі експерименту експериментальної групи

	П.І.Б
	Рівень розвитку 

	Агапов С.
	Нормативний

	Баранова О.
	Продуктивний

	Буряк К. 
	Адаптивний

	Веретено К.
	Адаптивний

	Вирва А.
	Нормативний

	Драгуш Я. 
	Продуктивний

	Дубасенок А.
	Нормативний

	Жигунова А.
	Нормативний

	Крикунова В.
	Нормативний

	Куликоваа Т.
	Продуктивний

	Лапа Н.
	Нормативний

	Лемах М. 
	Нормативний

	Литовченко М.
	Продуктивний

	Мамай Р.
	Адаптивний

	Мармадзе Е. 
	Нормативний

	Мисюк О.
	Адаптивний

	Нагорний О. 
	Нормативний

	Новак С.
	Адаптивний

	Онопрієнко Є.
	Адаптивний

	Оліфіренко Н.
	Адаптивний

	Печеніга К.
	Продуктивний

	Примаченко А. 
	Продуктивний

	Приблуда М.
	Адаптивний

	Посошенко М.
	Нормативний

	Фазаленко Н.
	Адаптивний

	Шкуратенко А.
	Адаптивний

	Шабовта Т. 
	Нормативний


Додаток З
Відповіді на питання опитувальника 
«Оцінка рівня гендерної зрілості» «Якою має бути дівчинка, її поведінка? / Яким повинен бути хлопчик, його поведінка?»
Таблиця 1. 

Результати відповідей дівчаток на питання анкети «Якою має бути дівчинка, її поведінка?на констатувальному етапі експерименту у КГ
	Якою має бути дівчинка,

її поведінка?
	Відповіді дівчаток на питання анкети у %

	хороша 
	22,2

	Слухняна 
	25,3

	акуратна 
	22,2

	Красива 
	55,5

	культурна 
	33,3

	добра 
	88,8

	Ввічлива 
	14,8

	Поважати старших 
	51,8

	Господиня 
	14,8

	Відмінниця 
	44,4

	Працьовита 
	85,1

	Вміє готувати 
	14,8

	Помічниця 
	44,4

	Спокійна 
	11,1

	Весела 
	22,2

	Спортивна 
	7,4

	Активна 
	33,3

	Любляча 
	22,2

	Вірна 
	3,7

	Стримана 
	25,9

	Покірна 
	11,1

	Справжня подруга 
	11,1

	Модна 
	11,1

	Вміє танцювати 
	22,2

	любить подорожувати
	11,1

	Рукодільниця 
	14,8

	Розумна 
	62,9

	смілива / ризикована
	22,2

	Сильна 
	14,8

	Скромна 
	14,8

	Терпляча 
	3,7

	Любить дітей 
	3,7

	Лагідна 
	14,8

	доглядає за квітами 
	29,6


Таблиця 2. 

Результати відповідей дівчаток на питання анкети «Якою має бути дівчинка, її поведінка? на констатувальному етапі експерименту у ЕГ

	Якою має бути дівчинка,

її поведінка?
	Відповіді дівчаток на питання анкети у %

	хороша 
	22,2

	Слухняна 
	29,6

	акуратна 
	29,6

	Красива 
	70,3

	культурна 
	44,4

	добра 
	77,7

	Ввічлива 
	18,5

	Поважати старших 
	59,2

	Господиня 
	7,4

	Відмінниця 
	62,9

	Працьовита 
	88,8

	Вміє готувати 
	7,4

	Помічниця 
	40,7

	Спокійна 
	7,4

	Весела 
	22,2

	Спортивна 
	11,1

	Активна 
	33,3

	Любляча 
	14,8

	Вірна 
	3,7

	Стримана 
	18,5

	Покірна 
	11,1

	Справжня подруга 
	44,4

	Модна 
	33,3

	Вміє танцювати 
	22,2

	Примхлива 
	3,7

	Рукодільниця 
	14,8

	Розумна 
	77,7

	Обережна 
	7,4

	Любить покупки 
	7,4

	Скромна 
	7,4

	Терпляча 
	7,4

	Любить дітей 
	7,4

	Лагідна 
	22,2

	Багата 
	14,8

	годує тварин
	14,8

	рано встає
	11,1


Таблиця 3. 

Результати відповідей хлопчиків на питання анкети «Яким повинен бути хлопчик, його поведінка?» на констатувальному етапі експерименту у КГ
	Яким повинен бути хлопчик,

його поведінка?
	Відповіді хлопчиків на питання анкети у %

	Хороший
	7,4

	не ображати дівчаток
	44,4

	Пристойний
	22,2

	Слухняний
	37

	Акуратний
	44.4

	Допомагати дівчаткам
	40,7

	Надійний
	33,3

	Поступливий
	48,1

	Захищати дівчаток
	22,2

	Розумний
	59,2

	Красивий
	44,4

	Веселий
	14,8

	Сміливий
	48,1

	Працелюбний
	29,6

	Відмінник
	29,6

	Турботливий
	29,6

	Добрий
	55,5

	Мужній
	7,4

	Сильний фізично
	70,3

	Ввічливий
	14,8

	Терплячий 
	11,1

	Товариський
	22,2

	Спортивний
	44,4

	Уміє будувати будинок
	3,7

	Господар 
	18,5

	Захисник 
	59,2

	цікавий
	14,8

	Бойовий 
	18,5

	Багатий 
	62,3

	Ідеальний 
	33,3


Таблиця 4. 

Результати відповідей хлопчиків на питання анкети «Яким повинен бути хлопчик, його поведінка?» на констатувальному етапі експерименту у ЕГ

	Яким повинен бути хлопчик,

його поведінка?
	Відповіді хлопчиків на питання анкети у %

	Хороший
	33,3

	Пристойний
	11,1

	Слухняний
	22,2

	Акуратний
	44,4

	Шляхетний
	3,7

	Допомагати дівчаткам
	18.5

	Надійний
	14,8

	Поступливий
	33,3

	Захищати дівчаток
	40,7

	Розумний
	62,5

	Красивий
	51,8

	Веселий
	11,1

	Сміливий
	48,1

	Працелюбний
	25,9

	 Відмінник
	51,8

	Турботливий
	22,2

	Добрий
	51,8

	Мужній
	14,8

	Сильний фізично
	74

	Ввічливий
	25,9

	Терплячий 
	7,4

	Товариський
	33,3

	Спортивний
	40,7

	Уміє будувати будинок
	7,4

	Господар 
	3,7

	Захисник 
	66,6

	Смішний 
	11,1

	крутий
	25,9

	Багатий 
	55,5


Додаток І

Систематичне календарне планування заходів, спрямованих на формування гендерної культури учнів 3 класу
	Місяць
	Тема
	Мета
	Уміння
	Опис діяльності учнів

	Березень
	Етична бесіда на тему «Сім'я як фактор гендерної соціалізації дитини» (Проводяться спільно вчителем і психологом)
	- формувати фемінність і маскулінність;

- познайомити дітей з чоловічими і жіночими соціальними ролями;

- пояснити молодшим школярам, що не всіх можна наслідувати, що у

кумирів теж є якості, які не варто переймати;

- навчити хлопчиків і дівчаток співпрацювати;

- пояснити, що не соромно дружити з дітьми протилежної статі;

- формувати взаємну повагу хлопчиків і дівчаток;

- вчити хлопчиків захищати дівчаток, не ображати їх;

- пояснити, що означає мужність і жіночність;

- пояснити значення чоловіка і жінки в родині.
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Перелік орієнтовних запитань: 
· Що таке сім'я? Що таке суспільство? Місце сім'ї в суспільстві. Різніпокоління в родині.

· Функції і обов'язки членів сім'ї. Переваги життя в родині.

· Взаємодопомога в сім'ї. Обов'язки батьків (продовження роду, виховання дітей).

· Періоди в житті людини (до народження, грудної період, дитинство, отроцтво, юність, зрілість, старість), їх основні особливості. 

· Виникнення життя на землі (загальна схема). Поняття про людину (її схожість з тваринами і відмінності між ними). Головне, що відрізняє людину від тварин.

· Чоловічі і жіночі ролі в сім'ї та суспільстві, основні відмінності між чоловіками і жінками, що лежать в основі поділу ролей. 

· Як краще організувати взаємодію членів сім'ї в домашніх справах.

· Хлопчики і дівчатка повинні краще знати один одного. Значення дружби між ними.

· Розвиток людського суспільства і роль взаємодії всіх членів суспільства у праці. 

· Громадський обов'язок людини.

· Особливості хлопчиків і дівчаток, чоловіків і жінок. Відмінності і схожість між ними. Їх позитивні якості. 

· Необхідність цінувати і враховувати ці якості.

· У чому полягає справжня сила і слабкість людини. Значення духовної і фізичної сили. Прояв жорстокості – ознака внутрішньої слабкості людини.

· Продовження роду в тваринному світі. Поняття про спадковість 

	Березень
	Урок літературного читання (позакласне читання) на тему «Аналіз уривків з творів Луїзи Мей Олкотт «Маленькі жінки» і «Маленькі чоловіки»
	формування поняття про сім'ю, призначення чоловіка і жінки, про взаємовідносини хлопчиків і дівчаток на основі фольклорного матеріалу (прислів'я, приказки та казка) 
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі; сформувати вміння прогнозувати (передбачати назву

твори, автора і змісту за ілюстрацією);

сформувати вміння аналізувати твір;

сформувати вміння виділяти з тексту позитивні якості особистості

представників жіночої статі;
	Підготовча бесіда з дівчатками за книгою Луїзи Мей Олкотт «Маленькі жінки», яка налаштовує дітей насприйняття книги. 
[image: image2.png]



Розгляньте ілюстрації, як ви думаєте, про що піде мова на нашому уроці?

- Що можна сказати про героїнь нашого сьогоднішнього твору? 

- Чи можна дати їм яку-небудь характеристику? Чи однакові дівчинки за віком?

- Чи можна щось зараз сказати про їх риси характеру?

- Чи припустили ви, про що піде мова в творі?

- Як ви думаєте, яку назву має твір?

- Вище варіанти були близькі до цього. Називається твір «Маленькі жінки»

- Чи можна зараз розширити наші припущення за змістом книги?

- Який сюжет розгортатиметься в творі?

-Чи знайома вам ця назва? Чи чув хтось про цю книгу? Хто її автор?

-Автор твору «Маленькі жінки» Луїза МейОлкотт.
Луїза МейОлкотт (англ. LouisaMayAlcott, 29 листопада 1832 – 6 березня 1888) – американська письменниця. Майбутня письменниця народилася в дружній небагатій родині. Її батько ЕймосБронсонОлкотт (1799 – 1888) був синомбідного фермера. У дитинстві він самостійно навчився грамоти, а потім, завзято займаючись самоосвітою, став одним з найбільш освічених людей і філософів свого часу. Він був новатором у сфері освіти і засновником ряду шкіл. Мати Луїзи – Абігейл МейОлкотт (1800 – 1877) – походила з родовитої ново-англійській сім'ї. Домашнє господарство івиховання чотирьох дочок вимагали багато часу і сил, але не дивлячись наце Абігейл постійно приділяла увагу благодійності, активно допомагала бідним, була прихильницею скасування рабства, підтримувала рух за права жінок і проводилися в той період кампанії боротьби за тверезість.

Луїза МейОлкотт була другою з чотирьох дочок. Освіту Луїза і її три сестри (Ганна, Елізабет і Мей) отримували вдома під керівництвом батька; великий вплив зробило на неї і коло його друзів. У той час в будинку, де жила сім'я Олкотт, знаходився музей. Дівчатка були дружні з дітьми Емерсона і часто разом ставили в сусідській коморі п'єси, написані Луїзою. Матеріальне становище сім'ї завжди було важким, і з ранньої юності Луїза робила спроби знайти заробіток: вона була швачкою, служницею, компаньйонкою, а потім вчителькою. Весь цей досвід став згодом джерелом матеріалу для її творчості. У 22 роки Луїза написала свою першу книгу «Байки про квіти» ( «FlowerFables. Під час Громадянської війни служила медсестрою у військовому госпіталі в Джорджтауні. Враження військових років відбилися в опублікованих в 1863 г. «Лікарняних нарисах», які привернули значний інтерес до їх автора. Позитивна оцінка цього твору критикою переконала Олкотт в тому, що успіх чекає її на шляху зображення реального життя швидше, ніж в описах польотів фантазії. І вона виявилася правою – справжня славаприйшла до неї в 1868 р, коли була видана перша частина повісті «Маленькі жінки», що оповідає про дорослішання чотирьох дочок сім'ї Марч: Мег, Джо, Бет і Емі. Письменниця опинилася в центрі суспільної уваги, а доходи від продажу цієї і наступних книг дозволили їй забезпечити матеріальне благополуччя батьків і присвятити себе цілком літературній творчості. Успіх книги спонукав письменницю скласти кілька пов'язаних з цим твором романів. Починаючи з 1868 р. нові книги Олкотт з'являються майже щороку, і кожну з них з ентузіазмом зустрічають видавці і читачі: другу частину повісті «Маленькі жінки», широко відому під назвою «Хороші дружини» (1869), і дві книги, які є її продовженням, – «Маленькі чоловіки» (1871) і «Хлопчики Джо» (1886); «Сім братів і сестра» (1875) і її продовження «Роза в цвіту» (1876); «Під бузком» (1878) та ін. Вже після смерті письменниці були опубліковані «Спогади про дні мого дитинства »(1890) і «Комічні трагедії, написані Джо і Мег і розіграні Маленькими Жінками»(1893). Протягом своєї кар'єри Олкотт також писала автобіографічні поеми, есе, оповідання. В 1879 р., після смерті її сестри Мей, письменниця взяла на виховання свою дворічну племінницю Луїзу МейНерікер (вона була названа так в честь тітки і навіть отримала таке ж сімейне прізвисько – Лулу). Пізніше Олкотт стала активним борцем за права жінок.

2) виразне читання учителем обраного художнього твору;

Читання вчителем розділу: «Гра в пілігримів». Після перегляду уривка фільму читання розділу «Люта тітонька»

3) відтворення прослуханого твору, роздуми, колективне відтворення прослуханого;

Розділ «Гра в пілігримів»

-Хто герой твору? (Джо, Емі, Мег, Бет, місіс Марч)

-Хто ці дівчата? Хто їх мама? Як ви зрозуміли, як вони опинилися в такій ситуації? Чим вони займалися?

-Як можна охарактеризувати кожну з сестер? Які характеристики підходять мамі?

-Як наближалося свято? Чи були у них гроші, щоб відзначити його?

-Що вони хотіли подарувати мамі? Як можна назвати їх вчинок? Чому

дівчатка так вчинили? Чи легко їм дісталися ці гроші?

-Що подарувала дівчаткам мама? – Як дівчата відреагували на подарунки? Чи було їм приємно отримати такі подарунки? Як ви думаєте, чому?

-Що таке «Мандри пілігримів»? Яке значення вона мала для

дівчаток? Чому ця гра робила їх життя захопливим і таємничим?

-До чого прагнули дівчатка? Чому вони хотіли стати справжніми леді?

Якими якостями, на їхню думку, повинна володіти справжня жінка?

(М'якість, працьовитість, хазяйновитість ...) Чи мали вони всі ціякості? Від якої «ноші» хотіла позбутися кожна дівчинка? (Від своїх недоліків)

-Чого хотіли досягти сестри, граючи в «Мандри пілігримів»? Для чого вони прагнули стати «справжніми маленькими жінками»?

-Як ви думаєте, як далі буде розвиватися сюжет? Чи зможуть дівчатка стати «маленькими жінками»? Чому ви так думаєте? Що їм може допомогти?
Перед вами є чисті аркуші, запишіть на них якості, які притаманні дівчаткам і відповідають тим, якими дійсно повинна володіти справжня дівчина / дівчинка / жінка.

Оскільки наше заняття носить обмежений характер, то ми не зможемо прочитати твір повністю. Тому, пропоную подивитися вам

фрагмент фільму, який був зняти на основі даної книги.

(перегляд фрагмента фільму). 

-Який подарунок дівчинки отримали від мами на Різдво? Чому ці

подарунки грали величезну роль в їхньому житті? Для чого вони читали Біблію? Як вона їм допомагала?

-Які герої зустрічалися на шляху дівчат? Які у них були стосунки?

-Які якості проявляли дівчатка, коли взаємодіяли з юнаками?

(Жіночність, сором'язливість)

З якими труднощами зустрілися героїні? Як їх долали?

Чи легко їм було?

-Які якості проявляли дівчинки в ході фільму? Чи змогли дівчата
здобути нові якості, якими повинні володіти дівчата?

Чи позбулися вони від своїх недоліків?

-Як себе проявляла мама дівчаток, місіс Марч? Якими якостями вона

володіла? Чи можна вважати її ідеалом жінки? Чи прагнули дівчата бути схожими на неї? Як ви думаєте, чому у них не завжди виходило?

-Чи можна назвати Мег «справжньою жінкою»?

- Чи щаслива сім'я Марч? Як ви думаєте, чому сім'я щаслива?

- Чи стали дівчата такими, якими хотіли стати? 
-Як їм це вдалося? Чи задоволені вони були собою?

Подумайте, чи стали вони «маленькими жінками»?

4) розгляд дитячої книги, в якій вміщено прослуханий твір з метою його відшукання;

Завдання 1: знайти в книзі розідл «Візит по-сусідськи». Знайти діалог Лоренса і Джо. Читання діалогу за ролями.

-Як показала себе Джо в бесіді з молодим чоловіком? Вела вона себе як «Маленька жінка» або її поведінка не відповідала жіночій?

Чи змінилася з часом її поведінка? Що цьому сприяло? Що

змінило Джо в кращу сторону?

Завдання 2: Порівняйте поведінку з Джо з Лорі і поведінку Мег і Джона.

Які якості виражалися в Мег, як у справжньої «маленької жінки»?

(Відданість своєму чоловікові, готовність заради нього на все, боязкість. сором'язливість і т.д). Чим відрізнялися дівчата? Чи стали вони схожиминаприкінці?

Бесіда з учнями на тему «Якою повинна бути дівчинка?»
Протягом заняття ви записували якості дівчаток, які відповідають

поведінці справжньої жінки \ дівчата \ дівчинки. Які це якості?

(Учні отримують таблицю, в яку вони записують жіночі якості)

«Маленькі жінки»

щирість

Готовність прийти на допомогу до

кожному

спокій

благородство

поступливість

самовідданість

елегантність

Боязкість, сором'язливість

Відкритість

дбайливість

чуттєвість

жіночність

мрійливість

Ласка

ніжність

вірність

моральність

-Зараз перевіримо, які ви записали якості, доповнимо відсутні.

-Як ви вважаєте, чи повинна справжня жінка володіти такими

якостями. Чому? Хотіли б ви мати ці риси? Що вам для цього потрібно?

-Я думаю, що у вас обов'язково вийде оволодіти всіма бажаними

якостями, а також позбутися від «вантажу» шкідливих звичок, як наші героїні і стати ще кращими.
Створення порівняльної таблиці якостей, якими володіють представники різних статей.
Підготовча бесіда з хлопчиками, яка налаштовує дітей на сприйняття книги Луїза Мей Олкотт «Маленькі чоловіки»

-Розгляньте ілюстрацію до книги. Як ви думаєте про кого, або про що піде мова?
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-Припустили назву і автора твору.

-Ви вірно припустили, героями даного твору в основному будуть

хлопчики.

-Називається він «Маленькі чоловіки». Автор твору Луїза МейОлкотт. Хто пам'ятає що-небудь про автора? Ким вона була? 

2) виразне читання учителем обраного художнього твору;
Читання вчителем розділу «Нат», «Хлопчики», після перегляду уривка відеофільму учитель читає розділ «День подяки».

3) відтворення прослуханого твору, роздуми, колективне відтворення прослуханого;

-Хто герої нашого твору? (12 хлопчиків і дівчинка Дейзі).
-З яким вже відомим героєм зіштовхує нас автор? (Джо Марч, тепер Джо Баер)

Яку роль вона відіграє в житті хлопчиків? (Вона створила разом з чоловіком школу Пламфільд)

-Що це був за школа? Яку вона мала мету? («Школа створена для

найрізноманітніших хлопчиків, щоб їм було тут добре і щоб вони дізналися, як допомогти самим собі корисними чоловіками»)

-Чи були діти синами Джо? (У Джо 2 сина-Робі і Тедді) Як вони там опинилися?

-Що вони робили в школі? Чи допомагала їм школа справлятися зі обставинами, які склалися в їхньому житті? Змінюватися на краще?

Ми прочитали 2 розділи, в кожному з них досить точно описані риси характеру героїв, випишіть їх.

Подумайте, чи відповідають вони якостям, якими повинен володіти

справжній чоловік?

На жаль, ми не встигнемо прочитати твір повністю, ми

подивимося фрагмент фільму.

-Що відбувалося з героями? Як до них ставилися містер і місіс Баер?

Що діти отримували від них? (Батьківську любов і турботу)

-Що діти віддавали їм натомість? В якій обстановці росли хлопчики?
-Як ви думаєте, що або хто допоміг Джо виховати «справжніх чоловіків»?

-Чи зміннються герої твору? Який досвід вони набували?

-Чи стали вони тими, якими хотіла їх бачити місіс Баер?

-Зараз ми прочитаємо останнійрозідл книги.

-Знайдіть в тексті слова, в яких Джо Баер говорить про те, хто допоміг

хлопчикам стати справжніми чоловіками. Як ви думаєте, чому саме присутність дівчаток сприяв становленню «справжніх чоловіків»?

-Які події відбуваються в останньому розділі?

-Як себе почуває сім'я Баер в оточенні своїх вихованців, друзів,

батьків?

-Як ви думаєте, чому твір закінчується саме святом? Чи відчуває сім'я Баер себе щасливою?

-Зробіть висновок, що допомагає хлопчикові стати чоловіком? (Виховання, батьківська любов і турбота, можливість і свобода вибору)

Доповніть ваші таблиці якостями, які ви зазначили у героїв в ході перегляду і читання твору.

4) розгляд дитячої книги, в якій вміщено прослуханий твір з метою його відшукання;

Завдання: Знайти в першому і останньомурозділі правила школи, за якими виховувалися хлопчики, які допомогли їм стати справжніми

чоловіками.

5) Рекомендації до домашнього читання;

Глава «День творів», «Баламут»

5) Узагальнення
Протягом заняття ви записували якості хлопчиків, які

відповідають поведінці справжнього хлопчика \ юнака \ чоловіка. Які це якості?

(Учні отримують таблицю, в яку вони записують чоловічі якості)

«Маленькі чоловіки»

самовідданість

здатність нести

відповідальність за себе і свою

родину

завзятість

прямолінійність

самостійність

Сміливість, хоробрість

Уміння приймати усвідомлені

рішення

напористість

відважність

вірність

чесність

справедливість

Інтелігентність

стриманість

надійність

відповідальність

впевненість

-Зараз перевіримо, які ви записали якості, доповнимо відсутні.

-Порівняй таблиці якостей, складені за двома творами.

-Чим чоловічі якості відрізняються від жіночих?

- Сподіваюся, що твори принесуть вам користь, допоможуть оцінити себе і скорегувати свою поведінку в кращу сторону. В цьому вам допоможуть ваші дбайливі батьки і вчителі. Я бажаю вам стати «Справжніми жінками» і «справжніми чоловіками», щоб ваші батьки відчували тільки гордість, як сім'ї Марч і Баер.

	Березень
	Оформлення класного куточка «Корисно, цікаво!»
Проведення «Дня дружби» (у вигляді виховної години) 
	Мета: обмін, отримання нових знань, залучення до хобі, характерних

для хлопчиків / дівчаток; сформувати у дітей навички спілкування з протилежною статтю, навчити хлопчиків і дівчаток співпрацювати, формувати взаємне

повага.
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Оформлення класного куточка «Корисно, цікаво!»

Проведення «Дня дружби»

Бесіда «Портрет друга»

Якого б віку не були діти, вони вже точно мають певні уявлення про дружбу та її правила. Тож ми запропонували їм детальніше поговорити про це почуття. Учні згадували та називали приклади зі свого життя, мультфільмів чи книжок. Орієнтовні запитання:
Хто такий друг?

Яким має бути друг?

Чи можуть домашні тварини бути друзями?

Де можна шукати нових друзів?

На чому «тримається» дружба?

Хто такий найкращий друг? Чи може бути багато таких друзів?

Що варто робити, коли здається, що у тебе немає друзів?

Яке значення має дружба для шкільного життя?

Після бесіди ми запропонували учням коротко розповісти про свого друга чи пригадати історії дружби відомих людей. Крім того, молодші школярі малювали свого товариша.
Вправа «Дружба має свої правила»

Ми нагадали школярам, що дійсно міцна дружба вимагає від нас дотримання певних правил. Адже друг має власні почуття, думки та вподобання, які потрібно поважати.
Попросили дітей разом сформувати перелік правил справжньої дружби. Для цього ми об’єднали школярів у кілька груп. Кожна з них мала 5 хвилин для того, щоб створити власний список таких правил. Після цього представники команд їх називали. Правила дружби:
Тримай у таємниці секрети свого друга.

Якщо у друга трапилися неприємності – обов’язково підтримай його. А якщо зможеш – неодмінно допоможи.

Радій за успіхи свого друга.

Ніколи не варто заздрити другу.

Якщо ти посварився з другом, зосередься не на тому «хто винен», а на пошуках порозуміння.

Під час суперечки з другом намагайся зрозуміти його позицію і не бійся йти на поступки.

Якщо ти випадково образив друга – негайно вибачся.

Ніколи не пліткуй про своїх друзів.

Намагайся завжди шукати хороше у своїх друзях.

Якщо твій друг має таланти і вагомі досягнення – не соромся розповідати про це іншим.

Завжди намагайся допомогти своєму другові.

Цінуй справжніх друзів так само, як і своїх рідних.

Вправа «Ніби одне ціле»

Ми запропонували школярам взяти участь у цікавій вправі. Для цього об’єднали дітей випадковим чином у пари: заздалегідь підготували по дві смужки паперу із однаковими символами (цифрою чи геометричною фігурою). Учні тягли смужки та об’єднувалися за збігом символів. Так вони співпрацювали з різними дітьми, а не лише зі своїми друзями. Після кожної частини вправи змінювався склад учасників груп.
Для роботи використано такі завдання:
Перенести тенісний м’ячик, тримаючи його двома ракетками для бадмінтону (по одній для кожного учасника).

Спільно малювати зображення на дошці так, щоб воно було максимально симетричним. Учні мають працювати одночасно, створюючи зображення ліворуч і праворуч.

Виконувати різноманітні фізичні вправи, тримаючись за руки (уважно оцініть фізичні можливості кожної дитини).

Гра «Казкові друзі»

Діти об'єднані у групи по 2-3 учасники. Учні пригадують, не називаючи вголос, персонажів із відомої казки, пісні чи мультфільму, які є найкращими друзями. Перед початком гри уважно вислуханівисловлювання учнів (ідеї не мають повторюватися). Наприклад, названі такі персонажі:
Маша та Ведмідь, Котик та Півник та ін. 
Підготувавшись, діти мімікою і жестами показували іншим школярам своїх героїв. Глядачам потрібно було якомога швидше їх відгадати. Гравці відповідали на припущення глядачів лише словами «так» чи «ні». Зігравши, всі діти стали переможцями, адже кожен із них отримав заряд позитивних емоцій.
Перегляд мультфільмів про дружбу

Мультфільм «Дружба»
Покликання : http://bit.ly/YOKOallEpisodes. 

Показано учням інформативний мультфільм, який дає чимало корисних порад тим, хто шукає друга. Переглянувши його, діти дізнаються важливі правила спілкування зі своїми товаришами. 

	Березень
	Урок літературного читання (позакласне читання) на тему«Брати Грімм «Король Дроздобород»
Дискусія на тему «Якими повинні бути подружні стосунки?»

Дискусія на тему «Якими повинні бути подружні стосунки?»


	формування поняття про сім'ю, призначення чоловіка і жінки, про взаємовідносини хлопчиків і дівчаток на основі фольклорного матеріалу (прислів'я, приказки та казка)
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Дискусія на тему «Якими повинні бути подружні стосунки?»
· Якою була головна героїня твору? Чи можна назвати її егоїстичною та примхливою? 
· Якими автор зображує стосунки між батьком та дочкою? Чи можна назвати їх гармонійними? 

· Чому батько вирішив віддати дочку заміж за першого зустрічного? Чи не вбачаєте ви в цьому жорстокість? 

· Чому автор вирішив показати перевиховання принцеси? 

· Які були стосунки між принцесою та королем Дроздобородом? 

· Які повинні бути стосунки між подружжям? 

· Чи може хатня робота зробити жінку жінкою? 
· Якою повинна бути жінка? Чи можна назвати принцесу справжньою жінкою? 

· Чи можна назвати Дроздоброда справжнім чоловіком? 

· Чи хотіли б ви бути схожими на головних героїв твору? 

· Яких рис вам не вистачає, щоб стати справжнім чоловіками/ жінками? 

	Березень
	Комунікативний тренінг «Хлопчики та дівчатка – такі різні, але разом! (педагог та психолог)
Гра «Спілкуємось по-різному»

Бесіда «Що таке спілкування»
Гра «Чи вміємо ми спілкуватися»
Гра «Спасибі тобі»
Гра «Діалоги»
Твір «Як я спілкуюся з різними людьми».
	Подолати замкнутість, страх спілкування між хлопчиками і дівчатками, навчити спілкуватися між собою, згуртувати, виховати повагу до осіб протилежної статі.
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Комунікативний тренінг «Хлопчики та дівчатка – такі різні, але разом! (педагог та психолог) 

Гра «Спілкуємось по-різному». Дітям пропонується зобразити спілкування один з одним по-різному: наприклад, спілкування друзів, спілкування ворогів, спілкування незнайомих людей, спілкування тільки руками, очима, ногами і т.д.

Бесіда «Що таке спілкування». Діти разом з ведучим міркують на тему того, що таке спілкування. Психолог наголошує, що спілкування – це перш за все передача інформації іншій людині, і спілкування може протікати не тільки за допомогою слів, а й міміки, жестів. Ведучий також говорить про те, що спілкування не завжди приносить радість і задоволення, так як спілкуванню можуть перешкоджати різні речі; нерозуміння, антипатія, різні емоції (образи, страх та ін.). Діти наводять приклади з життя.

2. «Спілкування в трійках». Ведучий ділить дітей на команди по три людини. Кожній команді дається певна тема, пов'язана зі спілкуванням.

Завдання дітей – детально обговорити цю тему в «трійках» і прийти до спільної думки, а потім дати «звіт» про своє обговорення всьому класу. Можливі теми для обговорення: спілкування без слів, спілкування дітей різних вікових груп, спілкування і поступливість, спілкування і конфлікт, спілкування дорослого і дитини і т.д. Після закінчення обговорення «трійок» поставлені наступні питання:

«Як вам працювалося в команді, чи були труднощі?», «Що заважало або допомагало в спілкуванні один з одним», «Що нового ви дізналися про своїх партнерів ?».

Гра «Чи вміємо ми спілкуватися». Ведучий пропонує дітям потренуватися в застосуванні деяких умінь, необхідних для спілкування.

1) «Тренування терпіння». Клас ділиться на пари (розрахувавшись на «1» і 2"). «Перші номери» отримують інструкцію говорити на нудну і нецікаву тему, показуючи своїм виглядом, що співрозмовник їм не дуже подобається. Завдання «друге»: не дратуючись, спокійно вислуховувати свого партнера, проявляючи до нього інтерес. Теми для розмови даються окремо кожній парі. Після виконання вправи обговорюється, наскільки дітям вдалося проявляти терпіння один до одного, які були складності, досягнення.

«Тренування доброзичливості». Діти діляться на 3-4 команди. Кожна команда отримує завдання скласти список найулюбленіших ігор на прогулянці. Під час обговорення ігор, а також виникненні розбіжностей діти повинні звертатися один до одного виключно доброзичливо і ввічливо, використовуючи фрази: «Не міг би ти ...», «Мені не зовсім приємно ...», «Спасибі тобі за ...», «Будь ласка, не перебивай мене!», «Можу я тобі чимось допомогти?» і т.д. «Доброзичливі фрази» виписуються на дошці.

Після виконання вправи обговорюється, наскільки дітям вдалося проявляти доброзичливість один до одного, які були складності, досягнення.

Гра «Спасибі тобі». Діти сідають в коло і, передаючи м'ячик, говорять своєму сусіду праворуч слова подяки: «Я вдячний, за те, що, спілкуючись з тобою ... »

Гра «Діалоги». Діти розбиваються на пари. Кожній дитині з пари дається одна картка, на якій написано одне з наступних слів: «Дорослий», «дитина», «батько», «вчитель», «син», «дочка», «мама», «Тато», «дідусь», «бабуся». Це та роль, яку має відіграти дитина. Двоє дітей з пари повинні розіграти діалог двох людей з тих ролей, які вони отримали.

«Стилі спілкування». Ведучий розповідає дітям про існування різних стилів спілкування, що залежать від того, хто спілкується: дитина з дитиною, дорослий з дорослим або дорослий з дитиною. Діти розбиваються на 3 групи, і кожна група протягом 5 хвилин повинна придумати і записати правила спілкування для цих трьох категорій людей (наприклад, в спілкуванні дорослий-дорослий потрібно називати один одного по імені-по батькові, на «ви» і т.д.). Потім діти зачитують те, що вони написали, і психолог додає свої коментарі.

Твір «Як я спілкуюся з різними людьми». Діти в альбомах пишуть маленький твір на тему, як вони спілкуються з різними юдьми – мамою, татом, братом, сестрою, незнайомими дорослими людьми,

вчителями, друзями. Для зручності категорії цих людей виписанона дошці. За бажанням діти зачитують свої твори класу. 

	Березень
	Урок літературного читання (позакласне читання) на темуукраїнська народна казка «Котигорошко»
Дискусія «Яким повинен бути справжній чоловік?»

Гендерна гра «Сучасні Котигорошко»
	формування поняття про сім'ю, призначення чоловіка і жінки, про взаємовідносини хлопчиків і дівчаток на основі фольклорного матеріалу (прислів'я, приказки та казка)
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Дискусія «Яким повинен бути справжній чоловік?» (за казкою) 
Запитання:
· Яким постає головний герой твору – Котигорошко? 
· Якими рисами повинен бути наділений чоловік?
· Чи можна назвати чоловіка, який є сильним та мужнім, який здатен врятувати королівну, яку тримав у підземному царстві дідок, справжнім ? Чому? 
· Чи можна назвати Котигорошка справжнім чоловіком ? Чому? 

· Чи вважаєте правильним підхід, за якого головну героїню твору сватає герой-визволитель Котигорошко без її згоди? 

· Чи повинна дівчина чекати на героя-визволителя замість того, щоб самій себе рятувати? 

· Чи хотіли б ви бути схожими на Котигорошка ? (для хлопців)
Гендерна гра «Сучасні Котигорошко»

Мета: вчити дітей аналізувати гендерну поведінку згідно з особливостями своєї та протилежної статі, поваги до осіб протилежної статі. 

Опис гри: вчитель пропонує дітям послухати початок речення, вони повинні закінчити його. 

Зразок: Котигорошко врятував дівчину, тому що він…. (чоловік). 

Дівчина чекала на порятунок, тому що вона ……(дівчина).

Сучасний Котигорошко поступився б місцем в автобусі дівчині, бо……..
Сучасний Котигорошко допоміг би дівчині нести важкі сумки, бо……

Сучасний Котигорошко допоміг би дівчині по господарству – мити посуд та прибирати, бо…..

	Квітень 
	«З чого ж, з чого ж зроблені наші хлопчики, дівчата? » (виховна година)
Гра "Мої захоплення"

Бесіда «Захоплення».

Гра «Вгадай чиє?»«Сценка захоплень»
	Мета: обмін захопленнями, відкриття нового в своїх товаришах протилежної статі.


	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Гра "Мої захоплення". Діти стають в коло. Вони починають перекидати м'яч і називати свої захоплення. При цьому повторюватися не можна. Той, хто протягом секунд не встигає назвати або повторюється, вибуває з гри.

Бесіда «Захоплення». Ведучий розмовляє з дітьми на тему, що таке захоплення і для чого вони потрібні. Потім клас розбивається на дві команди. Розбивка наступна: ведучий просить по команді встати тих, хто захоплюється футболом. Решта повинні залишитися на місцях. Потім він змінює завдання і просить встати тих, хто захоплюється тваринами, і т.д. ведучий може кілька разів називати різні хобі. На 3-4-й раз, коли частина класу встала, він просить у такому складі об'єднатися в команди, тобто, умовно кажучи, утворюється команда «тих, хто стоять» і «тих, хто сидять». Завдання команд – протягом 2-3 хвилин подумати і написати на аркуші паперу, для чого потрібні захоплення, що хорошого є в них, яка від них користь. Після цього команди зачитують свої варіанти, а ведучий виписує їх на дошку.

2. Гра «Вгадай чиє?» Ведучий роздає кожній дитині аркуш паперу. На ньому діти пишуть невелику розповідь про своє найулюбленіше захоплення, аркуш не підписують. Потім вони складають аркуш і кидають його в загальну коробку або капелюх. Далі ведучий по одному дістає кожен аркуш і зачитує розповідь. Завдання класу здогадатися, чиє це захоплення.

3. «Сценка захоплень». Клас розбивається на команди за принципом схожості і близькості захоплень. Вони повинні за 2-3 хвилини придумати і уявити сценку-презентацію під назвою «Наші захоплення».

	Квітень
	Круглий стіл «Справжній друг, який він?»
«Суд над Дружбою дівчаток і хлопчиків» 

Гра «Якості Справжнього Друга»
Групова дискусія на тему «Що таке вміння дружити», з чого воно складається і чи потрібно йому вчитися?»
	
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Круглий стіл «Справжній друг, який він?»

Мета: закріплення образу справжнього друга (хлопчика) для дівчаток, справжньої подруги для хлопчиків і дружби, аналіз поганих і хороших якостей, вчинків, що можна і не можна пробачити.

Колаж «Дружба – це ...». Ведучий ділить дітей на дві змішані команди (з хлопчиків і дівчаток), кожна з яких отримує ватман з написом

«Дружба – це ...», журнали, кольоровий папір, ножиці і клей і повинна за 7-10 хвилин зробити колаж на задану тему. Після цього кожна команда повинна представити свою роботу і відповісти на ряд питань: як вам працювалося в команді, чи були конфлікти, проблеми і як ви їх вирішували, що сподобалося / не сподобалося в процесі роботи, як ви вважаєте, робота в команді – це дружба? Робиться висновок про те, що робота в команді – це перш за все співпраця (вводиться поняття), яке не завжди має на увазі дружбу.

«Чи любите ви дружити?». Ведучий говорить дітям про те, що всі люди різні, і хоча більшість любить дружити, є одиниці тих, хто не любить дружбу і навіть вважає, що дружити з хлопчиками або дівчатками не можна або соромно або вони не заслуговують. А тільки дівчаткам з дівчатками і

хлопчикам з хлопчиками. Передаючи один одному м'ячик, діти повинні закінчити одне з двох речень, що відносяться до них: «Я люблю дружити з хлопчиками (для дівчаток) / с дівчатками (для хлопчиків), тому що ... »або «Я не люблю дружити з хлопчиками (для дівчаток) / с дівчатками (Для хлопчиків), тому що ... ».

1. «Навіщо потрібна Дружба?». Діти в своїх альбомах закінчують такі речення про дружбу: «Дружба потрібна для того, щоб ...», «Дружити – це значить ... », «Якби Дружби не було взагалі, то ... », «Дружба допомагає ... ».

2. «Суд над Дружбою дівчаток і хлопчиків». Оскільки питання про те, чи потрібна взагалі дружба людині, а саме між хлопчиками і дівчатками. Ведучий пропонує дітям провести «справжній» Суд над Дружбою і винести вердикт. Для цього вчитель призначає одного на роль Дружби (це була дитина з низьким статусом в класі), двох – на ролі прокурорів, двох – на ролі адвокатів, а інших – на ролі присяжних і свідків. У ролі Судді виступає сам педагог. Кожен школяр отримує відповідну деталь одягу для перевтілення в

образ, а також підказки з текстом зразкової мови на суді. Педагог

організовує суд: спочатку виступають прокурори, звинувачуючи Дружбу в тому, що

вона абсолютно непотрібна і навіть шкідлива для людей, що дружити

хлопчикам з дівчатками не можна і не за ніж, аргументуючи свою позицію.

Потім вступають адвокати, які захищають Дружбу, наполягаючи на її користі для людей і друзів хлопчиків і дівчаток. Присяжні задають різні питання свідкам – людям, які коли-небудь мали справу з Дружбою. У кінці дається «останнє слово» самій Дружбі, після чого відбувається голосування: «члени суду» піднімають руки, якщо вважають, що Дружба між хлопчиками і дівчатками потрібна. Суддя виносить вердикт: «Дружба необхідна людині, і не тільки коли він потрапив в біду, але і в моменти радості і щастя, щоб розділити їх з одним, дівчаткам і хлопчиком потрібно дружити і не тільки мати одного хлопчика або подругу, але і самим стати справжнім другом, захисником, помічницею !! ».

Гра «Якості Справжнього Друга». Діти, передаючи один одному м'ячик, називають по одному якості Справжнього Друга.

1. Малюнок «Ідеальний Друг». Діти в своїх альбомах малюють образ ідеального друга. За бажанням діти можуть показати свої малюнки групі.

2. «Темні» і «світлі» якості Справжнього Друга». Ведучий малює на дошці знайомі дітям мішечки «темних» і «світлих» якостей. Шляхомколективного обговорення визначаємо, якими «світлими» і «темними»якостями може бути наділений Справжній Друг (вчитель «вписує» якості в мішечки). Робиться висновок, що друг – така ж людина, як і все, і у нього теж можуть бути свої недоліки, це цілком нормально.

3. «Що я готовий пробачити одному». Ведучий просить дітей подумати, які «темні» якості вони готові пробачити своєму другові, а які – ні.

Кожен заповнює наступну таблицю в альбомі:

«Темні» якості мого друга.
Готовий пробачити одному.

Не готовий пробачити одному.
За бажанням діти можуть прочитати свої таблиці класу. Робиться висновок, що у друга, як і у будь-якої людини, є «світлі» і«темні» якості, і треба вміти прощати його і приймати таким, який він є.

Групова дискусія на тему «Що таке вміння дружити», з чого воно складається і чи потрібно йому вчитися?»

Ведучий називає дітям різні
риси характеру (рішучість, заздрісність, -отзивчівость, розум,

цілеспрямованість, уміння прощати, вміння радіти за іншого, егоїзм, доброта, працьовитість, ласка, дружелюбність, турбота, почуття гумору, прийняття, відкритість і т.д.)., а вони самі обирають, чи входять вони в вміння дружити.

«Відповідні» якості записуються на дошці.

2. «Чи вмію я дружити?» Педагог пропонує дітям подумати і оцінити, наскільки вони вміють дружити, в якій мірі вони володіють тими якостями, які необхідні для дружби. В альбомах діти малюютьнаступну шкалу і відзначають на ній місце, де знаходяться вони:

	Квітень
	Урок літературного читання (позакласне читання) на темуО.Толстой «Пригоди Буратіно»
Гра «Відгадай персонажа казки»

Гра «Крісло автора»
	формування поняття про сім'ю, призначення чоловіка і жінки, про взаємовідносини хлопчиків і дівчаток на основі фольклорного матеріалу (прислів'я, приказки та казка)
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Гра «Відгадай персонажа казки»

А тепер згадаємо всіх персонажів казки. Ваше завдання полягає в тому, щоб за висловлюванням героїв вгадати літературний персонаж.

- Непогана річ, можна змайструвати з нього що-небудь на зразок ніжки для столу ... (Джузеппе.)

- Я сумний тому, що я хочу одружитися. Тому що моя наречена від мене втекла ... (П'єро.)
- Дайте три скоринки хліба і до них – он того дивовижного засмаженого баранця, і ще те гусеня, та парочку голубів на рожні, та, мабуть, ще печінки ... (Лисиця Аліса.)
- Шість штук найжирнніших карасів і дрібної риби сирої на закуску. (Кіт Базиліо.)
- Ей, господарю, дайте нам три скоринки хліба ... (Буратіно.)
- Тепер я займуся вашим вихованням, будьте певні. (Мальвіна.)
- Ах ти, дурний, довірливий хлопчисько з дрібними думками! Сидіти б тобі вдома та старанно вчитися! Занесло тебе в Країну Дурнів! (Черепаха Тортіла.)
- Принесіть-но мені цього неробу Буратіно. Він зроблений з сухого дерева, я його кину в огонь, моя вечеря швидко зготується. (Карабас Барабас.)
- «Кого завгодно зі світу зживе чистотою». (Буратіно про Мальвіну).
- «Пацієнт швидше мертвий, ніж живий». (Доктор Сова).
Кого з героїв можна назвати справжнім чоловіком/ жінкою? Чому? На кого ви хотіли б бути схожими? Чому? 
Гра «Крісло автора». Кожен названий учень повинен відповідати на питання однокласників у ролі автора твору. 

Запитання:
· Чому автор зобразив Буратіно дерев'яним? 

· Чи планував авторпоказати в образі Буратіно справжнього хлопчика? Чи вважає він його таким? 
· Чи вважає він Мальвіну примхливою та легковажною дівчинкою? Чи повинна бути такою дівчинка? 
· Чи хотіли б ви бути на неї схожою?

· Чивважаєте ви черепаху Тортіллу справжнім уособленням жіночої мудрості та доброти? 

	Квітень
	Тренінг «Безконфліктне спілкування» (вчитель та психолог) 
	навчити правилам спілкування, толерантного спілкування дівчаток і

хлопчиків, вмінню поступатися, домовлятися, знаходити причину конфлікту і усувати її.
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Тренінг «Безконфліктне спілкування»

«Карта конфлікту». Педагог дає визначення конфлікту: це зіткнення інтересів двох людей, які не змогли домовитися. Він пропонує дітям згадати сварку, в якій вони брали участь, і заповнити у себе в зошитах спеціальну анкету, яка називається «Карта конфлікту».

Карта конфлікту

Учасники

конфлікту ................................................. ...............................................

Через що стався конфлікт

.................................................. ............................

Що я хотів

.................................................. .................................................. ..............

Що хотів інший

(Інші) ............................................... ...........................................

що я відчував ................................................. .................................................. ......

Що, на мій погляд, відчував інший

(Інші) ............................................... .......

Чим закінчився конфлікт

.................................................. ........................: .............

Що я міг би зробити, щоб уникнути конфлікту

.................................................

Що інший міг би зробити, щоб уникнути конфлікту

........................................

За бажанням діти можуть зачитати класу свою «карту конфлікту».

2. «Як я справляюся з конфліктами».Проводиться групова дискусія на тему того, якими способами діти справляються з конфліктами. На дошці

«накидаються» способи вирішення конфліктів. Обговорюється, як зазвичай діти поводяться в конфліктах, і робиться висновок про те, які способи найбільш правильні. (придумуються конфліктні ситуації, діти розігрують, по ходу знаходячи

шляхи вирішення, обговорюються)

Гра «Розіграй конфлікт». Діти діляться на пари, кожна пара отримує картку з описом конфлікту між однокласниками, між хлопчиком та дівчинкою. Пари розігрують конфлікти перед класом.

Бесіда «Для чого потрібен конфлікт». Ведучий розмовляє з дітьми на тему, для чого взагалі потрібні конфлікти, чи допомагають вони, чи шкодять людині.

Робиться висновок про те, що без конфліктів було б нудно жити на світі і що конфлікт часом змушує людей по-іншому подивитися на себе і змінитися в кращу сторону. Тому конфлікт може не тільки руйнувати, а й допомагати людині.

2. Вправа «Плюси і мінуси конфлікту». Ведучий читає дітям

наступну конфліктну ситуацію: «Ваня і Ліза вчилися в одному класі і були нерозлучними друзями. Одного разу Ліза відмовилася грати з Ванею в їх улюблену гру: у неї не було настрою. Ваня образився і став дружити з Петром, не звертаючи уваги на Лізу. Увечері Ліза і Ваня серйозно посварилися».

Педагог просить дітей придумати закінчення цієї історії. Діти діляться своїми варіантами. Після цього вони в своїх альбомах заповнюють наступну таблицю щодо «плюсів» і «мінусів» цього конфлікту:

«+» Конфлікту

«-» конфлікту

Потім діти зачитують свої варіанти таблиці, а ведучий на дошці малює

загальну таблицю, що складається з найбільш вдалих версій дітей. Робиться висновок, що конфлікт – це частина життя, і в ньому є як негативні, такі позитивні сторони; потрібно вчитися правильно вирішувати конфлікти.

«Розігрування конфлікту». Кожна команда, що утворилася в

попередній вправі, вибирає один конфлікт з тих, що написали, і

повинна розіграти його перед класом з мирним варіантом розв'язання.

Педагог допомагає дітям розподілити ролі і відрепетирувати сценку. Після розігрування проводиться обговорення, що кожній команді допомагало в підготовці сценки, що заважало, як вони знайшли мирний варіант вирішення подій і т.д.

«Розігрування стратегій вирішення конфлікту». Ведучий висуває дітям будь-який один конфлікт, типовий для даного класу, і ділить клас на пари. Кожна пара отримує картку з описаною стратегією і повинна розіграти певну стратегію вирішення даного конфлікту перед класом. Після розігрування проводиться обговорення, яка стратегія вирішення цього конфлікту здається дітям найбільш ефективною і чому.

На розуміння один одного

Гра «Вчимося співпрацювати». Ведучий ділить дітей на пари (хлопчик з дівчинкою), кожній парі він пов'язує руки мотузкою (праву руку одного з лівою рукою іншого), і в такому стані діти повинні намалювати спільний малюнок. Тему малюнка, колір олівців діти вибирають самі.

Після закінчення малювання кожна пара виступає перед класом, показуючи свій малюнок і розповідаючи, як вони працювали над ним, наскільки їм вдалося співпрацювати і чи були у них конфлікти і нерозуміння.

	Квітень
	Вирішення проблемних ситуацій «Театральна вистава»
	сформування вміння оцінювати те, що відбуваються, з точки зору гендерних особливостей статей і вносити корективи
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Вирішення проблемних ситуацій«Театральна вистава» 

Дане заняття відрізнялося від інших попередньою підготовкою учнів. Захід включав 4 пари протилежних проблемних ситуацій. Діти заздалегідь отримали сюжет проблемної виховуючої ситуації і повинні були підготувати їх інсценування.

Під час заходу було створено атмосферу театру, де були присутні актори і глядачі-критики. Спочатку ми пропонували негативну ситуацію, після чого необхідно було відповісти на питання: чи правильно вчинив герой (ї)? Якими якостями він володіє? Чи відповідають вони представнику його статі? Як можна змінити поведінку героїв, щоб відповідати представнику його статі?

Потім школярі побачили ситуацію протилежну даній, оцінювали її, відповідали на питання: чи правильно вчинив герой (їня)? Якими якостями він / вона володіє? Чи відповідають вони представнику його статі? 

Також учні склали порівняльну таблицю, перший стовпчик якої включав негативні якості першої ситуації, а потім протилежні якості другої ситуації. Після чого було організовано обговорення: чи всі представлені якості повинні бути притаманні представникам чоловічої і жіночої статі? Які якості ми могли б додати?
Ситуація 1. Петрик вдома відпочиває, а мама в той час прибирає в кімнаті іграшки, які він він накидав. 

Ситуація 2. Хлопчик бачить, як дівчинка несе важку валізку. Проходить повз неї.

Ситуація 3. Хлопчик поступається місцем дівчинці у транспорті. 

Ситуація 4. Хлопчик ображає дівчинку, штовхає її. 

	Квітень
	Етична бесіда з теми: «Сім'я. Сімейні ролі» (виховна година для учнів) Гра «Краща сім'я»
	формування уявлень про традиційні чоловічі і жіночі ролі, які виконують в сім'ї; формування вміння вести себе у відповідності зі своєю гендерною роллю.
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Етична бесіда з теми: «Сім'я. Сімейні ролі» 

На початку заняття учням було запропоновано вірш Віталія Труннікова «Моя сім'я», рядки якого їм слід було завершити самостійно. Закінчення рядків були такими: мама, тато, брат, сестра, бабуся дідусь. Також у вірші описувалося, яку роль відіграє в сім'ї кожен член. Вірш допоміг сформулювати тему заняття і визначити його мету.

Дітям було запропоновано подумати над питаннями: 
· Що таке сім'я?

· Для чого вона потрібна людині? 
· Які ролі виконує кожен член сім'ї?

Потім вони розглянули варіанти виконання сімейних ролей в різних країнах, які для нас є незвичними. З чого був зроблено висновок, що сімейні ролі визначаються традиціями, що склалися в даному суспільстві, а також незважаючи на свій статус в сім'ї, кожен її член може допомогти іншому у виконанні його роботи. Далі було поставлено питання: «Які незвичні для нашого суспільства ролі виконують члени вашої сім'ї?»

Наступний етап був присвячений груповій практичній роботі, в ході якої учні отримали: картки з картинками, картки з сімейними ролями, матеріал для творчості. Їм потрібно було оформити свою роботу і розподілити ролі в родині на чоловічі й жіночі, а також визначити ролі, виконання яких можливо усіма членами сім'ї.

Результати трьох груп були практично однакові, ролі були розподілені доцільно.

На заключному етапі школярам було запропоновано з прислів'їв вибрати ті, які відносяться до теми заняття і пояснити їх сенс:

Сімейна каша густіше кипить.

Сімейна злагода всього дорожче.

Де справедливість, там і правда.

Кому-небудь і печі топити, а іншому і труби чистити.

Сім'я сильна, коли над нею дах один. 

У кінці заняття було організовано перегляд серії повчального мультфільму Ангел Бебі «Сімейні ролі». У даному мультфільмі розподіл сімейних ролей порівнювався з розподілом ролей в спортивній команді, від яких залежить вихідний результат, а також показано, що якщо родина не ділить ролі між собою, то ті члени сім'ї, які виконують всі ці ролі, просто можуть не витримати такого навантаження.

На заключному етапі була проведена рефлексія діяльності, було організовано обговорення питань: Що таке сім'я? Яке значення вона грає у вашому житті? Які ролі виконують в сім'ї чоловіки, а які жінки? Які ролі можна вважати загальними? Для чого потрібно допомагати членам своєї сім'ї?
Гра «Краща сім'я» 

В ході гри клас був розділений на команди по 6 чоловік, ролі в команді розподілялися самостійно (мама, тато, син, дочка, бабуся і дідусь). Кожна команда отримала пакет завдань, в ході вирішення яких кожна команда-сім'я повинна була придумати: прізвище своїй сім'ї, яка відображає їх особливість, герб, а також девіз. Потім сім'ї отримали маршрутний лист, уважно вивчивши назву кожної станції, члени команди повинні були розподілити між собою обов'язки так, щоб завдання відповідало обраній ролі і віку. Успіх команди залежав від того, як вони розподілили ролі в своїй родині. Головна умова: кожен член команди повинен бути задіяний у грі. Під час проходження станцій школярі виконували завдання та у кінці гри зібрали сімейний альбом. У підсумку гри була визначена команда переможець, яка отримала звання «Найкраща сім'я». А між іншими командами розподілені звання: «Найдружніша сім'я», «Найактивніша сім'я», «Найвідповідальніша сім'я», «Найміцніша сім'я». Усі учасники гри були нагороджені призами.

	Квітень
	Урок літературного читання (позакласне читання) на темуукраїнська народна казка «Кривенька качечка»
Гендерна гра «Обери прислів'я»

Гендерна гра «Хто живе в серці Кривенької качечки ?»
	формування поняття про сім'ю, призначення чоловіка і жінки, про взаємовідносини хлопчиків і дівчаток на основі фольклорного матеріалу (прислів'я, приказки та казка)
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Діалог 

· Які риси характеру варто мажи жінці, щоб стати щасливою?
· Чи є у головної героїні-дівчини такі риси характеру, які допоможуть їй стати матір’ю та гарною дружиною як працьовитість, терпіння, поступливість? 
· Чи є такі риси у вас? 

· Що потрібно зробити, щоб такі риси сформувати у собі? 

Гендерна гра «Обери прислів'я»
Учні у групах працюють за завданнями. Прочитайте прислівя. Оберіть те з них, яке відображає головну думку казки. 

Курці же не бути півнем, а бабімужиком. 
Добрий чоловік жінці ліпший від матері. 
Живуть між собою, як риба з водою. ...

Красна пава пір'ям, а жінка чоловіком. 
Краще жінка сварлива, ніж дурна. 
Не та щаслива, що в батька щаслива, а що в чоловіка. 
Як жениться – то мостом стелиться, а як ожениться – то кісткою в грудях стає.
Жінки довге волосся мають, а розум короткий.

Добра жінка — щастя, а лиха — трясця.

Зібрав чорт пару — Карпа і Варвару.

Люби жінку, як душу, а тряси як грушу.

Моя жінка знакомита: підтикана ззаду свита, на ніженьку налягає, ще й на плечах горбок має.
Найліпша спілка — чоловік та жінка.

Хоч попив — та й попоїв. Не лихо журить і чужа сторінка, а невдала жінка.

Гендерна гра «Хто живе в серці Кривенької качечки ?»

Дітям пропонуються картки-символи: доброти, краси, чесності, сміливості, сили та ін.; діти відбирають ті, які позначають цінності, що визначають і направляють поведінку Кривенької качечки. Чи можна її назвати справжньою жінкою? Чому?

	Травень 
	О.Пушкін «Казка про золоту рибку»
Театралізація до фрагмента казки.

Дискусія на тему «Чи можна старого вважати справжнім чоловіком за сюжетом казки?»
	формування поняття про сім'ю, призначення чоловіка і жінки, про взаємовідносини хлопчиків і дівчаток на основі фольклорного матеріалу (прислів'я, приказки та казка)
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Театралізація до фрагмента казки.

Дискусія на тему «Чи можна старого вважати справжнім чоловіком за сюжетом казки?»

Запитання:
· Чому старий повністю підкоряється наказам старої? 

· Якими повинні бути стосунки в сім'ї між чоловіком та жінкою?

· Чи погоджуєтесь ви з думкою, що старий терпить стару через можливість щоразу отримати схвалення, яке він не отримав від батьків у дитинстві? 

· Що подобалося старій у стосунках з чоловіком ? (можливість жертовної, безумовної любові).
· Чи можна старого назвати справжнім чоловіком? 

· Яким повинен бути справжній чоловік? 

· Чи вважаєте ви себе справжнім хлопчиком? (питання для хлопців) 

· Які якості старого вважаєте негативними для побудови гармонійних стосунків у сім'ї? 

	Травень
	Урок літературного читання (позакласне читання) на темуГ.Андерсена «Дюймовочка»
Гендерна гра «Мій улюблений герой казки»

Вирішення проблемної ситуації: «Якою повинна бути жінка, щоб досягти щастя? (за мотивам казки)»
	формування поняття про сім'ю, призначення чоловіка і жінки, про взаємовідносини хлопчиків і дівчаток на основі фольклорного матеріалу (прислів'я, приказки та казка); 


	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі; сформувати вміння прогнозувати (передбачати назву

твору, автора і змісту по ілюстрації);

сформувати вміння аналізувати твір;

сформувати вміння виділяти з тексту позитивні якості особистості

представників жіночої та чоловічої статі;
	Біографія Г. Х. Андерсена. 

Подивіться на портрет Г. Х. Андерсена.

Портрет Х.С. Андерсена, написаний в 1846 р, автор – художник Крістіан Альбрехт Дженсен (1792-1870). Картина знаходиться в Данії.

Портрет був виставлений в жовтні 1836 року і Андерсен писав своїй приятельці Генріетте Ганка: "Дами розсілися з бінокулярами навколо на кріслах і розглядали поета, який там виглядав вельми схожим на генія. Мене знайшли прекрасним ".

Андерсен народився в маленькому датському містечку Оденсе в сім'ї бідного шевця і прачки. У будинку його батьків часто не було хліба, але завжди були книги. Обдарованість хлопчика навколишні помітили рано. Уже в чотири роки Ганс навчився читати, а побувавши на Різдво в театрі, почав складати п'єси і вірші.

Через відсутність грошей він не зміг потрапити в міську школу і став вчитися в школі для бідних, де вчили тільки письма, арифметики і закону божого. Після смерті батька в 1816 році Гансу довелося заробляти на життя уроками. У 1819 році чотирнадцятирічний Андерсен зібрав трохи грошей і відправився на пошуки своєї долі в Копенгаген, столицю Данії.Тут він екстерном склав при Копенгагенському університеті іспит на звання вчителя.

Посада дозволила молодому письменнику позбутися потреби і різко змінила життя.

Він став багато писати.

У 1838 році Андерсен публікує свою першу збірку, до якої увійшли стали всесвітньо відомими казки – "Кресало", "Русалочка", "Принцеса на горошині", "Соловей", "Нове вбрання короля". З тих пір нові збірники його казок стали виходити регулярно.

Хоча Андерсен написав безліч прекрасних творів (зібрання його творів складає вісім об'ємистих томів), в світову літературу він увійшов саме як письменник – казкар ".

Узагальнення вчителя:

Це цікаво. 

- На честь дня народження Г. Х. Андерсена – 2 квітня – проводиться Міжнародний день дитячої книги.

- У 1958 році заснована Міжнародна Золота медаль Г.Х. Андерсена, яка присуджується кращому сучасному автору раз в два роки.

- У 1975 році, в рік 170-річчя від дня народження та 100-річчя від дня смерті казкаря за призовом Всесвітньої Ради Миру був оголошений роком Андерсена.

- Міжнародну золоту медаль Г.Х. Андерсена в 1976 році отримала видатна радянська художниця Т.А. Мавріна за ілюстрації до казок Пушкіна.

Вирішення проблемної ситуації: 
· Якою повинна бути жінка, щоб досягти щастя? (за мотивам казки) 

Гендерна гра «Мій улюблений герой казки»за казкою«Дюймовочка»
Діти малюють улюблений чоловічий чи жіночий персонаж казки. Розповідають, який він цей персонаж. Дотик «чарівної палички», і кожен перетворюється в того героя, якого намалював.

Гра передбачає символічні дії і творчу взаємодію з іншими членами групи. Використовуються мімічні і пантомімічні здібності для гранично природного втілення в заданий образ. Обговорюється, наскільки образи відповідають ідеальним уявленням про жіночі та чоловічі ролі в суспільстві. Наприклад, чи можна польову мишу вважати справжньою господинею? Чи можна назвати Дюймовочку справжньою жінкою? Чому? та ін. 

	Травень
	Етична бесіда «Моя майбутня професія» (виховна година з учнями) 
	сформувати уявлення про традиційні чоловічі і жіночі професії.
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Етична бесіда «Моя майбутня професія»

В ході бесіди учні з'ясувують, що будь-яка професія і праця заслуговує поваги і приносить користь суспільству. Також були розглянуті традиційно жіночі професії (швачка, модель, вчитель, манікюрниця, перукар) і традиційно чоловічі (токар, будівельник, поліцейський, рятувальник).

У процесі виконання практичної роботи учням було необхідно записати на обраному аркуші паперу професію (листочок, якщо не визначився з вибором; квіточку – якщо сумнівається, але записує ту, яка ближче всього; і плід, якщо визначився з вибором професії) яку б він хотів опанувати в майбутньому. У результаті школярі наклеюють дерево з листочками, розглянувши яке роблять висновок, чи відповідає це дерево обраній професії як представника певної статі.

	Травень
	Урок літературного читання (позакласне читання) на темуШ.Перро «Попелюшка»
Генерна гра «Збір валізи»

Гендерна гра «Поясни та відшукай прислів'я».
	формування поняття про сім'ю, призначення чоловіка і жінки, про взаємовідносини хлопчиків і дівчаток на основі фольклорного матеріалу (прислів'я, приказки та казка)
	вміння та навики міжгендерної взаємодії: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний стан однолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.
	Генерна гра «Збір валізи».

Діти «збирають у валізу» ті риси характеру (які виражені в знаках і символах), які допомагають чоловікові і жінці в житті, сприяють вмінню бачити і розуміти один одного. При цьому проєктуються риси, які вони віднайшли у казкових героїв – принца, Попелюшки, мачухи, хрещеної та ін. 
Гендерна гра «Поясни та відшукай прислів'я». 
Учні у групах тлумачать прислівя, потім вишукують ті прислів'я, які стосуються ідеї казки. 
Мужик клопочеться – собі добра хоче;
Не та господарка, яка говорить, а та, яка борщі варить;
Справжнє щастя завжди попереду;
Хто горя не бачив, той і щастя не знає.

Не родись багатий та вродливий, а родись при долі і щасливий.
Хто горя не бачив, той і щастя не знає.




Додаток К

Робота з батьками з формування гендерної культури
БАТЬКІВСЬКІ ЗБОРИ ЗБОРИ НА ТЕМУ 
«ДІВЧАТКА І ХЛОПЧИКИ – ДВА РІЗНІ СВІТИ» 
(проводить вчитель та психолог)
Мета: допомогти батькам зрозуміти значущість проблеми статевого виховання дітей та усвідомити значимість сімейного виховання в цій роботі.

Завдання:

Дати поняття батькам про гендерне виховання дітей.

Пояснити роль батьків у статевому вихованні дітей.

Допомогти батькам краще зрозуміти свою дитину. 

Аудиторія: батьки учнів молодшого шкільного віку. 
Очікувані результати:

Викликати інтерес до обговорюваної проблеми і бажання брати участь в обговоренні її.
Підвищити рівень компетентності батьків з питань гендерного виховання дітей.
Матеріали та обладнання:мультимедіа проектор та екран; пам'ятка для батьків з гендерного виховання; поштова скринька (питання, пропозиції, поради від батьків); ручки і аркуші для записів на кожного з батьків. 
Хід зборів
Звучить музика «З чого ж зроблені наші хлопчики ... дівчата»
1. Вітальне слово.
Батьки діляться на 2 групи за статевою ознакою власних дітей «хлопчики», «дівчатка». 
2. Психологічна розминка «Хто ж вони? Дівчатка і хлопчики».
Психолог: «Шановні батьки, перед вами поняття «Дівчата», «хлопчики»і три геометричні фігури. Подивіться, будь ласка, на ці фігури. Виберіть одну з фігур, яка асоціюється у вас з даними поняттями.
Чому саме ця фігура викликала у вас асоціації з поняттями?
3. Актуальність теми зборів.
З дитинства ми починаємо мріяти, дівчатка про принца на білому коні, хлопчики про принцесу – незвичайну дівчинку, несхожу ні на кого. З плином часу мрія змінюється від міри нашого дорослішання, але суть залишається незмінною. Дівчатка, дівчата, жінки хочуть бачити поруч із собою люблячого, надійного, сильного, розумного хлопчика, юнака, чоловіка. А хлопчики, юнаки, чоловіки хочуть, щоб поряд з ними знаходилася любляча, лагідна, ніжна, мила, слабка дівчинка, дівчина, жінка.
А що відбувається насправді? Ми постійно чуємо: «Нема справжніх жінок!», «Справжнього чоловіка днем з вогнем не знайдеш!», забуваючи народну мудрість, що поруч зі справжнім чоловіком жінка стає справжньою.

Наш час диктує нам нові цінності. В даний час, на відміну від чоловіка, жінка стає сильнішою і самостійною. Жінки вже освоїли і продовжують освоювати безліч чоловічих професій. На перше місце в житті жінки виходять робота, кар'єра. Тільки після цього сучасна жінка починає думати, в кращому випадку, про сім'ю. Сучасна жінка вже не має ілюзій з приводу чоловіка. Вона сподівається тільки на себе, і стаючи мамою, вона, особливо якщо виховує доньку одна, вселяє ці думки своїй дочці. Щоб захистити дівчаток від обману і фальші, від сліз в майбутньому, ми спрямовуємо дівчаток на отримання високооплачуваної роботи (забуваючи, що заробляння грошей – це прерогатива чоловіків), вміння приймати жорсткі самостійні рішення і дуже часто це переноситься на сім'ю.
У школі, як показує практика, більшість вчителів, а іноді і зовсім всі вчителі – це жінки. У дитячих садках вихователями також є жінки. Чоловіки самоусуваються від виховання дітей навіть в родині. На підтвердження цього досить поглянути на нашу аудиторію.
У сучасному житті діти отримують однобоке жіноче виховання. Хлопчики перестали піклуватися про дівчаток. Вони бачать в них своїх суперників, рівних, а іноді і тих, які перевершують їх у навчанні та в суспільному житті. Хлопцям вже не приходить в голову пропустити дівчинку вперед при виході або вході в школу або кабінет; вони вже не поступаються дівчаткам місцем, якщо в класі не вистачає стільців, забули, що необхідно подати пальто або допомогти донести важку сумку. Вони розучилися доглядати за дівчатками, вірніше, ми їх цьому не навчили.
Недостатньо говорити їм про це, якщо в родині вони бачать зовсім іншу картину. А як ви знаєте, візуальний приклад, приклад поведінки, який вони бачать вдома, має більше дії, ніж наші моралі. І над цим варто задуматися.
Якщо мама одна виховує хлопчика то, дуже часто вона забуває про те, що це майбутній чоловік. Вона, перш за все, бачить в ньому дитину і намагається захистити його від усіх напастей (на цей момент це її коханий чоловік і вона повністю розчиняється в турботі про нього, не вимагаючи нічого натомість), або думаючи, що виховує самостійність, забуває про нього і дитину, яку виховує вулиця.
У будь-якому випадку, мріючи про принців і принцес, ми виховуємо або егоїстів, або бійців, які потребують уваги до себе і не вміють любити і поважати оточуючих. Але ж ми самі в цьому винні. А якщо ситуація не зміниться, то не варто дивуватися в майбутньому, що наші діти забули про нас. Ми просто не навчили їх любити. Адже саме дівчинки покликані створювати затишок і спокій в будинку, а хлопчики вселяти почуття безпеки і надійності.
Сподіваюся, що наша сьогоднішня розмова спонукає вас переглянути свої погляди на виховання наших улюблених дітей, для того, щоб в майбутньому вони користувалися любов'ю і повагою з боку оточуючих, аби були б щасливі. Щоб були справжніми чоловіками і жінками і пишалися б своїми батьками.
4. Практичне завдання (по групах)

Ми приготували для вас аркуші, на яких вам належить виписати, ті якості, які важливо виховувати в вашого сина чи вашої дочки.

У конвертах знаходяться картки, на яких перераховані якості особистості:

Повага до протилежної статі.

Працьовитість.

Винахідливість

Самодостатність.

Доброта.

Життєлюбність.

Мужність.

Любов до навколишнього

Жіночність.

Чуйність

Сміливість.

Порядність.

Сила волі.

Повага до дорослих

Чесність.

заздрість

Відповідальність.

Недовірливість.

Ніжність.

Обережність

Агресивність.

істеричність

Впевненість.

ощадливість

Гарні манери.

хазяйновитість

Кмітливість.

скупість

Дотепність.

незалежність

4. Теоретична інформація з теми зборів.

Блакитна стрічка на ковдрі у хлопчиків, рожева у дівчаток. З самого раннього дитинства ми, дорослі, свідомо чи ні, готуємо дитину до виконання статевої ролі. Відповідно до загальноприйнятих традицій орієнтуємо її в тому, що значить бути хлопчиком чи дівчинкою. У дівчаток виховуємо ніжність, м'якість, душевність. Хлопчикам частіше прощаємо пустощі і непосидючість. Дитина, в свою чергу, через наслідування дорослим вчиться бути хлопчиком чи дівчинкою.

Чоловік і жінка – як день і ніч, як небо і Земля, як вогонь і лід. Ми всі такі різні у своїх судженнях, поведінці, почуттях. Ми по-різному поводимося в одній же ситуації, сприймаємо навколишній світ, адже статева приналежність є однією з фундаментальних характеристик особистості.

Людина є істотою або жіночої, або чоловічої статі.

Стать в перекладі з латинської означає «породжувати, розділяти, ділитися».

Стать дитини залежить від батька, і стать майбутньої дитини визначається в момент зачаття, і ніщо не може його змінити. Як стверджує доктор психологічних наук Т.А. Рєпіна, відмінності між дівчатками і хлопчиками формуються вже в ембріональний період.

Стать – перша категорія, в якій дитина осмислює себе як індивідуальність. На другому році життя, ще не виділяючи себе серед інших людей і не називаючи себе «Я», дитина вже дізнається – хлопчик вона чи дівчинка. Звичайно, на цих порах вона може назвати свою стать, але не більше того, чому це так, вона ще пояснити не вміє.

Дитина після трьох років починає усвідомлювати свою стать. Тому до цього віку хлопчик може сказати: «Я пішла» і «Я пішов».

Уже в три роки діти знають, що дівчаткам слід поводитися не так, як хлопчикам. Дорослішаючи, дитина починає сприймати внутрішній світ, переживання, сенс поведінки батька і матері як чоловіки і жінки. І це – ідентифікація.

Батько по-іншому ходить, говорить, проявляє емоції, ніж мати. І дитина запам'ятовує це. Але батько по-іншому ставиться до життя, до ситуації, по-іншому оцінює, вирішує проблеми і переживає їх, і хлопчик сприймає це, вже солідаризуючись з батьком, ідентифікуючи з ним, а не просто, копіюючи його. Те ж саме і дівчинка, коли вона сприймає світ матері, її переживання і реагування, ідентифікуючи з нею.

Для того щоб ідентифікація з батьком для хлопчика проходила нормально, роль батька в сім'ї повинна бути сильною, його престиж і авторитет – високими. Син на все життя запам'ятовує вигляд батька. Дочка, дивлячись на батька, робить свої висновки про те, що таке чоловік і яка його роль. У свою чергу, мати повинна постати перед дітьми оптимістичною, гордою, красивою.

Психологічні відмінності хлопчиків і дівчаток.

Перед надходженням в перший клас стає найбільш помітна різниця в рухової активності хлопчиків і дівчаток, що обумовлено різним вмістом їх ігор і фізичними показниками. У хлопчиків домінують ігри рухливого характеру, дівчатка воліють спокійні ігри (сюжетно-рольові – «Сім'я», «Магазин», «Школа»).
У дівчаток у цьому віці зазвичай краще, ніж у хлопчиків, розвинена мова, вони більш уважні, посидючіші на заняттях. Часто їх біологічний вік старший. Але у хлопчиків більше виражена індивідуальність, вони нестандартно і цікаво мислять.

Дівчатка більш слухняні, ніж хлопчики. Це запрограмовано природою.

Хлопчики більш винахідливі, ніж дівчатка. Однак це зовсім не означає, що хлопчики більш здатні і обдаровані, ніж дівчатка. Дослідження психологів показали, що обдарованих дівчаток молодшого шкільного віку на кілька відсотків більше, ніж хлопчиків. До 12-14 років картина змінюється, обдарованих хлопчиків стає більше. Дівчатка – «вундеркінди», здебільшого, перетворюються в таких, «як всі».

Дівчатка більш працездатні ніж хлопчики. Просто працездатність у хлопчиків і дівчаток різна. Дівчатка швидше включаються в роботу, хлопчики розгойдуються довше і до того моменту, коли вони досягнуть піку працездатності, дівчатка вже починають втомлюватися.

Хлопчики займають більше місця. По-перше, це пов'язано з пошуковою поведінкою хлопчиків, з необхідністю постійно освоювати новий простір. По-друге, дівчатка спираються на так званий «ближній зір». Вони люблять маленькі куточки, затишні будиночки, де до всього можна дотягнутися рукою. Хлопчики ж, в основному, орієнтуються на «далекий зір» – їм потрібно бігати один за одним, кидати різні предмети. З пошуковою поведінкою пов'язано, до речі, і те, що хлопчики краще орієнтуються на місцевості, ніж дівчатка, у них краще розвинені просторові уявлення.

Вважається, що хлопчики не повинні плакати. Однак, це не зовсім вірно. Хлопчики часом більш емоційно реагують на те, що відбувається, ніж дівчатка, вони більш чутливі до болю, до страждання, ніж дівчатка. Але оскільки їм з молоком матері вселили цей міф, вони з усіх сил намагаються стримати себе. Емоційну чутливість і тривожність маленьких хлопчиків дорослі надто часто недооцінюють. В результаті хлопчик виростає в дорослого чоловіка, у якого дуже сильна заборона на вираження своїх почуттів. У кращому випадку його не розуміє улюблена жінка, в гіршому – він заганяє всі емоції всередину і постійно живе в стресовій ситуації.

Хлопчики більшу частину інформації сприймають зором, а дівчатка – на слух. Хоча, звичайно, існують і індивідуальні особливості. Тому те, що дівчинці можна пояснити, хлопчикові краще показати в дії. Але і хлопчикам, і дівчаткам дуже важливо не підносити готових рішень, а спонукати їх до самостійного пошуку.
	ХЛОПЧИКИ:
	ДІВЧАТКА:


	Добре запам'ятовують інформацію розташовану вертикально.
	Добре запам'ятовують інформацію розташовану горизонтально.

	Мало реагують на емоційну сторону мови.
	Сприймають тільки позитивні оцінки, негативні їх сильно засмучують.

	Адекватно реагують на позитивні і негативні оцінки їх діяльності.
	Для дівчаток важливе емоційне забарвлення мовлення, а ні її сутність.

	Похвала спонукає до подальших дій.


	Похвала не спонукає їх до подальшої дії.

	Висока активність розумової роботи в умовах дефіциту часу.
	Увага і осмислення посилюється при сильному емоційному забарвленні матеріалу.

	Швидко і легко вирішують нові завдання, гірше стереотипні.
	Гірше вирішують нові завдання, діють за тими відомими стереотипами.


Рекомендації з виховання дівчаток

Незалежно від віку, дівчаткам потрібно більше турботи. Якщо дівчинка отримує необхідну їй турботу, вона довіряє батькам і оточуючим їй людям і залишається відкритою. Довірлива дівчинка щаслива і задоволена життям. Для гармонійного розвитку дівчаткам необхідна впевненість у близьких людях. В іншому випадку вони відчувають себе нелюбимими і невпевненими в собі.

При виконанні будь-яких доручень дівчинка повинна знати, що при необхідності вона може розраховувати на допомогу, на підтримку з боку дорослих.

Дівчата відчувають потребу в тому, щоб їх любили і ними захоплювалися.

У мами з дочкою повинні бути свої "жіночі секрети": Мама повинна знаходити час для усамітнення з дочкою.

Мама повинна залучати дочку до "жіночих" домашніх справ, передаючи їй секрети своєї майстерності.

Якщо вам треба насварити дівчинку, не поспішайте висловлювати своє ставлення до неї, – бурхлива емоційна реакція завадить їй зрозуміти, за що її лають. Постарайтеся якомога спокійніше пояснити, в чому вона завинила.

Рекомендації з виховання хлопчиків

Завдання батьків – проявити у ставленні до хлопчика більше довіри. Дуже важливо надавати хлопчикові більше самостійності, не показуючи сумнівів в тому, що він впорається з дорученою справою.

Хлопцям необхідно, щоб ви захоплювалися тим, що вони зробили.

Для того, щоб хлопчик дбав про оточуючих, хотів робити вдома чоловічу роботу, його дії необхідно мотивувати успіхом і заохоченням. Татам в спілкуванні з синами слід стримувати емоції, не допускати образ, які можуть придушити його чоловіче начало (розмовляти, не підвищуючи тону, спокійно).

Потрібно дозволяти хлопчикам проявляти свою емоційність -плакати, наприклад (тобто дозволяти бути природними).

Хлопцям потрібно організовувати режим і дисципліну: це формує його відповідальність!

Використовувати гумор у спілкуванні – для зниження агресивності і страху перед відповідальністю.

Лаючи хлопчиків, викладіть коротко і чітко, чим ви незадоволені, тому що вони не можуть довго утримувати емоційну напругу. Їх мозок як би відключає слуховий канал, і дитина перестає вас слухати і чути.

Ніколи не забувайте, що перед вами не просто дитина, а хлопчик чи дівчинка з властивими їм особливостями. Як уже сказано, виховувати і вчити їх треба по-різному. А ось любити їх треба однаково сильно!
СЦЕНАРІЙ РОДИННОГО СВЯТА «НАША ДРУЖНА СІМ'Я»
Мета: згуртування колективу дітей і батьків, виховання поваги до осіб протилежної статі у батьків, гендерна освіта батьків. 
Завдання: виховувати у дітей почуття любові і поваги до батьків, гордості за свою сім'ю; розвивати сімейну творчість, співпраця сім'ї та школи; формувати переконання про важливість і роль сім'ї в житті людини.

Оформлення класу: повітряні кульки, плакати з прислів'ями про сім'ю, виставка дитячих малюнків «Моя сім'я», виставка сімейних фотографій, призи, аксесуари для сценки. Презентація на основі сімейних фотографій, захоплень сім'ї, спільних свят сім'ї і школи.

Хід свята

Ведучий.

Зерно прозріває в землі,

Дитя прозріває в сім'ї.

У сім'ї людина виростає,

І все, що потім знаходить,

Приходить до неї не ззовні.

Я розповім вам одну легенду. У давні часи жила одна сім'я. Сім'я величезна – 100 чоловік, і в ній панували мир, любов та злагода. Чутка про це долетіла до самого верховного правителя. І він вирішив відвідати цю сім'ю. Коли правитель переконався, що все це правда, він запитав старця, главу сім'ї: «Як вам вдається жити, ніколи не сварячись, не ображаючи один одного?» Тоді старець узяв папір, написав на ньому 100 слів і віддав правителю. Той швидко прочитав і здивувався: на аркуші було написано 100 разів одне і те ж слово «розуміння». 
До сих пір у багатьох будинках, особливо в селах, на стінах висять фотографії всіх членів сім'ї – близьких і далеких родичів, а в центрі, на видному місці збільшені портрети глав сімейства: батька і матері.

Ведучий. Я вітаю всіх на нашому святі! Сьогоднішню зустріч, ми присвячуємо її величності – СІМ'Ї! Для кожної людини на Землі немає нічого важливішого світу, затишку, взаєморозуміння в сім'ї. Тільки взаємна любов у сім'ї робить людину по-справжньому щасливою. Для кожного з батьків немає завдання важливішого, ніж виховання люблячої, уважної, здорової, працьовитої дитини. А, що може згуртувати будь-яку сім'ю? Звичайно ж, спілкування, спільна праця і спільний відпочинок.

Подивіться-но, у нас

Тут зібрався цілий клас

З нами поруч тата, мами.

Папи кинули дивани,

Мами кинули каструлі,

захотіли поспілкуватися,
Пожартувати і посміятися.

Як гарно, що сьогодні в нашому класі зібралися представники кількох поколінь чудових сімей. Адже в усі часи йшли по життю поруч молодість і мудрість, досвід і юнацький максималізм. Так буде завжди, поки є на землі дорослі і діти.

(Пісня «Нерозлучні друзі-дорослі і діти»)

Звучить музика. Йде показ слайдів з сімейними фотографіями.

Ведучий: Шановні батьки, діти, гості!

Ми раді бачити вас на сімейному святі. Слово «сім'я», як і слово «хліб», «вода», не вимагає розшифровки, воно вбирається з перших хвилин життя. Сім'я-це чоловік і дружина, це будинок, батьки і діти, бабусі й дідусі. Це рятівне коло, яке допоможе нам не потонути в океані хаосу, за допомогою якого ми щовечора входимо в спокійну і надійну гавань, де панують затишок, радість, душевний спокій.

Ведучий. Дружба, мир і спокій в родині – найдорожче. Як то кажуть, не потрібен скарб, коли в сім'ї лад.
Візитна картка сім'ї

3. Конкурс «Іспит»

Ведучий. Наступне наше завдання допоможе з'ясувати, наскільки добре ви знаєте один одного.

Учасникам лунають аркуші, на яких діти та їхні батьки одночасно, незалежно один від одного відповідають на питання, які ставить ведучий.

Питання:

1. Улюблений колір вашої дитини?

2. Улюблене свято вашої дитини?

3. Як звуть друзів вашого сина (дочки)?

4. Улюблений предмет вашої дитини?

5. Улюблена телепередача вашої дитини?

6. Які квіти любить мама?

7. Який шкільний предмет більше любить ваша дитина?

8. Улюблене заняття мами у вільний час.

Після виконання відповіді звіряються.

Гра «Сонце любові»

Кожен учасник малює на аркуші паперу сонце, в центрі якого пише ім'я дитини (одного з батьків). На кожному промінці сонця необхідно перерахувати всі прекрасні якості своїх дітей (батьків).

Батьки і діти обмінюються аркушами – сонечками.

Сім'я – це щастя, любов і удача,

Сім'я – це влітку поїздки на дачу.

Сім'я – це свято, сімейні дати,

Подарунки, покупки, приємні витрати.

Народження дітей, перший крок, перший лепет,

Мрії про хороше, хвилювання і трепет.

Сім'я – це праця, один про одного турбота,

Сім'я – це багато домашньої роботи.

Сім'я – це важливо!

Сім'я – це складно!

Але щасливо жити одному неможливо!

Завжди будьте разом, любов бережіть,

Образи і сварки подалі женіть,

Хочу, щоб про нас говорили друзі:

Яка гарна Ваша сім'я!

(Пісня «Моя сім'я»)

конкурс 2
Ведучий. Всім відомо, що сім'я – це будинок, без якого немає справжнього людського щастя. А будинок вести – НЕ постоли плести. Дізнаємося, чи економна ваша сім'я, чи здатна дати друге життя деяким речам.

Придумайте по 5 нових застосувань таких предметів:

(Учасники витягують завдання з коробочки)

• порожній консервній банці,

• дірявим шкарпеткам,

• повітряній кульці,що лопнула
• лампочці,

• порожньому стрижню від ручки.

Гра «Оплески»

Ведучий: Поки сім'ї працюють над завданням, пограємо.

Встаньте.

- Хто схожий на тата? Оплески.

- Хто схожий на маму? Оплески.

-Хто сумує за батьками, їдучи з дому? Оплески.

-В чиїй сім'ї займаються спортом? Оплески.

- У кого немає секретів від батьків? Оплески.

-До кого приходять друзі в гості? оплески

-Хто допомагає батькам по дому? Оплески.

-Хто любить свою сім'ю, дорожить нею! Оплески.

-Хто любить слухати веселі пісні? Оплески.

(Пісня «Три бажання»)

конкурс 3
Ведучий. Намалюйте прислів'я так, щоб ми здогадалися про його зміст

• На чужий коровай рота не роззявляй.
• За двома зайцями поженешся – жодного не зловиш.
• Одна голова добре, а дві – краще.

• Без праці не виймеш і рибку зі ставка.
• Семеро одного не чекають.

Гра з глядачами.

Ведучий. Зараз глядачі можуть допомогти командам. Я буду задавати питання. Правильна відповідь приносить 1 бал команді.

Питання команді №1

1. Хто збирає яблука спиною? (Їжак)

2. Пінгвін-птиця чи ні? (Птах)

3. Що означає слово прізвище? (родина)

4. Сліпими або зрячими народяться зайці? (Зрячими)

5. Скільки відмінків в українській мові? (7 відмінків)

6. Найсолодше дерево наших лісів? (Липа)

7. Скільки метрів в 1 км? (1000 метрів)

8. Різнокольорові гриби. (Сироїжки)

9. Яка ягода буває чорною, червоною, білою? (Смородина)

10. Назвіть тата і маму одним словом. (Батьки)

11. Який птах вище всіх літає? (Орел)

12. Хто спить вниз головою? (летюча миша)

13. Скільки у матері дітей, якщо їй довелося купити вісім рукавичок? (Четверо)

Питання команді № 2

1. Яка птах підкидає яйця в чужі гнізда? (Зозуля)

2. Що трапляється з бджолою після того, як вона вжалить? (Помирає)

3. У кого у Київській Русі з'явилися перші прізвища? (У знатних людей)

4. Назва якої рослини говорить, де вона живе? (Подорожник)

5. На які питання відповідають іменники? (хто що?)

6. Хто біжить, виставляючи вперед задні ноги? (Заєць)

7. Скільки кілограмів в 1 центнері? (100 кілограмів)

8. Коли найчастіше буває перша гроза? ( в травні)

9. Перед якою погодою птахи перестають співати? (Перед дощовою)

10. Як називають дітей, які народилися у матері в один день? (Близнюки, двійнята, трійнята)

11. Коли їжак не коле? (Коли тільки народився)

12. Дерево – символ нашої країни? (верба).

13. Скільки розрізів потрібно зробити, щоб весь батон поділити на 5 членів сім'ї? (чотири)

Ведучий. Родині потрібні свята. Я думаю, в кожній родині є традиція збиратися за святковим столом, порадувати близьких подарунками, включити улюблену музику, заспівати улюблені пісні. Жодне свято на Русі не обходиться без пісень. А чи люблять співати в наших сім'ях?

Наступний конкурс 4 «Музична родина».

(Сім'ї отримують на аркушах паперу слова з пісні. Команди повинні вгадати, з якої пісні слова і проспівати під фонограму).

Ведучий. Є чудова прислів'я про життя людини. Починається вона словами: тричі людина дивною буває. Перше диво – народження на білий світ. У старовинних родинах було багато дітей. Народження кожного – радість. Ось як весна. Скільки разів її зустрічають люди! Так і народження людини. Я хочу представити вам наші дружні багатодітні сім'ї.

Конкурс 5 «Кулінарний»

Домашнє завдання. «Захистіть свої кулінарні шедеври»

Ведучий. Мами і тата у нас молодці. Добре справилися з цими завданнями. Вечір добігає кінця. Дозвольте побажати вам доброти і терпіння по відношенню до дітей. Нехай ваші діти будуть розумними, будуть любити школу і книги, будуть працьовитими. Тоді у нас з вами все вийде.

Нехай це тільки гра,

Але нею сказати ми хотіли:

Велике диво-родина!

Зберігайте її, бережіть її!

Немає в житті важливіше мети!

Цій зустрічі всі ми раді

Зібралися не для нагороди,

Нам зустрічатися частіше потрібно,

Щоб всі ми жили дружно.

Ведучий.

Пам'ятайте мудру заповідь: «Шануй батька свого і матір, і буде тобі добре, і ти будеш довго жити! »

Шанувати батьків – ОЗНАЧАЄ:

У дитинстві – їх слухати,

У молодості – з ними радитися,

У зрілому віці – про них піклуватися.

Якщо заповідь ця виповнюється, то можна сказати, що насіння було

Посіяно не дарма. Ніжні квіти дали добрі плоди. І я вам цього бажаю.

Ведучий.

Ми бажаємо вамвсього доброго

У цей день і на довгі дні.

Щастя вам, дорогі, величезного!

І здоров'я, та дуже міцного!

І на обличчях – посмішок квіти,

Неба мирного вам, неба світлого!

Нехай збуваються ваші мрії!

Дім нехай радістю повниться,

А біда нехай пройде стороною.

Ми бажаємо – і нехай все виповниться

У цьому житті зовсім не простому!

Пісня «Здійсніть диво»
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Розуміння культурно-історичної ролі чоловіка та жінки, рівності стосунків,  егалітарність,  реальне сприйняття чоловіка та жінки, гендерні стосунки, які ґрунтуються на неприйнятті насильства, взаємоповага, самоповага та партнерство 





Ставлення до себе 
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Ставлення до своєї діяльності та діяльності інших 
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Національний план дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року, Державна соціальна програма забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період до2021 року: забезпечення гендерної рівності чоловіків та жінок 





Цільовий блок





Рис. 2.2 Модель формування карєрної компетентності  майбутніх менеджерів





Рівні: продуктивний, нормативний, адаптив-ний 





Діагностика сформованості гендерної культури учнів 





Суб’єктний:інтерес до осіб протилежної статі, здатність до проявів емпатії, прагнення допомогти одноліткам своєї і протилежної статі; доброзичливість  у ставленні до особистості незалежно від статі; уміння висловлювати інтерес і потребу до взаємодії з однолітками





Критерії





Діагностичний блок





Складові дії





Діяльнісний: здатність володіти способами надання допомоги, підтримки в реальній ситуації взаємодії з однолітками протилежної статі; володіти вербальними способами взаємодії з однолітками своєї і протилежної статі; вміло реагувати на емоційний станоднолітка своєї і протилежної статі; орієнтація на повагу до осіб протилежної статі.





Когнітивний:знання про зовнішній вигляд, правилу культури поведінки представників своєї і протилежної статі; знання про способи надання уваги, допомоги, проявів симпатії до однолітків; знання про перспективи свого розвитку як представника певноїстаті





Форми: індивідуальні, групові, колективні 





Методи: ігровий, діагностика, діалог, виховуючі ситуації, бесіди, ситуації успіху, педагогічна підтримка, творчі роботи учнів, тренінги  





Засоби: тексти, ігри, ситуації гендерного змісту, хореографія,  





надання  педагогічної підтримкигендерної індивідуальності дітей різних статей 





Пропедевтичний етап





Діяльніснісний  етап





Заключний етап





Технологічний блок





Організаційно-педагогічні умови





використання  особистісно орієнтованих педагогічних технологій, методів, які сприяють організації гендерної освіти учнів





забезпечення гендерно-комфортного  середовища школи;





Організація формування гендерної культури молодших школярів 





Змістовний блок





Загальні принципи: врахування інд. особливостей, активності, гуманізм, доцільність, зв’язок з життям та соціокультурним середовищем, єдність дій та вимог,  вибір, творчості та успіху 





Спеціальні принципи: уявлення різних поглядів на гендерні проблеми; викла�дення матеріалу, позбавленого гендерних стереотипів; врахування національних особливостей та гуманізації змісту 





Завдання: дати уявлення про основні поняття гендерної культури та егалітарні стосунки між статями, уміння розпізнавати гендерні стереотипи,  дискримінації за ознакою статі, гендерну нерівність 





Мета: підвищення рівня гендерної культури учнів початкової школи 





Методологічні підходи: системний, особистісно-орієнтований, соціалізуючий











